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1. GIMNAZIJAS VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Reézeknes valsts polu gimnazija ir R€zeknes pilsétas Domes dibinata un Izglitibas parvaldes
padotiba esosa mazakumtautibu vispargjas vidgjas izglitibas iestade, kura uzsaka savu darbu
1993. gada 1. septembrT, t.i., péc 52 gadiem, kad 1941. gada Rézekng tika sleégta polu valsts
gimnazija. Latvijas polu savienibas Rézeknes nodala pirms skolas atvér$anas, sakot no 1990.
gada, organiz€ja polu svétdienas skolas nodarbibas, kuras vadija viesskolotajas no Polijas
Republikas. P&c biedribas iniciativas un visu priek$noteikumu izpildes, kas nepieciesami skolas
darba uzsaksanai, tika veikts liels organizatoriskais darbs. Skola uzsaka darbu ka izglitibas
iestade ar latvieSu macibu valodu, atbilstosu macibu priekSmetu planu un macibu priekSmetu
programmam, izvirzot mérki atjaunot pirmas R&zeknes polu valsts gimnazijas tradicijas,
integrét polu izcelsmes bernus latviska vide, sniegt labas un stabilas zinaSanas, pieradit
sabiedribai, ka veiksmigi var darboties arT polu minoritates skola, kura macibas 1. klas€ uzsaka
tikai 22 skoléni. Macibu diena skola sakas ar ltigSanu.

1997. gada marta skola tika akreditéta ka sakumskola un parcelta uz telpam Lubanas iela 49,
kuras sakotngji bija paredzetas beérnudarzam.

1998. gada maija skola tika akreditéta ka pamatskola.

2002. gada 1. septembrT skola uzsaka savu darbu ka polu vidusskola.

2003. gada maija skola tika akreditéta ka viena no piecam Latvijas pilotskolam Pasaules Bankas
finanseta projekta ,,Skolas pasvertéSanas modelis” ietvaros.

2010. gada 1. septembri skola atguva savu vésturisko nosaukumu ,,Rézeknes valsts polu
gimnazija”.

2013. gada skola ieguva ekoskolas nosaukumu un Zalo karogu.

2013. gada skolai tika pieskirta balva ,,Pedagogam draudzigaka izglitibas iestade”. Katru gadu
skolu ka pedagogiskas prakses vietu izvélas vairaku augstskolu studenti.

Skolai ir savi simboli — logotips, karogs, himna.

Skola atrodas geografiski izdeviga vieta, ir €rta sabiedriska transporta sistéma ar pilséta
esoSajiem mikrorajoniem. (Gimnazija macas skoléni no dazadiem mikrorajoniem un citam
pasvaldibam.

2019./2020. macibu gada sakuma skola macas 550 skoléni (skatit 1.tabulu):

1.tabula
Macibu gads
2017./2018. 2018./2019. 2019./2020.
Klases | Komplektu Izglitojamo Komplektu Izglitojamo Komplektu Izglitojamo
skaits skaits skaits skaits skaits skaits
1. 2 55 2 44 3 63
2. 2 51 2 57 2 43
3. 2 44 2 51 2 55
4, 2 55 2 45 2 49
5. 2 52 2 53 2 44
6. 3 55 2 51 2 52
7. 2 38 3 54 2 a7
8. 2 39 2 37 3 55
9. 3 48 2 42 2 36
10. 2 27 2 45 2 43
11. 2 30 2 24 2 39
12. 1 23 2 28 1 24
Kopa | 25 517 25 531 25 550




Skolénu sastavs ir daudznacionals. Gimnazija macas poli, latviesi, krievi, lietuviesi, igauni,
ukraini un citu tautibu skoléni. Gimnazija izglitibu iegiist dazadu religisku piederibu bérni
(katoli, luterani, pareizticigie, vecticibnieki u.c.). Gimnazijas esos$as tradicijas veicina
starpkultiiru izglitibu, skolénu integraciju Latvijas un Eiropas sabiedriba, ka ar1 polu kultras,
tautas tradiciju izzinasanu un saglabasanu.

Skola macas 103 skoléni no daudzbérnu gimeném, 62 no nepilnam gimeném. 5 skoléniem abi
vecaki ir bezdarbnieki, 20 skoléniem viens vecaks ir bezdarbnieks, 19 bérnu vecaki strada
arzemées. 8 berniem ir aizbildni. 13 sociala riska gimenes. 2 skoléniem Rézeknes pilsétas domes
socialas apriipes parvalde pieskir brivpusdienas. 2019. gada 10 maznodro$inato gimenu
skoléniem pieskirtas brivpusdienas no Polijas Republikas Iidzekliem.

2019./2020. macibu gada gimnazija piedavaja Sesas izglitibas programmas — vienu pirmskolas
izglitibas posma, tris pamatizglitibas posma, divas vid€jas izglitibas posma (skatit 1.tabulu):

2. tabula

Licencé$anas

Kods Programma Licences numurs datums Skolénu skaits

01011121

Mazakumtautibu visparéjas
pirmsskolas izglitibas programma

V — 5656

15.10.2012.

46

21011121

Pamatizglitibas mazakumtautibu
programma

V — 5242

12.07.2012.

408

21015621

Specialas pamatizglitibas
mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar macisanas
trauc€jumiem

V - 4814

15.10.2012.

17

31011021

Visparejas videjas izglitibas
visparizglitojosa virziena
mazakumtautibu programma

V — 5243

12.07.2012.

61

31014021

Vispargjas videjas izglitibas
profesionali orientéta virziena
mazakumtautibu programma

V —-8719

10.08.2016.

45

21015821

Specialas pamatizglitibas
mazakumtautibu programma

izglitojamajiem ar garigas attistibas

trauc€jumiem

V — 8544

11.05.2016.




Gimnazija ir pilniba nodroSinata ar kadriem. Skolas vadibas darbu nodroSina direktore,
direktores vietnieks izglitibas joma, direktores vietnieks audzinasanas joma, direktores
vietniece informatikas jautajumos, saimniecibas parzinis. Gimnazija ir atbalsta personals -
psihologs, logopéds, karjeras konsultants, bibliotekars un medmasa, strada 31 tehniskais
darbinieks. Pedagogu un tehnisko darbinieku kolektivs ir stabils.

Rézeknes valsts polu gimnazija strada 57 skolotaji, no kuriem pamatdarba ir 50, bet
blakusdarba 7. (skatit 3.tabulu):

3. tabula
ar magistra gradu ar bakalaura gradu ar augstako pedagogisko
izglitibu
38 6 13
Pedagogu sadalijums péc pedagogiska darba staza (skatit 4. tabulu):
4. tabula
Stazs Lidz 5 5-10 11-20 21-30 31-40 40 un vairak
Pedagogu 4 5 14 19 8 7
skaits

Pedagogisko darbinicku izglitiba pilniba atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam, un
to vini regulari pilnveido talakizglitibas kursos. Pedagogiskie darbinieki pastavigi paaugstina
kompetenci $ados virzienos:

1. priekSmeta maciSanas metodika;

2. pedagogija un psihologija;

3. dabaszinibas;

4. audzinasanas joma;

5. skolvadibas jautajumos u.c.
Skola darbojas 7 metodiskas komisijas (turpmak MK). Skolas metodisko darbu vada metodiska
padome (turpmak MP). Pedagogi piedalas konferences, kuras dazkart vada ar1 meistarklases un
dalas pieredzé. Katru gadu 3-4 pedagogi vada prakses augstskolu studentiem.

2. 1ZGLITIBAS IESTADES PAMATMERKI
(iepriekséjo macibu gadu prioritates un konkréeti rezultati)

SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITATES 2019./20. M.G.

Pamatjoma Prioritate Sasniegtais rezultats

Macibu saturs Izpratnes veidoSana par *Apmekléti labas prakses un pieredzes
kompetences balstitu seminari par kompetencu pieeju
macibu saturu. macibu satura.

*1 pedagogs, macisanas konsultants
eksperts regiona vajadzibam, 2




pedagogi, macisanas konsultanti
regiona vajadzibam.

*Skolas administracija vé€ro macibu
stundas, un tas analiz€ kopa ar macibu
priekSmetu skolotajiem.

*Notiek savstarpgjo stundu verosana,
kopgja stundu analize, kolegu
pieredzes apmaina.

*Macibu priek§Smetu programmu
pilnveidosana un korig€sana saskana
ar izmainam valsts standartos.
*Skolotajiem ir iesp&€ja macibu
procesa saistit teoriju ar praktiskiem
demonstréjumiem, eksperimentiem
utt.

*Tiek nodroSinata skolotaju
profesionalas meistaribas pilnveide,
regulari notiek skolotaju pieredzes
apmaina.

MaciSana un macisanas

Kvalitativa macibu
procesa - satura un macibu
materialu daudzveidiguma,
skolénu individualizacijas,
diferenciacijas
nodro$inaSana macibu
stunda.

*legadatas macibu gramatas, uzskates
lidzekli un interaktivie paliglidzekli.
*Skolotaju atbalsts profesionalaja un
personibas izaugsme.

*Kwvalitativa miisdienu macibu procesa
nodros$inasana, ieveérojot skolenu
individualizaciju, diferenciaciju
macibu stunda.

* Skolotaji ir apguvusi miisdienu
metodes un jaunas tehnologijas un
pielieto tas sava darba atbilstosi
iespéjam.

Skolénu sasniegumi

Skolenu macibu
sasniegumu veicinasana
ikdienas macibu darba.

*Skolénu sasniegumu analizes
rezultati tiek izmantoti vinu izaugsmes
veicinasanai, motivé$anai macibam,
macibu un audzinasanas darba
planosanai.

*Lai uzlabotu macisanas kvalitati,
skoléniem ir iesp&ja apmekIet
individualas konsultacijas projekta
“Pumpurs” saskana ar izstradato
planu.

* Skolénu un vecaku regulara
informésana par ikdienas macibu
sasniegumiem un izaugsmi.

Atbalsts skoléniem

Skolénu vajadzibu
apzinasana un ieveérosana.

*Skoleniem, kuriem ir gritibas
macibas vai ilgstosi slimojusi, tiek
piedavatas individualas konsultacijas
projekta ,,Pumpurs”.

* Licencétas specialas pamatizglitibas




mazakumtautibu programma
skoléniem ar macisanas traucg€jumiem.
* Projekts “Atbalsts izglitojamo
individualo kompetencu attistibai”
piedava darboties talantigajiem un
interesentiem.

* Tiek istenotas 15 interesu izglitibas
programmas.

* Piedavatas individualas
konsultacijas macibu priekSmetos un
atbalsta pasakumi, ko piedava atbalsta
personals.

Izglitibas iestades vide

Skolas fiziskas vides
uzlaboSana.

* NotikuSas planveida sarunas ar
pasvaldibu un projektétajiem par
skolas parbiives procesu &dnicas telpu
paplasinasanai, izmantojot PR Senata
un fonda “Palidziba poliem
austrumos” (“Pomoc Polakom na
Wschodzie”) pieskirtas investicijas.

* Apzinatas skolotaju vélmes macibu
kabinetu reorganizacijai.

Izglitibas iestades
resursi

Jaunu IT iekartu iegade un
to uzstadisana macibu
kabinetos.

*Uzstaditas divas interaktivas tafeles.
*Uzstaditi divi planSetdatoru
lad€jamie skapji.

* legadatas programmas: uzdevumi.lv.
*Nomainiti 3 projektori.

*legadatil 0 datori latvieSu valodas
kabineta.

* Uzstadits elektroniskais stends
skolénu sasniegumu atspoguloSanai
macibu un arpusskolas darba.

Skolas darba
organizacija, vadiba un
kvalitates
nodroSinasana

Skolas attistibas plana
2021.-2023. gadam
izstrade.

*[zstradats skolas attistibas plans
2021.-2023. gadam.

PAMATMERKIS

Veidot demokratisku vidi, organizét un istenot izglitibas procesu, kas nodroSinatu valsts
pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas standartos noteikto mérku sasniegSanu.

IZGLITIBAS MERKIS

Radit labvéligus apstaklus briva, radoSa un kulturala, uz talaku izglitibu orientéta
cilveka izaugsmei; sekmét tada demokratiskas sabiedribas locekla veidoSanos, kur§ spgj
patstavigi saskatit un lietpratigi risinat dzives problémas, kompetenti stradat sava darbibas




joma valsts, gimenes un pasa laba.

MISIJA

Veidot izglitotus skoleénus, kuri macas, ir savas dzives veidotaji, sp&j pienemt
patstavigus l@mumus un prot atrast savu celu dzivé (skola + izglitiba = cel§ uz labu
dzives karjeru).

Veidot skolu par laikmetigu macibu vidi, kura audzeknis spg&j atklat un realizet savu
individualitati, macas dzivot pilnvertigu dzivi, apgist sp&ju but garigi bagatam,
izglitotam, veselam un laimigam.

VIZIJA

Rézeknes valsts polu gimnazijas absolvents — personiba, kas sp&jiga konkurét, dzivot nemitigi
mainiga pasaulg, veidot sevi ka sabiedribai noderigu valsts pilsoni, nepartraukti sevi izglitojot
un pilnveidojot.

SKOLAS VERTIBAS

Ciena. Sadarbiba. Lidzdaliba. RadoSums. Uznemiba.

LIELAKIE ISTENOTIE PROJEKTI 2019./2020. M.G.

Rézeknes valsts polu gimnazija Tstenoja Erasmus+ programmas 2. pamatdarbibas
starpskolu stratégiskas partneribas projektu ,,My Sign Club & My Sign Application”,
Nr.2017-1-TR01-KA219-045969 3, kura sadarbibas valstis bija Turcija, Polija un
Latvija. Projekts ilga 24 méneSus, no 2017. gada 1. oktobra lidz 2019. gada 30.
septembrim.  Stradajot Saja projekta, miusu skoléni un skolotdji guva pieredzi,
saskaroties ar nedzirdigo cilvéku problemam. Si projekta mérkis bija mazinat
nedzirdigo atstumtibu, veicinat izglito$anos un integré$anos sabiedriba. Esam kluvusi
tolerantaki, jo projekta laika méginajam paskatities uz sevi un citiem citadak, tikties ar
bérniem, kam ir Tpasas vajadzibas, saprotot, ka galvenais ir cienit citus un turéties kopa.
Esam popularizgjusi ne vien skolas, bet visas Latvijas vardu pasaul€, uznemot pie sevis
cieminus no Eiropas partnervalstim un iepazistinot ar savas valsts tradicijam, latvieSu
valodu, tautu dejam un teérpiem.

Erasmus+ programmas 2. pamatdarbibas starpskolu stratégiskas partneribas projekta
»~Math&science practices with fun!”, Nr. 2017-1-TR01-KA219-046103 2, kura
iesniedzgjas un darbibas valstis bija Turcija, Portugale un Latvija. Projekts ilga Iidz
2019. gada novembrim. Skoléni un skolotaji guva gan praktiskas, gan teorétiskas
zinaSanas par tému “Drama matematika”. Analiz€jot un vertgot kopigi paveikto,
secindjam, ka esam iemacijusies apgiit pamatskola matematiku ar dramas palidzibu,
iepazinam kimisko vielu izmantoSanas iesp€jas daudzas nozares veicam daudz
eksperimentu gan fizika, gan kimija. Apgiita prasme sadarboties, uzlabotas sve$valodas
(anglu val.) zinaSanas.



Eiropas Sociala fonda projekts “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu
attistibai”, kura ietvaros pamatizglitibas pakapes sakumskolas posma un pamatskolas
posma skoléni noteiktas pedagogiskas aktivitatés pilnveido individualas kompetences,
tai skaitd maciSanas prasmju kopumu.

Prioritate tika dota 1.-6. klasu skoléniem, lai agrina posma nodros$inatu individualo
kompetencu attisttbu ”STEM un vides joma”, "Multidisciplinaraja joma”. Ar1 7.-9.
klasu izglitojamajiem tika piedavatas aktivitates, lai turpinatu attistit savas spgjas un
padzilinatu individualas zinasanas.

Sakumskolas skoléniem ar maciSanas griitibam tika nodroSinatas aktivitates, lai sniegtu
individualiz&tu atbalstu, motiveétu apgtt macibu priekSmetus, uzlabotu pasvertéjumu un
paSapzinu.

Izglitojamie ar augstiem sasniegumiem darbojas STEM un vides priekSmetu joma,
matematiskajas nodarbibas, jo tiesi §1 joma ir ta, kur izglitojamie sevi jau ir pieradijusi
un velas turpinat attistit savas sp&jas, lai uzlabotu savus rezultatus olimpiade€s un attistitu
potencialas sp€jas, kas verstas uz padzilinatu STEM un vides priekSmetu apguvi.
Izglitojamie ar vispar€jiem sasniegumiem darbojas dabaszinatnu nodarbibas, kur veica
pétnieciska un praktiska rakstura darbus, lai uzlabotu vizuala materiala analizéSanas
prasmes un iepazitu petnieciska darba pectecibu.

Skoléniem bija iesp€ja apgiit dizaina programmu, prasmes programmeésana un veikt
praktiskus uzdevumus izglitojosi radoSaja LEGO darbnica, lai veicinatu telpiskas
uztveres, radosas izt€les un sadarbibas prasmes. Visas projekta ietvertas aktivitates
papildinaja macibu darbu un deva skoléniem individualiz&tu atbalstu.

,Latvijas skolas soma”-programmas mérkis ir nodroSinat Latvijas skolas vecuma
bérniem un jaunieSiem valsts garantétas izglitibas iegtiSanas ietvaros iesp&ju klatiené
pieredzét Latviju, izzinat un iepazit Latvijas vertibas, kultirtelpu un attiecibas
dinamiska un jégpilna darbiba, tadejadi spécinot piederibas sajiitu un valstisko
identitati.

Projekta istenoSanas laika Rézeknes valsts polu gimnazijas katrs skoléns vismaz reizi
gada ir apmekl€jis kadu pasakumu, ir veikta atgriezeniska saikne, izmantojot darba
lapas, viedoklu, domrakstu, atsauksmju rakstiSanu, zim&umus, kas ataino skolénu
emocijas, pardomas par redz&to, ieguvumiem. Projekta ,,Latvijas skolas soma” laika tika
apmeklétas izrades, jaunakas kinofilmas, muzejpedagogiskas programmas, radosas
darbnicas, interaktivas nodarbibas, ekskursijas, koncertprogrammas.

Projekts nodroSinaja skoléniem iesp&ju iepazit Latviju klatiené un pieskarties tas
vertibam. Péc skolénu atsauksmém S$adi arpusskolas pasakumi palidz dzive salikt
prioritates, padomat par vienmer aktualiem jautajumiem, noskirt svarigo no nebutiska.
Apmekletie pasakumi, kultiiras notikumi ir izdzivoti tris fazes: sagatavoSanas (saruna
par pasakuma saturu, formu), pats pasakums un refleksija (foto, videoatskaite,
zim&jums, literars darbs u.tml, kas atspogulo skolénu emocijas, pardomas,
novélejumus). Nozimiga ir sasaiste ar macibu procesu.



Eiropas Sociala fonda projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts prickslaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai”.

Galvenais projekta merkis ir nevis islaiciga finansialas palidzibas sniegSana, bet gan
ilgtsp&jiga visaptveroSa mehanisma radiSana, kas veido atbalstosu un ieklaujosu vidi
ikvienam izglitojamam, samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, Tstenojot
preventivus un intervences pasakumus. Katram projekta “PuMPuRS” iesaistitajam
skolénam pedagogs semestra sakuma izveido individualo atbalsta planu, kura izverte
macibu partrauksanas riskus un paredz nepiecieSamos pasakumus $o risku mazinasanai.
Misu skolas 12 pedagogi un specialisti sniedz individualas konsultacijas seSpadsmit
5.—11. klaSu skoléniem dazados macibu priekSmetos atbilstoSi vinu vajadzibam.
Pedagogi sniedz atbalstu majas darbu izpild€, proti, konsulté un izskaidro vielu, sniedz
emocionalu atbalstu, lai paaugstinatu skolénu motivaciju macities, un skoléns varétu
komfortabli justies skola. Sniegt pilnvertigu atbalstu un veidot sakartotu, drosu vidi ir
iesp€jams, tikai pastavigi sadarbojoties skolas administracijai, skolotajiem, vecakiem,
atbalsta personalam.

Individualo konsultaciju rezultata izglitojamiem ir augusi pasapzina, skoléni sp€ja sekot
lidzi macibu saturam ikdiena, ka rezultata uzlabojas macibu sasniegumi, ka ar1 kluva
labaka saskarsme ar pedagogiem un klasesbiedriem. Ir pozitivi piemeri, kad uzlabojas
gimenes un skolas sadarbiba.

Projekts “Eiropas Parlamenta V@éstnieku skola”. Projekta merkis ir stiprinat
vidusskolénu izpratni par Eiropas Savienibu un Latviju taja un lidzdalibu sabiedriskajos
procesos, sadarbibu ar Eiropas Parlamentu un deputatiem. Programmas ietvaros skola
macibu gada garuma, izmantojot piedavato Eiropas biroja atbalsta sisteému, stiprina ES
tematikas klatbiitni formalaja un neformalaja izglitiba. Regulari tiek rikoti izglitojosi
seminari skolotajiem profesionalas kvalifikacijas celSanai, kur ekspertu vadiba ir iesp€ja
uzzinat jaunakos pétijumus par jaunieSu Iidzdalibu un attiecksmi pret Latviju, Eiropu,
jauniesu lidzdalibas mehanismus, metodisko darbu saistiba ar ES tematiku. 10.-12.
klases skoléni ar lielu interesi un aktivi iesaistas projekta. Skoléni un skolotaji vietgja
sabiedriba un skola vairo zinasanas par ES, mazina aizspriedumus, mérktiecigi
pilnveido jaunieSu pilsonisko kompetenci, stiprina eiropeisko identitati, istenojot
dazadas aktivitates: organizé pasakumus sakumskolas, pamatskolas un vidusskolas
skoléniem, sacensas erudicija ar citam skolam, veido aptaujas, lai noskaidrotu
sabiedribas domas, vada atklatas stundas par dazadam ar Eiropas Savienibu saistitam
téemam. JaunieSi organizé Eiropas dienas svinibas skola un pilséta. Lai iegltu
finans€jumu un atbalstu svétku svinésanai, skoléni raksta JaunieSu iniciativas projektus.
2019./2020.macibu gada tika uzrakstiti divi JaunieSu iniciativas projekti, lidz ar to tika
organizeta erudicijas spéle ,,Celojums pa Eiropu”, un radosi iesaistiti EP deputati, spelé
piedalijas visas Rézeknes pils€tas skolu jaunieSu komandas. Eiropas dienas ietvaros tika
istenots projekts “Quest city — Rezekne”, kur jaunieSiem bija iesp&ja piedalitie
orientéSanas sp€lée pa Reézekni, papildinot zinaSanas par Eiropas Savienibu.
2019./2020.macibu gada jaunie$i, kuri darbojas projekta, macijas rakstit JaunieSu
dialoga projektu. Projekts PASPARVALDES CO. LABORATORIJA tika atbalstits un
novertéts, un tas tiks istenots 2020./ 2021.macibu gada. Aktivi piedaloties projekta,
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Reézeknes valsts polu gimnazijas jauniesi ir ieguvusi zinasanas par Eiropas Savienibu
un katru gadu brauc uz Strasbiiru, lai piedalitos EP organizé&taja spéle EUROSCOLA.

e Projekts “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades”
Nr.8.3.5.0/16/1/001, kura specifiskais atbalsta mérkis: uzlabot pieeju karjeras atbalstam
izglitojamiem vispargjas un profesionalas izglitibas iestad€s (projekta istenosanas laiks:
01.12.2016.-31.12.2020). Savukart, no 2017./2018.m.g. skola strada pedagogs karjeras
konsultants, kas Isteno gan projekta apmaksatos karjeras atbalsta pasakumus, gan ar1
arpus projekta aktivitates jeb bezmaksas pasakumus. Projektam ir vairakas aktivitates,
tatu 6.aktivitate ir ta, kas ir tieSi saistita ar karjeras atbalsta pasakumu TstenoSanu
izglitibas iestades. Ta tiek istenota sadarbiba ar partneriem — paSvaldibam un PIKC
(Profesionalas izglitibas informacijas centrs).

INSTITUCIJAS, AR KURAM IR SPEKA ESOSI SADARBIBAS LIGUMI IZGLITIBAS
PROGRAMMU ISTENOSANAI

. Sadarbibas ligums ar Rézeknes Tehnologiju akadémiju izglitibas, zinatniski
pétnieciskaja, karjeras vadibas, kultiiras un sporta joma. (Ligums nr.3.7/19)

. VienoSanas ar Rézeknes Valsts robezsardzes koledzu par vispargjas vid€jas izglitibas
profesionali orientéta virziena programmas atbalstu (27.04.2016.).

AUDZINASANAS DARBA PRIORITATES

1. Veicinat skoléna izpratni, atbildigu attieksmi un ricibu, kas apliecina tadas vertibas ka
dziviba, cilvéka ciena, briviba, gimene, lauliba, darbs, daba, kultira, latvieSu valoda, Latvijas
valsts.

2. Pilnveidot audzinasanas darbu izglitibas procesa, veicinot pedagogu kompetenci
audzinasanas darba un skolénu visaptverosu izpratni par vertibam un pasaudzinasanas nozimi
personibas izaugsmé, iedzivinot butiskakos izkopjamos tikumus, individa brivas domasanas un
ricibas izpausmes - atbildibu, centibu, drosmi, godigumu, gudribu, laipnibu, lidzcietibu,
mérenibu, savaldibu, solidaritati, taisnigumu, toleranci.

3. Nodrosinat pedagogu kompetencu pilnveidi un metodisko atbalstu audzinasanas joma.

4. Veicinat audzinasanas darba iesaistito pusu (pedagogs-skoléns-gimene) sadarbibu, lidzdalibu
un Iidzatbildibu macibu un audzinaSanas joma.

5. Kopt un pilnveidot skolas tradicijas.

6. Veicinat Rézeknes valsts polu gimnazijas sadarbibu ar valsts, paSvaldibas instittcijam,
nevalstiskajam organizacijam Latvija un Polija, ka arT ar sadarbibas skolam Polija.

3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKTO REKOMENDACIJU
IZPILDE

Skolas akreditacija notika 2014. gada klatien€, Ministru kabineta noteikumu Nr.852 “Kartiba,
kada akredité vispargjas un profesionalas izglitibas programmas, izglitibas iestades un
eksaminacijas centrus” 53. punkta kartiba. Tika pienemts lémums par gimnazijas un izglitibas
programmu akreditaciju uz seSiem gadiem.
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5.tabula

Rekomendacijas Izpilde
Rast iesp&ju uz 0.5 likm&m pienemt patstaviga darba Izpildits
virtuves darbinieku.
Atbalstit pedagogu iesaistisanos dazados projektos, Izpildits
konkursos, radoso darbu skatgs, lai populariz&tu savu un
skolas pieredzi.
Izvirzitos merkus izplanot pa posmiem, katram nosakot Izpildits
savu terminu.

CITI SASNIEGUMI

Pamatizglitibas un vidgjas izglitibas valsts standartu un programmu kvalitativa IstenoSana.
Efektiva macibu un audzinasanas darba vadibas sistéma.

Efektivs atbalsts katram skolénam macibu un audzinasanas procesa.

Rezultativa darba sist€ma ar talantigiem berniem.

Profesionals un atbildigs pedagogiskais un tehniskais personals.

Efektiva metodiska darba sistéma.

Miisdienigu macibu metoZu izmantoSana.

Merktieciga pieeja skolas telpu renovacijai.

Intensiva informacijas tehnologiju ievie$ana macibu procesa.

Merktiecigs darbs ar vecakiem.

Atbalsta personala un plismu kuratoru efektiva sadarbiba.

Macibu un audzinaSanas darba pieredzes popularizésana pilséta, valsti un arpus tas.
Skolotaju, skolénu un vecaku informativais atbalsts.

Labveligs, radoSs mikroklimats.

Vide, kas veicina savstarpgjo kultiiru bagatinasanos un patriotismu.

Sadarbiba ar Polijas Republikas véstniecibu, Polijas Republikas senatu, biedribam un
nodibinajumiem PR, kas sniedz atbalstu polu skolam arpus Polijas.

4. 1ZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOSVISU
JOMU ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

4.1.MACIBU SATURS
(iestades istenotas izglitibas programmas skatit 6.tabulu)

6.tabula
Izglitojamo Izglitojamo Izglitojamo
Licence skaits skaits skaits
Izglitibas Akredita | 2017./18.m.g. | 2018./19.m.g. | 2019./20.m.g.

programmas kods " cijas o -

nosaukums = termins 2 2 = 2| ‘g 2

Nr. 3 = o0 = | 3 2

2 202 | 2 2% |2
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Pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma

21011121

V-174

12.07.

2012

21.12.

2020

433

434

426

424

428

426

Specialas
pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma
izglitojamajiem
ar macisanas
traucgjumiem

21015621

V-155

12.10.

2011

21.12.

2020

10

10

10

10

17

17

Specialas
pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma
izglitojamajiem
ar garigas
attistibas
traucgjumiem

21015821

V-8544

11.05.

2016

21.12.

2020

Vispargjas
vidgjas

izglitibas
visparizglitojosa
virziena
mazakumtautibu
programma

31011021

V-5243

12.07.

2012

21.12.

2020

54

48

51

46

64

61

Vispargjas
vidgjas
izglitibas
profesionali
orientéta
virziena
mazakumtautibu
programma

31014021

V-8719

10.08.

2016

21.12.

2020

30

32

50

50

49

45

Izglitibas programmas istenoSanas planosana un satura pilnveide

Izglitibas programmas ir licencétas un atbilst valsts izglitibas standartam un attiecigajai
izglitibas pakapei. Macibu priekSmetu pedagogi strada péc VISC piedavatajam macibu
priekSmetu paraugprogrammam. Pedagogi darbu plano ta, lai tiktu realiz€tas standarta prasibas.
Macibu priekSmetu stundu saraksts tiek apstiprinats katram macibu gadam un atbilst
licencétajam izglitibas programmam. Skolénu macibu stundu slodze ned€la un macibu stundu
skaits diena atbilst Vispargjam izglitibas likumam.

Macibu jomu skolotaji, savstarp&ji sadarbojoties un nemot véra konkréto klasu patnibas, plano
satura apguvei paredzeto laika sadalijumu, macibu priek§meta programmas apguves pectecibu.
Pedagogi plano kart&jos un nobeiguma parbaudes darbus, to datumus, ierakstot parbaudes darbu
grafika e-klas€; izvelas atbilstoSas macibu metodes; vertéSanas formas un metodiskos
panémienus; sniedz skoléniem atgriezenisko saiti macibu stunda un konsultacijas, sava
vertéjuma uzlabosanai; plano sasniedzamo rezultatu ikvienai macibu stundai; veido uzdevumus
atbilstos$i sasniedzamajam rezultatam. Macibu priekSmetu, klases stundu, konsultaciju, interesu
izglitibas nodarbibu saraksti ir pieejami e-klas€.

Par izmainam macibu stundu saraksta skoléni un skolotaji tiek savlaicigi informéti e-klasé
un/vai izvietotaja informativaja paneli.
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https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=41328&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=41328&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
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https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=39113&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=39113&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=39113&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=39113&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=39113&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=53578&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=53578&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=53578&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=53578&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=53578&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=53578&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=53578&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=53578&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=53578&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=53578&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=41329&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=41329&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=41329&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=41329&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=41329&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=41329&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=41329&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=41329&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=41329&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=54210&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=54210&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=54210&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=54210&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=54210&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=54210&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=54210&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=54210&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=54210&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=54210&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

Ik gadu tiek aktualiz€ti izglitibas programmu 1stenoSanai nepiecieSamie macibu gramatu un citu
macibu lidzeklu saraksti. Atbilstosi skolas budzetam $ie resursi tiek atjaunoti vai iegadati no
jauna. Iesp&ju robezas pedagogi un skoléni tiek nodroSinati ar izglitibas programmas
istenoSanai nepiecieSamajiem macibu Iidzekliem (macibu gramatam, izzinas literattiru,
metodiskajiem lidzekliem, didaktiskajam spelém, digitalajiem macibu lidzekliem, apmaksati
9.-12. klasem uzdevumi.lv), macibu kabineti un laboratorijas ir aprikotas ar jaunakajam
tehnologijam.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas Turpmakas attistibas vajadzibas

* Aktualiz@tas jaunas izglitibas programmas | *Turpinat istenot standartos noteiktas

* Apmekleti labas prakses un pieredzes prasibas, nodroSinot katram skolénam
seminari ,,Kompetencu pieeja macibu konkutrentsp€jigas, kompetences balstitas
satura”. izglitibas iegtSanu.

*Gita pieredze, apmekIgjot jauna macibu *Pilnveidot skolénu un skolotaju digitalas
satura aprobacijas pilotskolas (Vecumnieku | prasmes.

vidusskolu, Rézeknes Valsts 1.gimnaziju, *Turpinat macibu procesa izmantot jaunakas
Polijas Valst1 organiz&tos kursus un skolas). | tehnologijas un miisdienu macibu metodes.
*Notiek savstarpgjo stundu véroSana, *lepazities ar jaunajiem macibu priekSmetu
kopgja stundu analize, kolégu pieredzes standartiem pamatizglitiba un videja izglitiba
apmaina. un priekSmetu programmam nakamajam

posmam t.i. 2.; 5.; 8.;11. klaseém.

*Sniegt atbalstu pedagogiem jauna standarta
ieviesana.

*Turpinat vadit macibu procesu atbilstosi
kompetencu pieejai macibu satura.
*Veicinat dazadu macibu priekSmetu
pedagogu sadarbibu, planojot macibu un
audzinasanas darbu skola.

Vértéjums: labi

4.2 MACISANA UN MACISANAS

4.2.1. MaciSanas kvalitate

Skolénu macibu sasniegumi tiek atspoguloti elektroniskaja zurnala. Vecaki katra méneSa
pirmaja nedéla sanem informaciju par skoléna macibu sasniegumiem. Stundu izmainas
redzamas elektroniskaja dienasgramata. Skolénu informéSanai par parbaudes darbiem ieviests
elektroniskais parbaudes darbu planotajs e—klasé. Parbaudes darbu parrakstiSsanu skoléns
saskano ar priekSmeta skolotaju.

Macibu procesa organizé§ana

Skolénu macibu procesa organizacijas prasibas noteiktas skolas Nolikuma un Ieksgjas kartibas
noteikumos. Nolikums un Iek$gjas kartibas noteikumi tiek precizeti, nemot véra Gimnazijas
padomes, skolénu Iidzparvaldes, skolénu, pedagogu ieteikumus. NepiecieSamibas gadijuma
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tiek veidoti jauni iek$€jie normativie akti, lai strukturétu macibu darbu un nodroSinatu
skoléniem vienlidzigas iesp€jas piedalities macibu procesa un uzlabot to.

Skolas vadiba, planojot macibu procesa organiz€Sanu, nem vera skolotaju ikgadgjos
pasnovertgjumus, administracijas individualas sarunas pavasart ar katru skolotaju un datus no
skolénu, vecaku aptaujam.

Macibu procesa organizacijas galvena forma ir macibu stunda. Skolotajs plano macibu darbu,
izvirzot sasniedzamo rezultatu skolénam katrai macibu stundai, piedava atbilstoSus uzdevumus,
organiz€ atgriezeniskas saites sanemsanas procesu. Skolotajs pielago macibu uzdevumus un
metodes skolénu sagatavotibai un vajadzibam, pieméram, Ipasa uzmaniba tiek veltita 7. klasem,
kur notiek ITmenapmaciba pamatskolas posma.

Kops 2019./2020. macibu gada skolotaji, planojot macibu darbu, nem véra citu macibu
priekSmetu saturu konkréta laika posma, meklé starppriekSmetu saikni, kopa ar kolégi vada
macibu stundu.

Metodiska darba organizacija un skolas sadarbiba ar metodiskajiem centriem

Metodisko darbu skola vada un plano skolas direktora vietnieks, septinu jomu vaditaji sadarbiba
ar direktoru, direktora vietnieku audzinaSanas darba. Kop$ 2019./2020. macibu gada
metodiskajam darbam un skolotaju profesionalajai pilnveidei tiek pieversta pastiprinata
uzmaniba, lai realiz€tu miisdienigu izglitibu un sagatavotos ieviest pilnveidoto macibu
standartu, balstitu kompetencu pieeja. Skolotaji loti aktivi apmeklgja profesionalas pilnveides
kursus.

Skola lidz 2018./2019.macibu gadam skola darbojas metodiskas apvienibas, bet, méginot
metodisko darbu pilnveidot, tika mekl€tas jaunas skolotaju savstarp&jas sadarbibas formas.
Sobrid darbs tiek organizéts septinas macibu jomas, un ir &etras skolotaju sadarbibas grupas,
kuras vada skolotaji - maciSanas konsultanti.

Metodiskais darbs un profesionala pilnveide notiek, izmantojot dazadas formas: kopigas
macibas visiem priekSmetu skolotajiem, pieredzes apmaina ar citam skolam, specializ€tas
macibas skolotajiem Polija, kurus organizé Polijas valsts.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas Turpmakas attistibas vajadzibas
*Miusdieniga informacijas aprite, *Pilnveidot pedagogu prasmes macibu
informacijas pieejamiba, nodroS§inata iesp&ja | stundas sasniedzama rezultata noteik$ana un
operativi sazinaties, tostarp risinat tam atbilstoSu uzdevumu izvél€ un izveide.
problémsituacijas, ja tadas radusas. *Palielinat starppriekSmetu sadarbibas
*Normu aktualizacija péc realas dzives Ipatsvaru macibu procesa.
nepiecieSamibas. *Palielinat skolénu pasvertéjuma iespgjas,

* Pedagogu pieejamiba, nemot véra skolénu | skolotajiem izvéloties atbilstoSas macibu un
vajadzibas. vertéSanas formas un panémienus.

* Macibu jomas pedagogi savstarpé€ji sniedz | *Atbalstit un veicinat klaSu audzinataju un
informaciju par iegiito talakizglitibas kursos. | macibu priekSmetu skolotaju sadarbibu

*Skolotajiem ir vienota izpratne par meérktiecigai prasmju apguvei.

efektivas stundas kritérijiem. * Turpinat aktivaku skolotaju sadarbibu
*Skolotaji maciSanas procesa uzdevumus grupas.

plano un realizg, ievérojot skolénu attistibas | * Pilnveidot skolénu patstavigd macibu
un macibu satura apguves individualas darba prasmes un planosanu.

patnibas. *MaciSanas procesa skolotajiem turpinat

izmantot misdienam atbilstoSas darba
formas, metodes un pané€mienus, planot
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*Skola ir izveidotas Cetras sadarbibas skoléniem saistosu un jégpilnu macibu
grupas, kur skolotaji savstarp&ji véro stundas | procesu.

un ar konsultantiem analiz€ macibu stundu. | *Macibu stundas organiz&t ta, lai
nodroS$inatu tadu caurviju prasmju
1stenoSanu ka pasvadita macisanas,
radoSums, sadarbiba un digitalas prasmes.

Vertejums: labi

4.2.2. MaciSanas kvalitate

2019. gada tika veikta aptauja, lai noskaidrotu skolénu un vecaku viedokli par izglitibas
kvalitati skola. Aptaujas rezultati (apméram 87%) liecina, ka skoléni izprot macibu darbam
1zvirzitas prasibas un censas aktivi piedalities macibu procesa, plano un vert€ savu macibu
darbu, uznemas lidzatbildibu par macibu procesa norisi, sp€j vertet ieglitas zinasanas un noteikt
turpmakas attistibas vajadzibas, izmanto izglitibas iestades piedavatos resursus macibu merku
sasniegSanali.

Lai uzlabotu maciSanas kvalitati, skoléniem ir iesp€ja iesaistities projekta ,,PUMPURS”. Klasu
audzinataji un projekta “PUMPURS” koordinators, prick§metu skolotaji, atbalsta personals un
direktores vietniece izglitibas joma meérktiecigi strada individuali ar katru skolénu, kuram
nepiecieSams atbalsts sekmju uzlaboSanai.

Macibu procesa organizacija tiek nemtas véra skolénu vajadzibas. Pedagogi skoléniem, kuriem
ir psithologa vai citu specialistu diagnostic€ti macisanas trauc€jumi vai griitibas, plano papildu
atbalstu atbilstoSi skoléna vajadzibam, pieméram, darbu ar atgadném, paredzot pagarinatu
darba izpildes laiku, sniedzot individualus paskaidrojumus, veicot ikdienas un parbaudes
darbus.

Tiek piedavata iesp€ja piedalities dazados macibu priekSmetu konkursos (vésture, matematika,
vizuala maksla, valodas u.c.), kas padzilina un nostiprina skolénu zinaSanas.

Skoleni ir apguvusi prasmi stradat grupas, macibu procesa sadarboties ar citiem skoléniem,
iesaistas kopigos projektos, prot organizét darbu kop€ja rezultata sasniegSanai, ir attistitas
komunikacijas prasmes. Labprat piedalas organizétajos konkursos, olimpiad€s, sacensibas,
skates, novada, valsts un starptautiskajas olimpiades. Vini ir informéti par izglitibas iestades
organiz€tajiem pasakumiem, kas saistiti ar valsts, sabiedribas un kulttiras aktualitatem. Aktivi
piedalas Sajos pasakumos.

Skolenos tiek veidotas maciSanas prasmes, veicinot pasu skolénu atbildibu par savu macibu
darbu, ta rezultatiem un lémumiem. Skoléniem ir radita iesp&ja konsultEties ar visiem
skolotajiem individuali. Lai mazinatu to, ka konsultacijas tiek izmantotas galvenokart
parbaudes darbu parrakstiSanai, priekSmeta skolotajs aicina vispirms uz konsultaciju un tad
noruna parrakstisanas laiku, kad uzlabot nobeiguma parbaudes darbos iegiito sasniegumu vai
tos uzrakstit, ja skoléns nav bijis skola. Arvien vairak macibu procesa tiek veicinats, lai skoléns
analiz&tu, labotu savas kluidas.

Skola ir izveidota informacijas apmainas sistéma starp vadibu, pedagogiem, skoléniem, vinu
gimeném. Sazina pamata notiek e-klases elektroniskaja sarakst€, izmantojot ari citas sazinas
formas, par kuram klaSu audzinataji, macibu priekSmetu skolotaji, skoléni, ka art vinu vecaki ir
vienojusSies (pieméram, telefonsazina - telefonsarunas, 1szinas, WhatsApp zinas u.c. formas).
Lielaka dala skolénu bez attaisnojoSa iemesla nekavé macibu stundas. Macibu stundu kavéjumi
tiek uzskaittti, tick analiz&ti to iemesli.
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Skolénu maciSanas kvalitates izvertéSanai tiek izmantotas elektroniska zurnala e-klase
piedavatas statistikas apstrades iesp€jas. Macibu sasniegumu izaugsmes dinamika tiek pé&tita
gan skolas Itmeni, gan skolotaju darba paSvérté§juma, gan ikdiena klases darba. Analizgjot
macibu sasniegumus valsts parbaudes darbu macibu priekSmetos, kurus karto visi, vai gandriz
visi skoléni, macibu sasniegumu izaugsmes dinamika skola ir pozitiva.

Vertgjums un vert€Sanas metodes sniedz skoléniem atbalstu turpmakaja macibu procesa un
motivé macibu sasniegumu uzlaboSanai. Skolénus, vinu gimenes (katru individuali) klasu
audzinataji regulari iepazistina ar macibu sasniegumiem, attistibas dinamiku.

Lai veicinatu skolénu snieguma izaugsmes dinamiku, skolotaji papildus apgiist stundas
struktiiras elementus, uzdevumu veidoSanu péc izzinas darbibas limeniem, tiek organizéta
savstarpgja stundu veroSana ar mérki uzlabot macibu procesu, lai veidotu uz skoléna pasvaditu
macisanos, prasmju demonstréSanu.

Gatavojoties parejai uz kompetences balstitu izglitibu un pilnveidojot pedagogu profesionalas
kompetences darbam starpdisciplinara izglitibas vide, liclaka pedagogu dala iesaistijusies
macibu stundu savstarp€ja vérosana - analizg, gan uzsakta kopiga stundu planoSana.

Pedagogi macibu un audzinaSanas procesa atbildigi izmanto informaciju, macibu lidzeklus un
materialus, izv€las macibu un audzinasanas metodes, izvertejot to atbilstibu skolénu attistibai,
ka arT atbilstibu normativos aktos noteiktajam.

Lai guitu pieredzi no valsts izcilakajam skolam, diskutétu par gatavoSanos darbam péc jaunajam
kompetencém, tika organiz&ti pieredzes braucieni uz Vecumnieku vidusskolu (pilotskola),
Rézeknes Valsts 1.gimnaziju un dazadu priekSmetu skolotaji piedalijas braucienos pa Latvijas
daudzam skolam, ko organizéja Rézeknes pils€tas metodiskas apvienibas, lai glitu pieredzi un
zinasanas no pilotskolam.

Macibu priekSmetu pedagogi stundas mérka un uzdevumu sasniegSanai izmanto visus
pieejamos macibu lidzeklus, aprikojumu un informacijas tehnologijas. Pedagogu izmantotas
macibu metodes atbilst macibu satura prasibam un skolénu sp&jam. Macibu metozu izvéle ir
daudzveidiga, nepiecieSamibas gadijuma ta tiek korigéta.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas Turpmakas attistibas vajadzibas

*Produktiva informacijas apmainas sistéma, | *Veidot snieguma Iimenu kriterijus, pec

lai skoléniem biitu iesp&jas uzlabot savus kuriem skol€niem ir uzskatami izprotams,

macibu sasniegumus. ka sniegumu uzlabot.

*Macibu procesa gaita tiek sniegts atbalsts | *Mainit izzinas pieeju, laujot skoleéniem

talantigajiem audzekniem un | pasiem piedzivot, atklat, ar1 kludtties,

izglitojamajiem, kuriem ir maciSanas | secinat.

trauc€jumi. *Macibu procesa sekmét skolénu izzinas
mainu no satura teorétiskas apguves uz
praktisku darbibu.

*Mainot pieejas akcentus, turpinat apzinatu
skolénu maciSanas prasmju attistibu.
Dazadas formas macibu procesa attistit
pétnieciskas prasmes gan pamatskolas, gan
vidusskolas klases.

Vertejums: labi
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4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Skola ir izstradata “Izglitojamo macibu sasniegumu verteésanas kartiba”, kura ir pieejama skolas
majaslapa. Klasu audzinataji ir iepazistinajusi gan skolénus, gan vinu vecakus. Visi pedagogi
zina un ievero So kartibu. Skolas vert€Sanas kartiba ir aktualizéta atbilstosi normativajos aktos
noteiktajam prasibam p&c realas nepiecieSamibas.

Pedagogi sistematiski verté skolénu macibu darbu, ieveérojot normativajos aktos noteikto
vertesanas kartibu, pamato un izskaidro vinu macibu darbu vertgjumu. Macibu sasniegumu
vertéSanas formas un metodiskie pan€mieni atbilst skoléna izv€letajai izglitibas programmai.
Pedagogi skolénu macibu sasniegumu vertéjumus ieraksta elektroniskaja zurnala e-klase skolas
noteiktaja kartiba. Skolotaji sistematiski verté skolénu macibu darbu, veic ari formativo
vertéSanu — verté€Sanu, lai macitos, ka arl summativo veérteéSanu macibu sasniegumu
noveértéSanai. Skoleénu macibu sasniegumu veértéSanas formas un metodiskie panémieni atbilst
skolénu izveletajai izglitibas programmai. Pedagogi rosinati tam, lai vért€jums un vertéSanas
metodes sniegtu skoléniem atbalstu turpmakaja macibu procesa un motivétu macibu
sasniegumu uzlaboSanai. Skoleniem, vinu vecakiem ir tiesibas jautat pedagogiem vertejuma
pamatojumu.

Par macibu sasniegumu uzlaboSanas iesp&jam zina visas ieinteresétas puses, pedagogi un
skoléni tos ievero. Vert€§jums un vert€Sanas metodes sniedz skoléniem atbalstu turpmakaja
macibu procesa un motivé macibu sasniegumu uzlaboSanai. Klasu audzinataji, skolénus un vinu
gimenes regulari iepazistina ar macibu sasniegumiem un to attistibas dinamiku.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas kriterija

Turpmakas attistibas vajadzibas

*Izstradati ieks€jie noteikumi “Kartiba, kada
pieskir klasem “CelojoSo piici” un izcilibas
kausu un diplomu “Par labako liecibu
sakumskolas, pamatskolas, progimnazijas un
vidusskolas posma” Rézeknes valsts
gimnazijas skoléniem.

* Skola i noteikta skolenu macibu
sasniegumu vertéSanas Kkartiba, ta tiek
aktualizeta saskana ar realajam vajadzibam.
*Lielakajai dalai skolénu ir saprotami
vertéSanas kritériji. Skoléniem ir nodroSinata
karttba macibu snieguma un Vvertejumu
uzlabosSanai.

* Aktivizet skolénu iesaisti vertéSanas
kritériju izstradé un analizg, izmantojot to ka
iespéju izprast un uzlabot savu sniegumu.

* Veicinat pedagogu izpratni par formativas
vert€Sanas nozimi macibu procesa.

* Palielinat formativas vérteéSanas lietojumu
macibu procesa.

* Pilnveidot skoléna pasvertéjuma un
savstarpgjas vertésanas prasmes.

*Uzlabot pedagogu analitiskas prasmes
darba ar skoléna ikdienas macibu
sasniegumiem un izaugsmes dinamiku
izstradi.

Vertejums: labi

Rézeknes valsts polu gimnazijas skolénu sasniegumi ikdienas darba, ikdienas macibu procesa
rezultati, sasniegumi, izaicinajumi versti uz katru skolénu. Skoleénu sasniegumus ikdienas darba
skola uzskaita un apkopo skolvadibas sisteéma e-klase. Pedagogi kopa ar skoléniem analize
ikdienas parbaudes darbus, piedava individualas konsultacijas, lai nostiprinatu, apgitu
nepietickamas zinasanas.

P&dgjo tris macibu gadu rezultati rada, ka ir samazinajies nepietickamu vértéjumu skaits gan
pamatizglitibas, gan vid€jas izglitibas pakapé. Nav gadijumu, kad macibu gadu beidzot, nav
vertéjuma.

Nepietickamu veértg§jumu gadijuma notiek individualas, administracijas un atbalsta personala
tikSanas, lai vienotos par konkrétu planu situacijas uzlaboSanai. Klases audzinataja
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sistematiskas darbibas rezultata, aktiviz€jot paSa skoléna sekoSanu Iidzi saviem macibu
sasniegumiem, mazinajies to skolénu skaits, kuriem ir pagarinatais macibu gads. Pieméram,
2017./2018.macibu gada to bija 15 (uz otru gadu taja pasa klase atstati tris), 2018./2019.macibu
gada - 11 (uz otru gadu taja pasa klas€ netika atstats neviens skolens). 2019./2020.macibu gada
to bija 4, ( uz otru gadu taja pasa klag netika atstats neviens).

Katru semestri skola klases cinas par to, lai iegtitu ,,CelojoSo piici” sava posma t.i. 2.-3. klasu
grupa, 4.-6. klasu grupa, 7.-9. klasu grupa un 10.-12. klasu grupa. Skoléni individuali katru
semestri tiek apbalvoti ar diplomiem par labako liecibu, bet izcilnieki, kuru vidgjais vert&jums
ir 9,00 un augstaks, pasniegts ,lzcilibas kauss ”. Skola tiek analiz€ta korelacija starp
sasniegumiem ikdienas darba un valsts parbaudes darbos.

4.3. SKOLENU SASNIEGUMI

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Macibu sasniegumu apguves limeni pa gadiem

7.tabula
Macibu sasniegumu apguves Iimenu salidzinajums
2017./18. - 2019./20. macibu gads
Skolénu skaits % Vidgjais
Macibu gads S;‘lf;f’tr;“ Nepietiekams ?'e“e'.‘ams Optimals | - A”QStsg vertajums
Iimenis (1-3) Tenis (4= | peenis (6-8) imenis (3- balles
5) 10)
2017./2018. 467 2,14 42,4 53,1 2,36 7,27
2018./20109. 486 2,67 48,56 46,71 2,06 7,11
2019./2020. 487 1,03 46,41 48,9 2,67 7,23

Analizgjot skolénu sasniegumus ikdienas darba, var secinat, ka katru gadu skolénu skaits, kuri
macijusies optimala un augsta limeni pamata, ir virs 50 % un samazinajies skolénu skaits ar
nepietickamu zinaSanu Iimeni, bet paaugstinadjies augsto Iimenu ieguvéju skaits. Tapat triju
gadu laika skolas vid€jais veértejums gandriz nemainigs t.i. virs 7,1 ballei.

Macibu sasniegumu apguves Ilmeni pa macibu priekSmetu grupam

8. tabula

Macibu sasniegumu apguves limenu salidzinajums
2017./18. - 2019./20. macibu gads
Apguves limenis%

Macibu Priek§metu Nepietiekam | Pietiekam | Optimal A:ugst; Yld?als

- . S ~ . | limeni | vert&um

gads grupas s limenis s limenis | s limenis 5 (9- s ballas
(1-3) (4-5) (6-8) 10)
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Kulturizglitiba
S un sporta 7,8
2017./2018 | priek§metu 0,1 5,6 64,9 29,3
Dabaszinibu 2,0 20,6 56,2 21,2 6,9
Svesvalodu 0,6 15,5 60,1 23,7 7,2
Humanitara 1,6 19,9 60,5 18,0 6,9
Kulturizglitiba
S un sporta 7,8
2018./2019 | priekSmetu 0,4 49 64,4 30,3
Dabaszinibu 3,0 21,5 59,0 16,5 6,8
Svesvalodu 1,7 14,3 56,3 21,7 7,3
Humanitara 2,0 19,9 61,0 17,0 6,8
Kultiirizglitiba
S un sporta 7,8
2019./2020 | priekSmetu 0,2 47 62,2 32,8
Dabaszinibu 0,8 19,8 63,9 15,6 6,9
Svesvalodu 2,3 17,0 55,1 25,5 7,1
Humanitara 1,7 16,8 59,5 22,0 71

[zvertéjot macibu sasniegumus pa macibu priekSmetu grupam, augstakie raditaji ir
kulturizglitibas un sporta macibu prickSmetos (majturiba un tehnologijas, sports, mizika,
vizuala maksla). Sajos macibu priek§metos optimals un augsts apguves limenis ir no 94,2% lidz
95,0% Vidgjais vertejums 7,8 balles. Humanitarajos macibu priekSmetos (latviesu valoda,
literatiira, ekonomika, filozofija, komunikacija un médiji, kulturologija, Latvijas v&sture,
pasaules vésture, psihologija, socialas zinibas) optimals un augsts Iimenis divus gadus 78 %,
bet 2019./20.m.g. tas ir audzis par 3% jeb 81,5%. Sajos macibu prickimetos vidgjais vertejums
mainas no 6,8 ballem Iidz 7,1 ballei.

2019./20.m.g. dabaszinibu macibu prieck§metos (matematika, fizika, kimija, biologija,
dabaszinibas, informatika, programmesana, tehniska grafika) samazinajies to skolénu skaits,
kuru zinasanas ir nepietickama limeni no 2% 2017./18. m.g. lidz 0,8 % 2019./20.m.g., ar1
paaugstinajies optimalo Itmenu skaits no 56,2% lidz 63,9 %. un ik gadu samazinas art skolénu
skaits ar augstako sasniedzamo apguves Iimeni, t.i., no 21,2 % Iidz 15,6 %. Vidg&jais vert&jums
Sajos macibu prickSmetos ir gandriz nemainigs 6,9 balles.

Svesvalodu macibu priekSmetos (anglu valoda, krievu valoda, vacu valoda, polu valoda) pedéjo
tris gadu laika optimala un augsta apguves limeni skolénu skaits videji 82,7 %.Vid€jais
vertejums svesvalodas 7,1 balle 2019./20.m.g. (skatit 8.tabulu).

Ikdienas macibu sasniegumi 2.-6. kl. 2019./2020. macibu gada

9. tabula

Macibu priek§Smets | Nepietieckams | Pietiekams | Optimals | Augsts | A+ O | Vidgjais
1-3% 4-5% 6-8% | 9-10% vertejums

Anglu valoda 2,5 21,3 61,4 14,7 76,1 6,7
Informatika 0,7 6,4 62,1 30,7 92,8 1,7
Dabaszinibas 0 9,2 70,4 20,4 90,8 7,4
LatvieSu valoda 0 26,6 71,3 2,1 73,4 6,4
Latvijas v@sture 9,6 28,8 46,2 15,4 61,6 6,1
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Literatura 3,2 17,0 66 13,8 79,8 6,8
LatvieSu valoda un 3,3 17,1 69,2 14,3 83,5 6,8
literattira
Matematika 2,2 24,3 57,4 16,2 73,6 6,7
Majturiba un 0 3,5 47,9 48,6 96,5 8,0
tehnologija
Muzika 0 2,8 59,2 38 97,2 8,0
Pasaules vésture 3,8 30,8 50,0 15,4 65,4 6,3
Polu valoda 2,5 12,1 57,1 28,3 85,4 7,3
Polu literattira 6,3 17,6 46,5 29,6 76,1 7,00
Socialas zinibas 2,1 12,7 58,5 26,8 85,3 7,2
Sports 0 1,4 79,3 19,3 98,6 7,7
Vizuala maksla 0,5 7,4 67,6 24,5 92,1 7,5
Ikdienas macibu sasniegumi 7.-9. kl. 2019./2020. macibu gada

10. tabula

Macibu priek§mets Nepietickams Pietieka Optimals | Augsts Yid_é-jais
ms vértejums
1-3% 4-5% 6-8% | 9-10% | A+O

Anglu valoda 2,9 26,5 57,4 13,2 70,6 6,5
Biologija 0,7 12,5 66,7 19,9 86,6 7,3
Fizika 0 13,3 81,1 5,6 86,7 6,8
Geografija 0 10,3 72,8 16,9 89,7 7,1
Informatika 2,2 4,3 50,0 43,5 93,5 7,9
Kimija 0 16,7 72,2 11,1 83,3 6,9
LatvieSu valoda 2,2 30,9 64,7 2,2 66,9 6,1
Latvijas vésture 0,7 22,1 66,9 10,3 77,2 6,6
Literatura 6,6 27,9 55,1 10,3 65,4 6,3
Matematika 3,3 36,7 52,2 7,8 60.0 6,0
Majturiba un 0 2,9 20,6 76,5 97,1 8,9
tehnologijas
Miizika 0,7 8,1 68,4 22,8 91,2 7,5
Pasaules vésture 1,5 26,5 63,2 8,8 72 6,5
Polu valoda 0,7 10,3 55,1 33,8 88,9 7,6
Polu literattira 1,5 6,6 54,4 37,5 91,9 7,8
Socialas zinibas 0 51 64,0 30,9 94,9 7,8
Sports 0 3,1 85,5 11,5 97 7,5
Vizuala maksla 0,7 14 60,3 25 85,3 7,3
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Ikdienas macibu sasniegumi 10.-12. kl. 2019./2020. macibu gada

11. tabula

Macibu priek§mets Nepietiekams | Pietieckams | Optimals | Augsts | A+ O | Vidgjais

1-3% 4-5% 6-8% | 9-10% Vé:;?“
Anglu valoda 1,9 33 49,1 16 65,1 6,5
Biologija 0 19,8 67,9 12,3 80,2 6,7
Ekonomika 0 9,1 72,7 18,2 90,9 7,4
Fizika 0,9 33 59,4 6,6 66 6,2
Geografija 0 17,9 59 23,1 82,1 7,1
Informatika 0 9,8 63,4 26,8 90,2 7,6
Krievu valoda 1,4 31,5 56,2 11 67,2 6,5
Kriminaltiesibas 0 0 51,1 48,9 100 8,6
Kimija 0 28,3 64,2 7,5 71,7 6,4
Kulturologija 1,6 9,8 52,5 36,1 88,6 7,7
LatvieSu valoda 1,9 453 49,1 3,8 52,9 5,8
Latvijas un pasaules 0,9 24,5 63,2 11,3 74,5 6,6
vesture
Literatura 3,8 36,7 51,9 7,6 69,5 6,1
Matematika 1,9 36,8 51,9 9,4 61,3 6,1
Mizika 0 0 61 39 100 8,3
Polu valoda un 0 5,7 61,3 33 94,3 7,8
literatiira
Politika un tiesibas 0 8,3 66,7 25 91,7 7,9
Psihologija 0 6,7 75,6 17,8 93,4 7,2
Sports 0 2 76,8 21,2 98 7,6
Tehniska grafika 0 0 33,3 66,7 100 8,7
Vacu valoda 0 9,4 31,3 59,4 90,7 8,3
Valsts aizsardziba 0 0 17,8 82,2 100 8,9

Ikdienas macibu sasniegumi 12. kl. 2019./2020. macibu gada
12. tabula

Macibu priek§mets Nepietiekams | Pietieckams | Optimals | Augsts | A+ O | Vidgjais

1-3% 4-5% 6-8% | 9-10 % Vérrrt]z’j“
Anglu valoda 42 33,3 50 12,5 62,5 6,3
Biologija 0 29,2 66,7 4,2 70,8 6,4
Fizika 0 20,8 70,8 8,3 79,2 6,5
Geografija 0 8,3 91,7 0 91,7 6,9
Krievu valoda 0 36,8 47,4 15,8 63,2 6,4
Kriminaltiesibas 0 0 58,3 41,7 100 8,4
Kimija 0 37,5 54,2 8,3 62,5 6,3
Kulturologija 0 0 33,3 66,7 100 8,4
LatvieSu valoda 0 45,8 41,7 12,5 54,2 6,3
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Latvijas un pasaules 0 4,2 79,2 16,7 95,8 7,3
vesture

Literatura 0 25 66,7 8,3 75 6,5
Matematika 0 50 37,5 12,5 50 6,0
Polu valoda un 0 4.2 50 45,8 95,8 8,0
literatiira

Politika un tiesibas 0 8,3 66,7 25 91,7 7,9
Psihologija 0 8,3 58,3 33,3 91,7 7,6
Sports 0 0 95,2 4,8 100 7,1
Tehniska grafika 0 0 33,3 66,7 100 8,7
Vacu valoda 0 0 40 60 100 8,2
Valsts aizsardziba 0 0 16,7 83,3 100 9,3

Rézeknes valsts polu gimnazija posma 2.-6. klasés augsti ikdienas macibu sasniegumi uzraditi
tados prieck§metos ka miizika, majturiba un tehnologijas, kur vidéja balle, ir 8,00, bet viszemakie
rezultati ir ve€stur€s ar videjo balli 6,2. Pamatizglitibas posma 7.-9. klas€s optimals un augsts
apguves Iimenis 91,7% un augstaks ir informatika, majturiba un tehnologijas, socialas zinibas,
miizika, sportd un polu literatura. Ipasa uzmaniba japievers matematikas macibu prick§metam,
jo tikai 60 % ikdienas macibu sasniegumi ir optimala un augsta limeni.

10.-12. klas@s vislabakie rezultati ir specifiskajos prickSmetos, t.i., kriminaltiesibas, valsts
aizsardziba, psihologija, ekonomika, tehniska grafika, kur ikdienas macibu sasniegumi
optimala un augsta limeni ir no 90% -100%,savukart latvieSu valoda un matematika ir
viszemakie rezultati. Viens no iemesliem ir tas, ka vidusskola atnak skoleni no mazakumtautibu
skolam, kur sarunvaloda ir krievu, tap&c ipasa uzmaniba javelta Siem priekSmetiem.
2019./20.m.g. 12. klasg tikai 50% skolénu ikdienas macibu sasniegumu rezultati matematika ir

optimala un augsta apguves limen.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas
kritérija

Turpmakas attistibas vajadzibas

*Samazinajies nepietickamu vert€jumu
skaits gan pamatizglitibas, gan vidéjas

*Uzlabot macibu sasniegumus matematika un

latviesu valoda vidgjas izglitibas posma.

izglitibas pakapée. *Uzlabot macibu sasniegumus matematika 7.-
*Skoléni un vinu vecaki vai aizbildni tiek | 9. klasgs.

regulari informéti par macibu | *Pilnveidot skolénu patstavigas macisanas
sasniegumiem ikdienas darba. prasmes.

*Ikdienas macibu procesa veicinat aktivu
macisanos, mainot skoléna attieksmi un ar1
skolotaja pieeju macibu stunda, tadejadi
paaugstinot rezultatus art valsts parbaudes
darbos.

*Turpinat skolénu sasniegumu un izaugsmes
dinamikas izpéti.

*Uzlabot pedagogu analitiskas prasmes darba
ar skolénu ikdienas macibu sasniegumiem un
izaugsmes dinamiku analizi, lai planotu
turpmako darbu.

*Stradat papildus, individuali un diferencéti,
lai noverstu nepietiekamos vertejumus.
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* Paaugstinat skoleénu skaitu, kuri apgiist
programmu optimala un augsta Iiment visos
macibu posmos.

Vertejums:labi

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Rézeknes valsts polu gimnazija uzskaita un analizé skolénu sasniegumus valsts parbaudes
darbos (turpmak teksta VPD) un centraliz&tajos eksamenos, ka arT veic salidzinoSo analizi ar
valsts izglitibas iestadem.

9. klasu valsts parbaudes darbu rezultati %

13. tabula
2017./2018. | 2018./2019.
Rézeknes valsts polu gimnazija 68,82 64,39
LatvieSu valoda | Gimnazijas 67,33 73,36
Valsts gimnazijas 73,59 81,96
Rézeknes valsts polu gimnazija 66,21 69,38
Anglu valoda Gimnazijas 76,69 64,62
Valsts gimnazijas 83,10 71,76
Rézeknes valsts polu gimnazija 68,95 62,85
Vesture Gimnazijas 69,53 65,43
Valsts gimnazijas 75,03 73,04
Reézeknes valsts polu gimnazija 56,46 60,10
Matematika Gimnazijas 57,4 60,34
Valsts gimnazijas 69,06 70,54

Salidzinot skolas 9. Klases valsts parbaudes rezultatus ar gimnazijam un Valsts gimnazijam
latvieSu valoda, vésture 2018./2019.m.g. ir zemaks. Anglu valoda skolas rezultats augstaks neka
gimnazijam un tikai par 1% zemaks neka Valsts gimnazijas. Matematikas rezultats sakrit ar
gimnazijas rezultatu, bet zemaks neka Valsts gimnazijas.

6. klaSu valsts parbaudes darbu rezultati %

14. tabula
» Matematika
Skola Riga Rep'u b_“kas Pilsctas Lauki
pilséta
2017./2018.m.g. 66,68 63,98 59,8 58,06 55,86
2018./2019.m.g. 59.98 59,07 56,78 54,34 51,51
2019./2020.m.g. 64,77 67,36 65,31 64,79 61,52
» Dabaszinibas
Skola Riga Rep'u b_“kas Pilsetas Lauki
pilséta
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2017./2018.m.g. 64,83 65,59 62,75 62,72 61,06
2018./2019.m.qg. 61.27 62,03 60,60 58,10 57,87
2019./2020.m.qg. 55,92 54,51 52,42 52,75 52,59
» LatvieSu valoda
Skola | Riga Republikas Pilsctas Lauki
pilséta

2017./2018.m.g. 69,56 73,03 68,84 68,62 66,22
2018./2019.m.qg. 67.71 65,84 65,84 63,84 61,25
2019./2020.m.g. 59,37 65,70 64,98 64,19 61,88

2019./20.m.qg.valsts diagnosticgjosa darba skoléni viszemakos rezultatus paradija latviesu
valoda, salidzinot ar pils€tam, bet dabaszinibas ir augstaks.

3. klaSu valsts parbaudes darbu rezultati %

15. tabula
» LatvieSu valoda
Skola Riga Rep'ub_llkas Pils&tas Lauki
pilséta
2017./2018.m.g. 75,46 65,79 67,96 64,32 62,35
2018./2019.m.qg. 73.31 76,49 75,8 73,71 69,89
2019./2020.m.g. 74,0 79,46 78,5 77,65 73,33
» Matematika
Skola Riga Rep‘ub_llkas Pilsetas Lauki
pilséta
2017./2018.m.g. 76,4 79,74 79,72 76,83 70,96
2018./2019.m.g. 76.84 79,99 80,42 78,62 73,62
2019./2020.m.g. 66,25 60,9 62,0 58,3 56,6

2019./20.m.g.valsts diagnostic€josa darba 3.klases skoléni viszemakos rezultatus paradija
latvieSu valoda, salidzinot ar pilsétam, bet matematika rezultats augstaks neka Riga, pilsétas.

Centralizéto eksamenu rezultati

> LatvieSu valoda

2017./18. | 2018./19. | 2019./20.
Skolas limenis 69,55 64,4 63,6
Valsts limenis 52,6 499 52,9
» Anglu valoda
\ | 2017./18.| 2018./19. | 2019./20. |
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Skolas limenis 67,35 63,2 65,5
Valsts limenis 61,9 62,7 70,0
» Matematika
2017./18. | 2018./19. | 2019./20.
Skolas limenis 64,32 43,5 35,1
Valsts limenis 34,6 32,7 35,4
» Biologija
2017./18. 2018./19. | 2019./20.
62,83 67,7 71,7
Skolas Iimenis
Valsts limenis 60,8 57,1 53,1
» Veésturé
2017./18. | 2018./19. | 2019./20.
Skolas 80,7 94 50,5
[imenis
Valsts limenis 40 41,3 39,6
» Krievu valoda
2017./18. | 2018./19. | 2019./20.
Skolas 83,84 79 84,4
[imenis
Valsts limenis 70,3 74,4 73,3
» Kimija
2017./18. | 2018./19. | 2019./20.
Skolas 72,67 54,7 52,7
[imenis
Valsts limenis 61,5 62,8 60,0

Analiz€jot centralizéto eksamenu rezultatus, redzam pedg€jos tris gadus latvieSu valodas,
biologijas, véstures, krievu valodas CE rezultats ir augstaks neka valstl. Anglu valoda un kimija
CE rezultats ir zemaks neka valsti. Matematikas eksamena rezultats ir ka valsti t.i. 35 %.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas kriterija

Turpmakas attistibas vajadzibas

* Skoléni uzrada stabilus un labus rezultatus
CE latvieSu valoda un vésturé.

*Pamata iegitais vertéjums valsts parbaudes
darbos sakrit ar ikdienas macibu sasniegumu
vertéjumu.

* Turpinat dazadot macibu metodes darba ar
talantigajiem skoléniem un ar tiem, kuriem
specialists ir sniedzis atzinumu par
macisanas traucéjumu pazimeém.
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*Pilnveidot macibu sasniegumu vertésanas
kartibu atbilstosi situacijai.

Vert&jums: labi

4.4, ATBALSTS SKOLENIEM
4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Reézeknes valsts polu gimnazija skolénu veselibas, socialajam un psihologiskajam atbalstam
strada socialais pedagogs, specialais pedagogs, logopeds, medictnas masa un bibliotekare.
Saskana ar amata aprakstu atbalsta personals sniedz skoléniem nepiecieSamo palidzibu
vajadzibu nodroSinasanai, palidziba un atbalsts tiek sniegts arT vecakiem, macibu priekSmetu
skolotajiem, klasu audzinatajiem. Atbalsta personals sadarbojas ar gimnazijas vadibas
komandu, klaSu audzinatajiem, vecakiem, Re€zeknes pilsétas socialo dienestu, R€zeknes pilsetas
IP specialistu bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos, Barintiesu, BTAI, Valsts policiju, lai
konstatétu un noverstu skolénu maciSanas un uzvedibas problémas, ka arT sniegtu atbalstu
socialo jautajumu risinaSana. NepiecieSamibas gadijuma sadarbiba notiek ar Re€zeknes pils€tas
pedagogiski medicinisko komisiju un Valsts pedagogiski medicinisko komisiju.

Skolas atbalsta personals veic pedagogiska, sociala, un psihologiska atbalsta koordiné$anu un
nodroSinaSanu. Regulari sadarbojoties ar klasu audzinatajiem, macibu priekSmetu skolotajiem,
tiek apzinati skoléni, kuriem nepiecieSama palidziba, kopa izlemjot, tiesi kada veida palidziba
nepiecieSama. Socialais pedagogs savas kompetences ietvaros sadarbiba ar klaSu audzinatajiem
un gimnazijas vadibas komandu risina jautajumus par neattaisnotiem macibu stundu
kavéjumiem un uzvedibas problémam.

Psihologs un socialais pedagogs iesaistas aktitu krizu vai konflikta situaciju un vardarbibas
gadfjumu risinasana, organiz€ preventivo darbu vardarbibas, konfliktu un citu risku
mazinasanai, savstarp&jo attiecibu uzlaboSanai. Atbilstosi pasttijumam skolas psihologs veic
skolénu psihologisko izpéti, ipasu uzmanibu veltot skoléniem ar macisanas gratibam. Skolas
psihologs un socialais pedagogs veic individualu konsultéSanu, ka arT vada nodarbibas grupa,
veic noverosanu macibu procesa ietvaros. Medicinas masa sniedz nepiecieSamo medicinisko
palidzibu, ka ari regulari informé skolénus, skolotajus, skolas darbiniekus par dazadam
infekciju saslimSanam un to, ka no tam izvairftties.

Vadibas sanaksmés, pedagogiskas padomes sédés tiek izvertéti skolénu ieks$€jas kartibas
noteikumu parkapumi, problémsituacijas un konfliktsituacijas. To risinasana iesaistas atbalsta
personals, gimnazijas vadiba, pedagogi un vecaki. Sarunas ar vecakiem tiek protokolétas. E-
klases uzvedibas zurnala pedagogi veic pozitivas un negativas uzvedibas ierakstus.

Ipasa uzmaniba tiek veltita 1.,5.,10. klaSu skolénu veiksmigam adaptacijas procesam,
organizgjot dazadus pasakumus — klases ekskursijas, klases vakarus, 5.,10. klasu “iesvétibas”.
Pastiprinata uzmaniba tiek pievérsta tiem skoléniem, kuri g§imnazija iestajas no citam izglitibas
iestadém, palidzot ieklauties Gimnazijas un klases dzive. 1.-3. klaSu skoléniem ir iesp€ja
apmekl&t pagarinatas dienas grupas nodarbibas.

Visi pedagogi un tehniskie darbinieki ir apguvusi specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas
joma.

Gimnazija ir iekartots medicinas kabinets. Medmasa traumu vai pekSnas saslimSanas gadijuma
skola tiek sniegta neatlieckama palidziba, un izglitojamo vecaki tiek informéti telefoniski.
Regulari tiek sekots gimnazijas sanitari higiéniskajam stavoklim.

Gimnazija tiek veicinats veseligs dzivesveids, piedaloties daZzados projektos un sacensibas
(Turisma diena, Martindienas stafetes), Olimpiskaja diena, ka ar1 organizgjot citus sporta
pasakumus.
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Pagvaldiba ik gadus pieskir brivpusdienas aptuveni Visiem pilséta deklarétajiem skoléniem, lidz
7. klasei ieskaitot. Brivpusdienas tiek pieskirtas divdesmit pieciem 8.-12. klaSu skoléniem.
Visiem skol€niem ir iesp€ja sanemt siltas pusdienas gimnazijas €dnica. Gimnazija piedalas
programma ,,Piens un augli skolai”. Skolénu atptitai un brivstundu pavadiSanai gaitenos
iekartoti atpiitas stiirisi, tacu tie vel pilnveidojami.

Sakot ar 2017./2018.macibu gadu Rézeknes valsts polu gimnazija uzsaka dalibu Izglitibas
kvalitates wvalsts dienesta Tstenotaja Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001
"Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai" - “PuMPuRS”, lai mazinatu to
b&rnu un jaunieSu skaitu, kas priekslaicigi partrauc macibas un nepabeidz skolu. R&zeknes
valsts polu gimnazija projekta ietvaros tiek nodroSinats individuals konsultativais atbalsts
skoléniem, lai mazinatu un noverstu priekslaicigas macibu partrauksanas riskus, kas saistiti ar
macibu darbu/ gimeni, socialo vidi un veselibu. Socialais pedagogs izstrada planus skoléniem,
kuriem macibu procesa piemérojami atbalsta pasakumi. Individualajos planos ieklauj/paredz
dazadus atbalsta veidus skolénam (individualas konsultacijas ar atbalsta personalu vai macibu
prickSmeta skolotaju, atbalsta pasakumi macibu procesa, brivpusdienu nodroSinaSana u.c.),
skatot katru gadfjumi individuali. Ar izstradatajiem planiem (rekomendacijam) tiek
iepazistinati vecaki un macibu priekSmetu skolotaji.

Stipras puses

Turpmaka attistiba

Tiek nodroSinata atbalsta personala palidziba
un veselibas apriipe.

Tiek popularizéts veseligs dzivesveids.
NodroSinatas pagarinatas dienas grupas
nodarbibas 1.-3. klasu skoleéniem.
Pozitiva sadarbiba ar pilsétas
dienestu, BTAI un Barintiesu.
Darbs projekta ,Atbalsts priekslaicigas
macibu partraukSanas samazinasanai”.
Gimnazija 1r izstradati Ieksgjas kartibas
noteikumi, droSibas noteikumi, kas regulari
tiek parskatiti, papildinati, uzlaboti saskana
ar gimnazijas vajadzibam.

Skolas atbalsta personala atticksme un darbs
ir profesionals un atbildigs.

Socialo

Skolas atbalsta personals sniedz
pedagogiska, mediciniska, sociala un
psihologiska atbalsta koordinéSanu un
nodro§inasanu.

Izstradat kartibu skolénu uzvedibas analizei.
Pilnveidot sociala pedagoga un psihologa

sadarbibu dazadu problémsituaciju
risinasanai.
Pilnveidot sadarbibu starp atbalsta personalu,
klasu audzinataju, macibu prickSmetu
skolotajiem.
Turpinat darbu ar vecakiem vinu

ieintereséSana un aktivaka iesaistisana skolas
dzive, lai vecaki varétu iedroSinat un sniegt
nepiecieSamo atbalstu savam b&rnam.

Vertejums: loti labi

4.4.2. Skolenu drosibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Gimnazija ir izstradati Skolénu iek$ejas kartibas noteikumi, kuri nosaka skolénu uzvedibas
noteikumus gimnazija (macibu stunda, macibu kabinetos, koplietosanas telpas, skolas teritorija)
un gimnazijas organizétajos pasakumos; skolénu un vecaku ricibu un atbildibu macibu stundu
kavéjumu gadijuma; aizliegtu vielu, priekSmetu lietoSanas aizliegumu skola un tas teritorija;
skoléna ricibu, ja tas saskata draudus savai vai citu personu veselibai un drosibai; gimnazijas
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direktores un skolotaju ricibu, ja tick konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret skolénu;
skoléna atbildibu par ieks€jas kartibas noteikumu neievérosanu. Ar Siem noteikumiem macibu
gada sakuma tiek iepazistinati gan skoléni, gan vecaki.

Gimnazija riip&jas par skolénu drosibu telpas un tas teritorija. Ir izstradati un prakse ieveroti
noteikumi/ instrukcijas par skolénu drosibu RVPG un masu pasakumos, klases macibu
ekskursijas, lai veicinatu gimnazijas iek$€jas kartibas noteikumu ievérosanu, pozitivu uzvedibu
un cienpilnu attiecksmi pret skolas un klasesbiedriem, skolotajiem un gimnazijas darbiniekiem.
So noteikumi izpildi pasakumos nodrogina skolotaji, klasu audzinataji, arT vecaki.

Ikdienas darba skoléni tiek iepazistinati un ievéro droSibas noteikumus, kas nosaka
ugunsdrosibas un elektrodrosibas ievérosanu; skolénu ricibu arkartas un ugunsgréka gadijuma,
pirmas palidzibas sniegSana; celu satiksmes noteikumu ievéroSanu; droSibas ievéroSanu uz
tidens un ledus; darba dro§ibu, kas jaievéro datorklas€s, majturibas, biologijas, kimijas, fizikas,
dabaszinatnu kabinetos, sporta stundas. Ar Siem noteikumiem skolénus iepazistina klases
audzinatajs un macibu priekSmetu skolotaji/macibu kabinetu vaditaji. Ar droSibas noteikumiem
skoléni tiek iepazistinati MK noteikumu Nr.1338 “Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo
drosiba izglitibas iestad€s un to organizétajos pasakumos” noteiktaja kartiba un saskana ar
skolas izstradatu droSibas instruktazu planu.

Sadarbiba ar ARPC “Zeimuls” skoléniem tiek organizetas nodarbibas projekta “DroSibas klase”
ietvaros. Klases audzinataji iepazistas ar piedavato nodarbibu t€mu saturu un atbilstoSi
vajadzibam piesaka nodarbibu tas vaditagjam. Sadi izglitojosie skolénu drosibas pasakumi
notiek kops 2016. gada.

Nelaimes gadijuma visi skoléni un gimnazijas darbinieki zina, ka rikoties, zina, kur zvanit.
Katra stava izvietoti evakuacijas plani. Skoléni un darbinieki ir iepazistinati ar instrukciju
evakuacijas gadijuma. Reizi gada gimnazija tiek organizétas evakuacijas macibas — macibu
trauksme. Visi macibu kabineti ir iekartoti atbilstoSi macibu priekSmeta profilam. Iestades
darbiniekus par ugunsdrosibu instrué un apmaca atbildigais par ugunsdro§ibu gimnazija.
Skolas Google docs aptaujas dati liecina, ka apméram 82% skolénu gimnazijas telpas un tas
pagalma jitas droSi. Skola strada dezuranti, nodroSinot ienakoSo personu apmeklejuma merku
noskaidro$anu un registraciju. Starpbrizos stavos/objektos deziiré pedagogi, kuru deziiras
parrauga direktora vietnieks audzinaSanas joma. (Gimnazijas €ka ierikota ugunsdroSibas
signalizacija. Divas reizes gada skoléniem tiek organiz€tas tikSanas ar Valsts policijas
darbiniekiem par skolénu drosibu skola, majas, uz ielas, ka arT par atkaribu ietekmi uz veselibu.
Gimnazija tiek nodrosinata skolénu veselibas apriipe un pirma palidziba. Ja skolénam ir slikta
passajiita, medmasa izverté situaciju, sazinas ar skoléna vecakiem un, ja nepiecieSams, ar
neatlickamas mediciniskas palidzibas dienestu. Medmasa ir informéta par skolénu veselibas
problémam. Skoléniem ir iesp€&ja apmekI&t attisto$as vingrosanas nodarbibas. Sadarbojoties ar
klaSu audzinatajiem, skoléni, atbilstoSi vecumam, tiek izglitoti pirmas mediciniskas palidzibas
sniegSana, higi€nas jautajumos, saslimSanas, sliktas paSsajiitas gadijuma. Ar1 darbinieki ir
informéti par ricibu peksnas saslimSanas, ka ar1 traumu gadijuma.

Darbinieki ir iepazistinati ar darba droSibas noteikumu ieveroSanas instrukcijam valsti
noteiktaja kartiba. Saimniecibas parzine sadarbiba ar Rézeknes pilsétas specialistu parrauga un
koordiné ugunsdro§ibu gimnazija. Regulari notiek risku izvertéSana darbavietas, ka arl
instruktazas darba aizsardziba.

P&c skolas Google docs aptaujas datiem 86% vecaku jiitas drosi vai diezgan drosi, kad bérns
atrodas gimnazija.

Stipras puses Turpmaka attistiba

Skoléni regulari tiek instruéti un iepazistinati | Veicinat skolénos izpratni par jautajumiem,
ar Skolenu ieks$gjas kartibas noteikumiem, | kas saistiti ar skolénu drosibu un veselibu.
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droSibas noteikumiem un citiem | Precizi un sistematiski ieveérot visus droSibas
normativajiem aktiem likuma noteikta | noteikumus, savlaicigi instruét skolénus,
kartiba. veikt aktivu preventivo darbu parkapumu
Gimnazija ierikota automatiska ugunsgréka | noversana.

balss izzinoSanas sistéma un automatiska
ugunsgréka  atklasanas un  trauksmes
signalizacijas sistéma.

Gimnazija ir medicinas kabinets, medicinas
masa ir sagatavota neatlickamas
mediciniskas palidzibas sniegSanai.

Par skoléna  veselibas  problémam
nekavejoties tiek zinots
vecakien/aizbildpiem, klases audzinatajam.
Izvietota droSibas prasibam atbilstoSa
informacija.

Skoléni gimnazija jutas drosi.

Daudzveidigi pasakumi par  droSibas,
veselibas veicinaSanas, vardarbibas, pirmas
palidzibas jautajumiem.

Vertejums: loti labi

4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Reézeknes valsts polu gimnazijas audzinasanas darba mérkis ir organiz&t un istenot mérktiecigu
un péctecigu audzinasanas darbu, lai nodroSinatu iesp&ju katram skolénam klit par krietnu
cilvéku, tikumisku, ricibsp&jigu un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat skoléna izpratni par
vertibam un tikumiem, sekméjot to iedzivinaSanu, bagatinat kulturvesturisko pieredzi, stiprinat
piederibu un lojalitati Latvijas valstij.

Gimnazija tiek organizéti daudzveidigi arpusstundu pasakumi skolénu pilsoniskaja,
patriotiskaja un valstiskaja audzinasana, Eiropas piederibas apzinas veicinasana, globalo noriSu
izpratnes veidosana. Notiek koncerti, konkursi, viktorinas, pe€cpusdienas un citas aktivitates
gimnazijas audzinasanas darba programma noteikto uzdevumu izpildei (skatit 17. tabulu)
organizeti pasakumi skolénu nacionalas identitates un valstiskuma apzinas, lojalitates Latvijas
valstij, Satversmei, Polijas Republikai, Eiropas un pasaules kultiirtelpas stiprinasanai (Valsts
svétku koncerti, Patriotiskas stundas, Lapu gajiens La¢plésa diena un 18. novembri, Polijas
Republikas neatkaribas dienas svinibas 11. novembri, Barikazu atceres pasakumi, PR
Konstitiicijas dienas svinibas 3. maija, 4. maija Neatkaribas deklaracijas atjaunosanas pasakums
jeb Balta galdauta svétki, macibu gada nosléguma pasakums “RVPG lepnums”, piedaliSanas
tematiskajos radoSajos konkursos “Mana robeZsardze”, “Veltjjums Rézeknei” u.c.) Skoleni tiek
maciti uz svinigo pasakumu ierasties svétku apgerba (tas noradits Skolenu ieksgjas kartibas
noteikumos).

Tiek organizéti pasakumi, kas veido skolénu vértibu izpratni, t.sk. gimnazijas, pilsétas, valsts
svetku svin€Sana un atceres dienu atziméSana, skolas tradiciju kopSana un jaunu tradiciju
veidosana (Valodu diena, Skolotaju diena, Zetona vakars, Latvijas Olimpiska diena, Sv.
Niklava diena, P&dgjais zvans, izlaidumi u.c.). Gimnazijas pasakumi parasti tiek veidoti,
ievérojot skolénu vecumposmu Ipatnibas un intereses. Gimnazijas pasakumu analize notiek
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skolénu lidzparvalde. Katrs pasakums tiek izvertéts, to parrunajot vai aptaujajot skoleénus. Tiek
noskaidrots, kas patika, un uzklausiti ierosinajumi pasakuma pilnveidosanai, uzlabosanai.
Lielako dalu gimnazijas pasakumu organizé skolénu lidzparvalde sadarbiba ar direktora
vietnieku audzinasanas joma, piesaistot makslinieciskas pasdarbibas kolektivu vaditajus.
Skoléni ir arT pasakumu vaditaji.
Gimnazija ir regulara sadarbiba ar Latgales kultirvéstures muzeju, Re&zeknes pilsétas
biblioteku, Reézeknes pils€tas NBKN. Klasu audzinataji labprat izmanto muzeja tematiskas
nodarbibas. Skoléni regulari apmekle R&zeknes pilsétas bibliotekda/ bérnu biblioteka
organiz€tas tematiskas nodarbibas, ka arT tik§anas un darbosanos ar brivpratigajiem, kas strada
Rézeknes NBKN.
Visi pasakumi tiek atspoguloti gimnazijas majaslapa. RVPG vidusskolénu komanda piedalas
pilsétas jaunieSu domes organizetaja erudicijas spelé “Erudits”. Gimnazijas komandas regulari
piedalas dazadas pils€tas un starpnovadu organizeétas sporta spélés - futbola, basketbola,
volejbola, florbola, tautas bumba, orientéSanas sporta, rudens krosa, vieglatletika. (skat.
http://www.rezpvsk.Iv/interesu-izglitiba/#.XzLxgYgzYdU).
Veicinot skolénu izcilibu, dazas klases piedalijas konkursa “Gudrs, vél gudraks”.
Gimnazija darbojas Skolenu lidzparvalde, kura savas socialas iemanas un liderisma prasmes
attista un pilnveido skoléni, kas vé€las aktivi iesaistities un lidzdarboties gimnazijas dzives
veidosana. Skoléni sadarbojas ar pedagogiem, gimnazijas vadibas komandu, piedalas
Gimnazijas padomes sanaksmes.
Skolénu Iidzparvaldes dalibnieki piedalas gimnazijas konkursu un pasakumu organizé$ana un
izvertéSana, jaunieSu iniciativu projektu rakstiSana un istenoSana, pieméram, ‘“Tudalin,
tagadin”, “Es zinu, Tu To vari” (pilse€tas skolu jaunieSu iepazistinaSana ar Ghetto games
kustibu), “Ielu vingro$ana — sporto stiligi” kopa ar M. Slezinu, Zinibu burzing, “Labo darbu
maratons”, VISC festivals “Cela uz nakamo simtgadi”, “Neaptaustams, bet izzinams visums”,
Ziemassvetku labdaribas pasakumi decembri, tehnisko darbinieku dienai veltiti pasakumi aprili
u.c..
Skolénu lidzparvaldes darbs ir regulars un planveidigs. Katru ned€lu notiek lidzparvaldes
sanaksmes, skolénu aptaujas tika veiktas Trello. Lidzparvaldes dalibnieki aktivi darbojas
Rézeknes pils€tas jaunieSu dome, iesaistds kopigos sadarbibas projektos ar citu skolu
audzekniem.
Gimnazijas audzekni pilnveido zinasanas un prasmes vides izglitiba, iesaistoties Ekoskolu
kustiba un organiz€jot pasakumus, aktivi iesaistoties un organizéjot pasakumus un projektus
Eiropas Parlamenta véstnieku skola (izlauSanas spéle “Valsts. Balsts. Salds.). Ka balvu par
izcilu darbu gimnazijas vidusskolas komanda jau trs reizes ir sanémusi braucienu uz Strasbiru.
Gimnazijas audzinasanas darba programma sekmé sistematisku darbu skolénu personibas
veidosana. Klases un macibu prickSmetu stundas tiek aktualiz€tas vertibas, kas veicina skoléenu
personibas pilnveidi. Skoléniem tiek organizétas tematiskas tikSanas ar dazadu institiiciju
parstavjiem — Valsts probacijas dienestu, Valsts policiju, SEB banku, Swedbanku, Rézeknes
pilseétas domes darbiniekiem un deputatiem, zurnalistiem, augstskolu studentiem un
pasniedzg€jiem u.c. (lekcija “Ka kliat veiksmigam”, “Brivpratigais darbs”). Sadarbiba ar
Rézeknes pilsetas biblioteku klaSu grupam tiek rikotas tikSanas ar zurnalistiem, dzejniekiem un
maksliniekiem (L. PieSinu, L. ApSeniece, N. Ikstenu u.c.).
Skola tiek organizétas macibu priekSmetu nedélas, konkursi, izstades, tematiskas tikSanas,
arpusstundu un atpiitas pasakumi, projektu nedéla, zinatniskas petniecibas darbu aizstavésana.
Gadu laika izveidojies daudz tradiciju, kas veicina harmoniskas un kulturalas personibas
attistibu:

e Zinibu diena — ipasa diena pirmklasniekiem, kurus uz pirmo stundu pavada 12. klasu

skoléni;
e Pirma Sv. Komiinija 3. klasu skoléniem Rézekné Vissvetakas Jezus Sirds katedralg;
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Tirisma salidojums 9.-12. klasém,;

daillasitaju konkurss polu valoda “Kresy”;

Ikgadgjs RVPG absolventu salidojums;

5. klaSu skolénu uznemsana “Pamatskola” un 10. klasu skolénu uznemsana vidusskola;
Svinigais pirmklasnieku solfjums, kas tiek rikots saskana ar polu tradicijam PR
neatkaribas dienas svinibu ietvaros. Pasakuma piedalasl.-3. klasu skoléni un
pirmklasnieku vecaki;

Lacplesa dienai un Latvijas Republikas proklam&Sanas gadadienai veltiti pasakumi;
Ziemassvetku ieskanas pasakumi,

Erudicijas konkurss par Latviju un Poliju, kur skoléni parada savas zinasanas un
atjautibu;

Zetonu vakars — atminas par skola pavaditajiem gadiem;

Mates dienas pasakums, kas tiek veltits gimenei;

Tevu diena, ko riko sakumskolas skolotaji

Gimenu diena 1.-4. klaSu skoléniem un gimeném, kas notiek, saskanojot ar AS Latvijas
Valsts mezi, Ancupanos.

Tehnisko darbinieku diena, kad pedagogi un lidzparvalde organizé svinigu pasakumu
gimnazijas tehniskajiem darbiniekiem pateiciba par vinu nesavtigo darbu

Vecmaminu un vectétinu pecpusdiena;

RVPG lepnums — gada nosléguma pasakums.

Dazadi interesanti pasakumi, augstie rezultati skat€s, sacensibas un konkursos, piedaliSanas
vides un veselibas projektos, labdaribas akcijas raisa skolénos un skolotdjos lepnumu par
Gimnaziju un véléSanos tos atbalstit. Lielaka dala aptaujato skoleénu atzist, ka Gimnazijas
organizétie pasakumi ir interesanti.

Reézeknes valsts polu gimnazijas interesu izglitibas programma sekmé radosas, emocionali un
intelektuali izglitotas personibas veidoSanos. 2019./2020. macibu gada gimnazija piedavaja 15
interesu izglitibas programmas:

V...VVV..

Kulturizglitibas programma

gitarspéle 6.-12. klaseli,

religisko dziesmu ansamblis; 2.- 11.kl;

vokalais ansamblis ( jaunaka, vidéja un vecaka grupa);
latvieSu tautas dejas 1.-2. klases; 3.-4. klases; 5.-6. klases; 7.-9. klases; 10.-12. klases;
TMA “Jandalins”;

2.-4. klasu koris;

polu tradicionalo deju kolektivs “Jaskdteczka™;

5. -11. klaSu meitenu koris;

folkloras kopa.

Vides izglitibas programma - pulcins ,,Vides erudits”;
Sporta izglitibas programma — attistosa vingroSana.
Tehniskas jaunrades programma

3D tehniska modelésana,

lidmodelésana,

lego robotika;

Radosas industrijas programma — “DYI” (Dari to pats!)

IntereSu izglitibas programmu nodarbibu laikus plano atbilstoSi skolénu vajadzibam un
Gimnazijas iesp&jam. Bez tam skoléniem ir iesp&ja apmeklét nodarbibas ari J. Ivanova
Rézeknes bérnu miizikas skola, Reézeknes bérnu makslas skola vai R€zeknes bérnu un jauniesu
sporta skola. Ar visam profesionalas ievirzes izglitibas iestadem Gimnazijai izveidojusies ciesa
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sadarbiba, tas biezi papildina viena otru. IntereSu izglitiba strada pedagogi ar augstu
profesionalitati, pasdisciplinu, labam komunikacijas sp&jam, kuri mil savu darbu, regulari
piedalas talakizglitibas kursus, motivé skolénus nodarbibam, ka arT1 analize, izverte
sasniegumus, lai pilnveidotu darbibu. Interesu izglitibas kolektivi ar labiem panakumiem
piedalas starptautiskajos, regionalajos, pilsétas un valsts konkursos, skatés un pasakumos.
Visnozimigakais $aja macibu gada bija sagatavoties pirmssvetku atlases skatém, kas arT nosaka,
ka apguts repertuars XII Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem. Konkursa
(regiona) “No baroka lidz rokam” TMA ,, Jandalins” ieguva I pakapes diplomu un lidz ar to
tiesibas piedalities XII Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju sv&tku koncertos mazajas
estradés (Vermandarza). 2020. gada 12. marta notika R&zeknes pilsétas visparizglitojoso
iestazu tautas deju kolektivu skate, kura zurija vertgja svétku repertuara apguves [imeni. Miisu
skolu parstaveja latvieSu tautas deju kolektivs “Degsme” seSas vecuma grupas, no kuriem tris
kolektivi ieguva I pakapes diplomu, divi kolektivi Augstakas pakapes diplomu, bet viens II
pakapes diplomu. Polu deju kolektiva ,,Jaskoleczka” dalibnieki regulari piedalas pasakumos
skola un arT arpus skolas (polu kultiiras dienu pasakumos). Religisko dziesmu ansamblis katru
meénesi piedalas ar dziedajumu dievkalpojumos (polu valoda) Rézeknes Sapju Dievmates
baznica, ik gadu piedalas Ziemassvétku koncerta, kas notiek 24. decembra vakara $ai pasa
baznica. 2019. gada oktobri ansamblis tika uzaicinats uz svinigu Dievnama atklasanas un
iesvetiSanas pasakumu Daugavpili, 2020. gada februari piedalijas X Starptautiskaja jaunatnes
polu garigas dziesmas festivals Daugavpili. Pirmo gadu skola darbojas Folkloras kopa.
Programmas dalibnieki aktivi iesaistijas Ziemellatgales novada stastnieku konkursa (II pakapes
diploms) un ar1 Ziemellatgales novada rotalu programmas apguves pasakuma. Nakamaja
macibu gada programmas vaditaja plano turpinat iesakto. Gimnazijas skoléni ar panakumiem
piedalas VISC rikotaja skatuves runas konkursa (III pakape), polu daillasitaju konkursa
“Kresy”, kas notiek tris kartas: skolas; starp Latvijas polu skolam un noslégums Bjalistoka
(valst1 II vieta, tresaja karta Bjalistoka — Atziniba).

Darbosanas interesu izglitibas programmas pozitivi ietekmé skolénu macibu darbu, sekmé
vairaku personibai svarigu ipasibu veidoSanos, ka patstavibu, pienakuma apzinu, atbildibu,
toleranci, sadarbibas prasmes, radosSo aktivitati, iecietibu, sapratni u.c. IntereSu izglitibas
kvalitate ir cieSi saistita ar pedagogu radoSumu, sp&ju ieinteresét, radit vienojosu atmosferu
kolektiva. Gimnazija sistematiski informe sabiedribu un vecakus majaslapa www.rezpvsk.lv un
informacijas stenda gan par skolénu individualajiem, gan komandu sasniegumiem.

Gimnazijai ir izveidota majaslapa, vismaz reizi semestri tiek organiz€tas klasu macibu un
atputas ekskursijas un pargajieni, klases vakari u.c. pasakumi, kas veicina atbalstu personibas
attistibai.

Gimnazija tradicionali augstus darba rezultatus sasniedz sporta spelu komandas (volejbols,
futbols, tautas bumba), giistot godalgotas vietas pilsétas, un novada méroga sacensibas
(“Pamatskolu kauss volejbola”, “Oranza bumba”).

Skolas Google docs aptaujas dati liecina - liclaka dala vecaku uzskata, ka visiem skoléniem ir
iesp€ja iesaistities dazadas arpusstundu aktivitates.

Informacija par pulciniem un to norises laikiem pieejama Gimnazijas majaslapa, un vecaki tiek
iepazistinati gan vecaku kopsapulcg, gan klases vecaku sapulc€s. RVPG interesu izglitibas
programmas ieprieks$€ja macibu gada iesaistijas 60 % skolénu.
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PASAKUMU PLANS

2019./2020.m.g.
SEPTEMBRIS

17. tabula

2. septembris
ZINIBU
DIENA

9.00 Klases
stunda 2.-
12.Kkl.;

9.00 Pirmskola
aktu zale
10.00 Svinigs
pasakums,
veltits Zinibu
dienai ar
1.klasi.

3. septembris

4. septembris
17.30 Vecaku
sapulce 3.ab KI.
vecakiem par
Komiiniju

5. septembris
7.aun’7.b
klases vecaku
sapulce par
darbu
2019./2020.m.g

18:00 —
pasakums
Liznavas
muiza, tikSanas
ar izstades “Bet
sird1 vienmer
Polijja...” darbu
autori Julitta
Bialy (Varsava)

6. septembris
Mgginajums
Jezus Sirds
katedralg (3.
Klase)

17:00 — koncerta
Rezeknes NBKN,
deju un dziesmu
ansamblis
“Suwalszczyzna”

7. septembris
Czytanie
narodowe —
nowele polskich
autoréw
PiedaliSanas Polu
kultiiras Festivala
Pasieng un
Ludza.

8. septembris
10.00 Pirma
Sveta Kominija
3.ab k.

9. septembris
Dzejas dienas
9.-13.
septembris
Ziedu paklajs
(1.-4.)

10. septembris
Dzejas dienas

11. septembris
Dzejas dienas

12. septembris
SKOLAS
VECAKU
KOPSAPULC
E

Dzejas dienas

13. septembris
Tévu diena

1.-4. klase
Dzejas dienas
Kursi “Dibels
Next 0.-3.k1”
(no plkst.12.00)

16. septembris
Starptautiska
Punktu diena
1. klas€s

17. septembris
6.a - Meza
ekspedicija

18. septembris
6.b - Meza
ekspedicija

19. septembris

20. septembris
“Tu vari, ja Tu
dari!” — turisma
diena 9. -12.
klasei ( sporta
skolotaji, klasu
audzinataji)Rude
ns ekskursijas (1.-
8. klases)
Olimpiska diena
»INac un vingrot
sac!”
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23. septembris

24. septembris

25. septembris

26. septembris
Eiropas valodu
diena

27. septembris
Zinatnieku nakts
Mikeldienas
tirdzins

28. septembris
Dyktando polskie

w Daugavpils
30. septembris
OKTOBRIS
1. oktobris 2. oktobris 3. oktobris 4. oktobris
Skolotaju diena
Skolotaju
ekskursija
7. oktobris 8. oktobris 9. oktobris 10. oktobris 11. oktobris
Labo darbu Skolas Gatavosanas Projekta
nedéla Daillasitaju projektam “Miisu sencu
konkurss 4.-6.kl “Misu sencu vésture XVII un
vesture XVII XVIII gadsimta”
un XVIII aktivitates
gadsimta” Rézeknes
pilskalna
14. oktobris 15. oktobris 16. oktobris 17. oktobris 18. oktobris
Pirma tikSanas Piekto klasu Starptautiska Vecaku balle
skola ar UznemsSana uznemsana Tabulu diena
nakamajiem vidusskola 10. Lellu teatris
pirmklasniekie | klasu skoléniem | Tims ,,Mosku
m diena”
(1.-3.kl.)
21. oktobris 22. oktobris 23. oktobris 24. oktobris 25. oktobris
Rudens Rudens Rudens Rudens Rudens
brivdienas brivdienas brivdienas brivdienas brivdienas
28. oktobris 29. oktobris 30. oktobris 31. oktobris
NOVEMBRIS
1. novembris 2. novembris
Pasaules diktats
4. novembris 5. novembris 6. novembris | 7. novembris 8. novembris
Krasaina Viktorina Pasakums ,,Rekords
nedela (1.- »Latvija veltits Latvijai” (6.-
4.Kl) skaitlos” Robezsargu 9.kl.)
(5.,8.,9.kl) dienai 10.—

12 Kl. (skolas)

11. novembris
Patriotisma
nedéla

12. novembris
Pirmklasnieku
sviniga
uznemsSana
skolénu saimgé.

13. novembris
Origami diena
S. Monusko
miizikas vakars
Valsts svétku

14. novembris

15. novembris
Svinigs
pasakums, veltits
PR un LR 101.
dzimsSanas dienai
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PiedaliSanas
Lacplesa
dienas
pasakumos
pilséta

(1.-3.KI)

ietvaros.
(Laznavas
muiza

(4.- 6.I.,7.-8.KI,
9.-12.kl)

18. novembris
Valsts
brivdiena
Piedalisanas
Valsts svétku
pasakumos
pilséta

19. novembris

20. novembris
VECAKU
DIENA

21. novembris

22. novembris

25. novembris

26. novembris

27. novembris

28. novembris

29. novembris
Andrejdienas
pasakums
(atb.7.kl)(6.-8.Kl.)

DECEMBRIS
2. decembris 3. decembris 4. decembris 5. decembris 6. decembris
Labdaribas Metamo Censtohovas Mikolajkas
akcija kaulinu diena | Domes vizite (pirmskola,
,,Palidzesim skola sakumskola)
cetrkajainajiem

draugiem” (2.-
19. decembris)

9. decembris
Ziemassvéetku
pasts (9.-13.
decembris)

10. decembris

11. decembris
Ziemassvetku
noforméjuma

veidoSana

12. decembris
Filmu vakars
Ziemassvetku
noskanas

13. decembris
Ziemassvetku
naSku darbnica
(lidzparvalde)

16. decembris

17. decembris

18. decembris

19. decembris

20. decembris

Ziemassvetku | Projektu nedéla | Projektu ned€la | Projektu ned€la | Svétrits
tirdzin$ 1.-4.,10.,11.kl 1.-4.,10.,11. 1.-4.,10.,11. Ziemassvetku
(ZPD) klasei klasei pasakums
12. klasei — (ZPD) »Ziemassvétku | pedagogiskajam
starpeksamens 12. klasei — pasaka” (1.- kolektivam
valodas (anglu, | starpeksamens | 4.kl)
polu, vacu, valodas (anglu, | Sviniga linija
Krievu) polu, vacu, Ziemas Piice
Krievu) (1.-12.kl)
Ziemassvétku
pasakums
tehniskajam
personalam
23. decembris | 24. decembris 25. decembris | 26. decembris | 27. decembris
ZIEMAS ZIEMAS ZIEMAS ZIEMAS ZIEMAS
brivdienas brivdienas brivdienas brivdienas brivdienas

30. decembirris

31. decembrris
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ZIEMAS ZIEMAS
brivdienas brivdienas
JANVARIS
1. janvaris 2. janvaris 3. janvaris
ZIEMAS ZIEMAS Pedagogiska
brivdienas brivdienas sede 10.00
ZIEMAS
brivdienas
6. janvaris 7. janvaris 8. janvaris 9. janvaris 10. janvaris
Jaungada
karnevals
1.-4. klasei

13. janvaris

14. janvaris

15. janvaris

16. janvaris

17. janvaris

Starpeksameni | Starpeksameni Starpeksameni | Starpeksameni | Starpeksameni 9.
9,,12. klasem 9.,12. klasem 9. klasem 9..klasem klasem

20. janvaris 21. janvaris 22. janvaris 23. janvaris 24. janvaris
Barikazu Vecmaminu un
pieminas vectétinu diena -
pasakumi koncerts

6.-12. klases

27. janvaris

28. janvaris

29. janvaris
Koru
kopméginajum
S, gatavojoties
Latvijas skolu
jaunatnes
dziesmu un
deju svetkiem
Lellu teatris

30. janvaris

31. janvaris

1.-3. klasei,
pirmsskolai
FEBRUARIS 1. februaris
Absolventu
salidojums
3. februaris 4. februaris 5. februaris 6. februaris 7. februaris
Eko skolas
pasakums -
viktorina
10. februaris 11. februaris 12. februaris 13. februaris 14. februaris
Milestibas Metendienas Enu diena Silto dZemperu | Valentina dienas
pasts sadancis KN diena pasakumi
(10.-13.
februaris)

17. februaris

18. februaris

19. februaris

20. februaris
SIA ALAAS
konkurss 4.
klasém par
atkritumu
SkiroSanu

21. februaris
Dzimtas valodas
diena

Zetonu vakars

24. februaris

25. februaris

26. februaris

27. februaris

28. februaris
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Folkloras kopas

pasakums
MARTS
2. marts 3. marts 4. marts 5. marts 6. marts
Fotografésanas | FotograféSanas
9. marts 10. marts 11. marts 12. marts 13. marts
Konkurss 5.-9. Deju kolektivu
klasu meiteném skate
16. marts 17. marts 18. marts 19. marts 20. marts
PAVASARA PAVASARA PAVASARA PAVASARA PAVASARA
brivdienas brivdienas brivdienas brivdienas brivdienas
23. marts 24. marts 25. marts 26. marts 27. marts
Starptautiska VECAKU
Udens diena DIENA
30. marts 31. marts
Zimulu diena
APRILIS
1. aprilis 2. aprilis 3. aprilis
6. aprilis 7. aprilis 8. aprilis 9. aprilis 10. aprilis
Liela Piektdiena
13. aprilis 14. aprilis 15. aprilis 16. aprilis 17. aprilis
Otras
Lieldienas
20. aprilis 21. aprilis 22. aprilis 23. aprilis 24. aprilis
Meza uzkopSanas
talka Ancupanu
meza (6. klases)
Tehnisko
darbinieku diena
27. aprilis 28. aprilis 29. aprilis 30. aprilis
Latgales diena
MAIJS
1. maijs
Darba svetki
4. maijs 5. maijs 6. maijs 7. maijs 8. maijs
LR Polijas Eiropas diena | Projekta ned€la | Projekta ned€las
Neatkaribas Republikas Maminu dienas | turpinajums turpinajums
atjaunoSanas | konstitiicijas dizaina un (1.-4. klase) (1.-4. Klase)
diena dienas un LR tehnologiju Mates dienas
PiedaliSanas Neatkaribas jomas skolénu pasakums (1.-
virtuala gajiena | atjaunosanas darbu izstade 4.kl)
«Uzvelc tautas | dienas svinibas Akcija “Diena
térpu par godu bez viediericém”
Latvijai» — aktivitates
attalinati-
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Radosa diena —
priekSnesums,
kompozicija no
dabas
materialiem,
“Iemiesojies
makslinieka
glezna”

11. maijs 12. maijs 13. maijs 14. maijs 15. maijs
Valsts valodas P&dgjais zvans
diena

18. maijs 19. maijs 20. maijs 21. maijs 22. maijs

Tirisma diena Valsts Valsts Pavasara
(1.-8.,10.,11. eksamens eksamens ekskursijas (1.-8.,
Klases) latvieSu valoda | latviesu valoda | 10.,11. klases)
CE LatvieSu 9.Kl. 9.kl.
valoda CE Matematika
25. maijs 26. maijs 27. maijs 28. maijs 29. maijs
ZPD »RVPG
pirmsaizstavésan | DroS§ibas Virtualas lepnums”
a dienas ekskursijas Liecibu
10. klasém pasakumi izsniegSana
(attalinata
macisanas)

11! Skoléniem (4.-8., 10.,11.kl), kuriem vidéja atzime ir 8,0 balles un augstak (uz 21.
maiju), ir iespéjams brivais apmekléjums laika no 25. maija Iidz 28. maijam.

Pasakumi, kas ierakstiti ar zalo krasu, netika 1stenoti klatiene.

Stipras puses

Turpmaka attistiba

Skoleni aktivi iesaistas un radoSi darbojas
skolénu Iidzparvaldes darbiba, skolas dzives
organiz€Sana, pasakumu rikoSana un
vadiSana.

Ir piedavatas daudzveidigas sp&ju un talantu
attistibas  iesp&jas  intereSu  izglitibas
programmas.

Skoléni giist labus sasniegumus konkursos,
skat@s, sporta sacensibas.

Skoléni tiek iesaistiti dazadu arpusstundu
pasakumu, projektu sagatavosSana, noris€ un
istenoSana.

Skoléni parstav gimnaziju starptautiskajos
projektos.

Sekmét Gimnazijas téla popularizéSanu,
iesaistot skolénus un vecakus.

Aktivizet klases audzinataja darbibu skolénu
personibas izpete.

Meklet jaunas darba formas radosas personibas
pilnveidoSanai.

Uzlabot intereSu izglitibas darba izveértejumu
un analizi, ka arT audzinaSanas pasakumu
norises analizi.

Vertgjums: loti labi
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4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Karjeras izglitiba Gimnazija kalpo ka sakums mérktiecigai darbibai savu kompetencu
pilnveidei un izpausmei miiza garuma, ta ir viena no Gimnazijas audzinasanas programmas
sastavdalam. Karjeras izglitiba skoléni tiek ievirziti klases stundas un macibu stundas, rosinot
vinus domat par profesijas izveli, savu pieme&rotibu tai, macisanas iesp&jam.

Karjeras izglitiba Rézeknes valsts polu gimnazija pirms projekta “Karjeras atbalsts vispargjas
un profesionalajas izglitibas iestades” ieviesanas tika integréta visa izglitibas procesa:

e macibu priekSmetu apguve - socialas zinibas, piemeram, praktiski radosais darbs
“Manas gimenes profesiju koks” un tml.;

e audzinaSanas darba - klaSu audzinataji izstrada klases stundu programmu,
pamatojoties uz metodisko lidzekli “Klases stundu programmas paraugs”, ka ar1
skolas karjeras izglitibas programmu;

e arpusstundu pasakumos — diskusijas ar skolu absolventiem, tikSanas ar R€zeknes
pilsétas vadoSo uzn€mumu parstavjiem, karjeras dienas skolas un pilséta, enu
dienas, klasu ikgad@jas ekskursijas utt.;

e sadarbiba ar skolénu vecakiem - macibu ekskursijas uz skolénu vecaku darba
vietam;

e intereSu izglitiba — Sajas nodarbibas vistieSak tiek attistitas dazadas karjeras
vadibas prasmes, Ipasi akcent&jot skolénu intereses, prasmes un iemanas. Biezi
vien skolénu lidzdarboSanas kada no interesu izglitibas programmam sasaucas
ar vina karjeras izveli péc kada no izglitibas posma beigSanas.

Reézeknes valsts polu gimnazija kops 2016./2017.m.g. tiek istenots projekts “Karjeras atbalsts
vispargjas un profesionalas izglitibas iestades” Nr.8.3.5.0/16/1/001, kura specifiskais atbalsta
mérkis: uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglitojamiem vispar€jas un profesionalas izglitibas
iestadeés (projekta istenoSanas laiks: 01.12.2016.-31.12.2020). Savukart, no 2017./2018.m.g.
skola strada pedagogs karjeras konsultants, kas isteno gan projekta apmaksatos karjeras atbalsta
pasakumus, gan arT arpus projekta aktivitates jeb bezmaksas pasakumus. Projektam ir vairakas
aktivitates, tacu 6.aktivitate ir ta, kas ir tiesi saistita ar karjeras atbalsta pasakumu istenoSanu
izglitibas iestades. Ta tiek istenota sadarbiba ar partneriem — pasvaldibam un PIKC
(Profesionalas izglitibas informacijas centrs).

Pedagogs karjeras konsultants (turpmak teksta - PKK) projekta ietvaros veic $adus pienakumus:
e (imnazijas karjeras izglitibas programmas veidoSana un istenoSanas koordinésana;
PKK macibu gada sakuma sadarbiba ar direktora vietnieku audzinasanas joma izveido karjeras
atbalsta pasakumu planu skoléniem visam macibu gadam, karjeras izglitibas programmu un

savu personigo darba planu.
e Sniedz metodisko atbalstu pedagogiem un atbalsta personalam par karjeras izglitibas
integréSanu macibu un audzinaSanas procesa;
PKK veido cieSu sadarbibu ar skolotajiem, iepriekS saskanojot ar klases audzinataju klases
stundas teému, piedalas klases stundas, kuras sniedz skoléniem informaciju par dazadam karjeras
atbalsta t€mam.
e Koording, organizé un vada daudzveidigus karjeras attistibas atbalsta pasakumus
skoléniem un vinu vecakiem;
e NodroS$ina informacijas pieejamibu karjeras virziena izvélei;
PKK izveidoja skolas majaslapa sadalu KARJERAS IZGLITIBA, kur tiek atspogulota aktuala
informacija par projektu, par projekta pasakumiem, arpus projekta pasakumiem, infografikas
un video par karjeru skoléniem, skolotajiem un vecakiem u.c. informacija.
e Nodrosina individualo karjeras konsultaciju skoléniem;
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Skoléniem tiek piedavatas individualas karjeras konsultacijas, par kuram tiek informéts klases
stundas, e-klas€. Skoléniem tas ir pieejamas katru dienu macibu gada laika, ieprieks saskanojot
laiku.

e sadarbojas ar partneriem karjeras veidoSanas jautajumos;
Veiksmiga sadarbiba tiek veidota ari ikgad&jas Enu dienas ietvaros, jo ir skoléni, kuriem ir
japalidz atrast €noSanai nepiecieSsamo profesiju, kas vinu interes€. Tapat sadarbiba tiek veidota
ar ar REzeknes pilsétas izglitibas iestadém (R&zeknes tehnologiju akadémija, R&ézeknes
Makslas un Dizaina vidusskola u.c.)

e veic izp&tes un metodisko darbu;
PKK katru gadu veic dazadas skolénu aptaujas, kuras turpmak izmanto sava darba, planojot
pasakumus, to témas. Katru gadu tiek veikta 12. klasu skolénu aptauja par turpmakajiem macibu
vai darba planiem péc vidusskolas absolvéSanas.
Pirmaja projekta istenoSanas gada, t.i. 2017./2018.m.g. kopuma Rézeknes wvalsts polu
gimnazijas skoléniem bija notikusi 18 pasakumi, otraja, 2018./2019.m.g. — 19 pasakumi
(macibu gada laika tika pieskirts papildfinans€jums un izveidots papildplans) savukart
2019./2020.m.g. no septembra lidz marta ménesim tika istenoti tikai 8 klatienes pasakumi (tas
saistits ar arkartas stavokla izsludinaSanu valst1). Skat.1.attelu.

Karjeras attistibas atbalsta projekta
ietvaros notikuso pasakumu skaits pa

gadiem
20 19
15
10 8
5
0
2017./2018.M.G. 2018./2019.M.G. 2019./2020.M.G.

1.attels Karjeras attistibas atbalsta projekta ietvaros notikuso pasakumu skaits pa gadiem

2.attela tiek paradits skolénu skaits projekta pasakumos pa macibu gadiem. Dalibnieku skaits
atSkiras sakara ar to, ka mainas kop¢jais skolénu skaits skola, ka arT atkariba no nodarbibu
izmaksam. 2019./2020.m.g. skolénu skaits mazaks, jo netika istenoti klatiené visi pasakumi,
kas bija ieplanoti (sakara ar izsludinato arkartas stavokli valstt).
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Karjeras attistibas atbalsta projekta
iesaistito skolenu skaits no
2017./2018.m.g. lidz

2019./2020.m.g.
2000 1452
1018
1500 418
1000
0
2017./2018.M.G. 2018./2019.M.G. 2019./2020.M.G.

2.attéls Karjeras attistibas atbalsta projekta iesaistito skolénu skaits no 2017./2018.m.g. lidz 2019./2020.m.g.

PKK karjeras attistibas atbalsta projekta, planojot pasakumus, tos iedala 3 karjeras planoSanas
témas: darba pasaules iepaziSana (kopS 2019./2020.m.g. jamin ar1 nozare), pasnovertejuma
veikSana un karjeras lemumu pienemsSana, izglitibas iesp&ju izpéte. 3.attéla ir atspogulots
dalibnieku skaits saskana ar karjeras pasakumu planoSanas t€mam, lidz ar to var redzet, ka
pasakumi, kuros skoléni iepazist kadu konkrétu profesiju, nozari vai jomu, ir visvairak
apmekleti. Mazak ir pasakumu par tému ,,Pasnovértéjuma veikSana un karjeras l€mumu
pienemSana”, jo biuitiba to var darit skolas PKK vai klases audzinatajs. Vismazak pasakumu ir
par t€ému ,,Izglitibas iesp&ju izp&te”. Te veiksmigi strada gan PKK, gan klases audzinatajs.

Karjeras attistibas atbalsta projekta
dalibnieku skaits pa karjeras
planosSanas témam

1500
1001
1000 784
500 4 Iea7 1 239 169
0 et
2017./2018.M.G. 2018./2019.M.G. 2019./2020.M.G.

B Darba pasaules iepaziSana B Pasnovértéjuma veikSana un [ Izglitibas iespgju izpete
Karjeras lémumu pienemsana

3.attels karjeras attistibas atbalsta projekta dalibnieku skaits pa karjeras planosanas t€mam

Svarigi pieminét, ka 2 gadus péc kartas tika organizeta karjeras atbalsta nometne 5. -7. klasu
skoléniem. Katru gadu no Re&zeknes valsts polu gimnazijas $aja nometné piedalijas 7-10
skolenu. Sis pasakums arf tika finanséts no projekta Nr.8.3.5.0/16/1/001 lidzekliem.

Lidzas tiem pasakumiem, kas ir finanséti no projekta lidzekliem, notiek arT citi pasakumi, kas
saistiti ar karjeras atbalstu, sevis izpéti, [emumu pienemsanu utml. Katru gadu skoléni piedalas
karjeras nedgla: jaunako klasu skoléniem (1.-5. klase) nak klases vecaku parstavji, stasta par
savu profesiju un iepazistina ar svarigako, 6.-12. klaSu skoléniem notiek tikSanas ar bijuSajiem
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Rézeknes valsts polu gimnazijas absolventiem, R€zeknes pilsétas un novada veiksmigakajiem
uzn@méjiem, dazadu valsts un citu iestazu parstavjiem ar merki klatien€ iepazit parstavéto
profesiju, uzdot interes€joso jautdjumu, un saprast kads cel§ tuvaks sirdij. Gimnazija biezi
notiek tikSanas ar studentiem no Polijas augstskolam (Jagelonas Universitate Krakova,
Varsavas Universitate).

Katru gadu februara ménesi skoléni piedalas Enu diend, kur iepazist dazadas profesijas,
sazinoties, komunicgjot ar tas profesijas parstavi un biezi vien ari, izméginot savus spékus.
Skolas PKK palidz atrast skoléniem nepiecieSamas profesijas parstavi Reézeknes pilsetas
uzn@mumu, organizaciju un dazadu iestazu aprindas, ja §1s profesijas nav pieteikusas portala
www.enudiena.lv. Enu diena 5. un 6. Klasu skoléniem tiek piedavats izmantot savas klases
vecaku profesiju iepazisanu.

Rézeknes pilséta ir pretimnakosi uznémumi, kas piedava skoléniem bezmaksas ekskursijas vai
nodarbibas, kuras apmeklgja Rézeknes valsts polu gimnazijas skoléni: SIA “Rézekne LEAX
RSEZ”, SIA “Rézeknes Udens” — ekskursija pa uznémumu, AS “Swedbanka” — nodarbiba
“Dzivei gatavs”, Nodarbinatibas valsts agenttira — nodarbibas ar NV A konsultantu (piedalijas
9. klasu skoléni), Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienests — ekskursija, nodarbiba
vidusskolai ar www.prakse. lv parstavjiem par profesiju TOP 20, par pieprasitakajam profesijam
tuvako gadu laika utml., tikSanas ar Latvijas Nacionalas aizsardzibas akadémijas parstavjiem
par macibu iesp&jam, tiksanas 12. klasu skoléniem ar Gimnazijas absolventi, Latvijas Studentu
asociacijas prezidenti Justini Sirinu par iestaganas kartibu Latvijas augstskolas.

Rézeknes valsts polu gimnazijas PKK vadija individualas karjeras konsultacijas skoléniem
saskana ar sapemtajiem pieteikumiem. Kopuma tika novaditas 12 individualas karjeras
konsultacijas.

PKK skola iesaistas klases stundu vadiSanas par dazadam témam, kas saistitas ar karjeras
attistibas atbalstu. So klases stundu tému un vélamo laiku nosaka klases audzinatajs péc saviem
ieskatiem vai péc skolénu pieprasijuma. 4.att€la redzams klases stundu un arpus projekta
noorganizeéto pasakumu skaits pa macibu gadiem, ko vadijis PKK.

Klases stundas un citi arpus
projekta istenotie pasakumi par

karjeru
20 17
1 -

2017./2018.M.G. 2018./2019.M.G. 2019./2020.M.G.

M Klases stundas W Arpus projekta
par karjeru karjeras pasakumi

4.attels Klases stundas un citi arpus projekta Tstenotie pasakumi par karjeru

Informacijas pieejamiba _un nodrosindgjums. Skoléniem ir pieejama aktuala, daudzveidiga
informacija par skolas izglitibas programmam, talakas izglitibas izvéles iesp&jam, to apguves
nosacijumiem, pasattistibas iesp&jam un citiem karjeras atbalsta pasakumiem skola un arpus
tas: ar e-klases starpniecibu aktuala informacija tiek izsutita izglitojamiem, tiek publicéta
iestades majaslapa un ar1 vizualizéta karjeras informacijas stenda. Informacija regulari tiek
sitita gan skoléna gimenei, gan pedagogiem, kas ikdiena iesaistiti karjeras jautajumu
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integrésana dazadu macibu priekSmetu programmu saturd un ta apguvé. Vecaki un skoléni
regulari e-klas€ sanem ar1 aktualo informaciju par karjeras pasakumiem skola un pilséta.
Gimnazija (bibliotéka, majaslapa, pie pedagoga karjeras konsultanta) ir brivi pieejami materiali
karjeras izglitibas apguvei t.sk. par talakas izglitibas iesp&jam Latvija un arzemes.
Informativie un izglitojoSie pasakumi. Katru macibu gadu skoléniem visas klasu grupas tiek
nodroSinatas gan teorétiskas, gan praktiskas nodarbibas karjeras izglitiba saskana ar karjeras
izglitibas programmu. R&zeknes valsts polu gimnazija regulari riko informacijas dienas un
informé par izglitibas iesp&jam gan gimnazija, gan dazadas augstskolu studiju programmas
Latvija, Polija un arzemés. Informacija par informacijas dienam un gimnazijas piedavatajam
izglitibas programmam ir pieejama iestades majaslapa. Papildus informacija vecakiem tiek
sniegta arT klaSu vecaku sapulc€s. Ar vecakiem sadarbiba sakas jau gada sakuma, kad vecaku
sanaksmés un Vecaku skolas padomes s€dé tiek sniegta informacija par skolas karjeras
izglitibas planiem un iespéjam konkrétajam macibu gadam, lidzot iesaistities gan vecaku
inicietajos karjeras atbalsta pasakumos: stasti par profesijam, profesionalu meistarklases,
vecaku uznémumu ekskursiju piedavajumi, atbalsts enosanai Enu dienas u.c. idejas.

Karjeras izglitibas un _atbalsta pasakumu plans. Gimnazija macibu gada sakuma tiek
aktualiz€ts un izveidots karjeras izglitibas un atbalsta pasakumu plans, kas tiek veidots
sadarbiba ar skolas vadibu, atbalsta personalu, klaSu audzinatajiem un metodiskajam
komisijam, ietverot visas klasu grupas un atspogulojot karjeras izglitibas jautajumus klases
stundas un macibu vielas apguve. To papildina ar arpus macibu procesa veicamajam aktivitatem
visas skolénu vecumgrupas, noradot atbildigos par konkréti veicamo pasakumu istenoSanu. Visi
gimnazijas pedagogi macibu priek§metu saturu Tsteno, sasaistot teoriju ar ikdienas prakses
piemériem dazadas profesijas.

Individualas karjeras konsultacijas. Katram audz€knim ir pieejama ar1 individuala karjeras
konsultacija, kas orientéta uz profesijas, studiju virziena vai macibu iestades izveli vai citiem
pasattistibas jautajumiem. 2018./2019.macibu gada laika tika sniegta 12 individualas
konsultacijas 12. klases skoléniem. Individualo konsultaciju nepieciesamiba tiek iniciéta gan
no skolénu, vinu vecaku vai audzinataju puses. Skoléni piesakas un izmanto ar1 individualas
informativas un atbalsta konsultacijas - registracija énu dienai, motivacijas véstules veidoSana,
informacijas mekléSana par izglitibas iesp&jam u.c. jautajumi.

Persondala atbildiba karjeras izglitibas koordinésand un programmu veidosana. R€zeknes
valsts polu gimnazija karjeras izglitibas pasakumus koordiné un vada pedagogs — Karjeras
konsultants, kas isteno gimnazijas karjeras izglitibas un atbalsta plana veicamas aktivitates,
koording trispus€jo sadarbibu karjeras jautajumos starp pedagogiem, izglitojamajiem un
vecakiem, veicina sadarbibu ar socialiem partneriem, nevalstiskam organizacijam, institiicijam,
dazadu profesiju parstavjiem, gimnazijas absolventiem, potencialajiem darba devéjiem,
aktualiz€ informaciju un inici€ novitates.

Karjeras izglitibas un atbalsta pasakumu parraudziba. Par realizétajiem karjeras pasakumiem
tiek ievakta atgriezeniska saite no izglitojamiem, lai izvertétu pasakuma lietderibu un kvalitati.
Parsvara tas tiek veidots nelielu anketu veida, vai parrunajot audzinasanas, socialo zinibu
stundas (piem., Enu diena, vieslektori, uzneémumu apmeklgjumi). Tiek veikti ikgadgjie rezultatu
apkopojumi par absolventu gaitam, Enu dienas apmeklgjums. Eiropas Sociala fonda realizétie
karjeras atbalsta pasakumi un to integracija ar skolas attistibas planu tiek parraudzita un auditéta
no Izglitibas parvaldes un VIAA puses.

Informacija par absolventiem. Izvert&jot pamatizglitibu un vispargjo vidgjo izglitibu ieguvuso
skolénu turpmako izglitibu un nodarbinatibu, klasu audzinataji sadarbiba ar pedagogu - karjeras
konsultantu veic aptauju par Rézeknes valsts polu gimnazijas absolventu turpmakajam gaitam
(skat. 18.un 19.tab.)
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18.tabula

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves

Turpina Turpina
Pamatizglitibu | macibas macibas Neturpina | Strada | Piezimes
Macibu gads | ieguvuso skaits | vispargjas | profesionalas | macibas
vidgjas vidgjas
izglitibas izglitibas
iestade iestade
2017./2018. 54 44 9 - 1
2018./20109. 42 40 2 - -
2019./2020. 36
19.tabula
Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc vidéjas izglitibas ieguves
Turpina macibas
augstakas izglitibas
Macibu gads Vispargjo iestades Strada Piezimes
vidgjo izglitibu
ieguvuso skaits
Latvija Arzemées
2017./2018. 21 19 - 1 1 turpina macibas
profesionalas
izglitibas iestade
2018./20109. 27 23 1 2 1 turpina macibas
profesionalas
izglitibas iestade
2019./2020. 24 17 - - 1 turpina macibas
profesionalas
izglitibas iestade
6 iestajas NBS

Gimnazija katru gadu tiek rikota Karjeras diena, kura piedalas Gimnazijas absolventi un
dazadu profesiju viesi, lai pastastitu par savam karjeras iesp&jam, ka arf tiek pieaicinati dazadu
profesionalo un augstako izglitibas iestazu parstavji, kuri informe par talakizglitibas iesp&jam.
Gimnazija biezi viesojas ar1 studenti (RVPG absolventi), kuri informé skolénus par savam
talakizglitibas gaitam.
Sadarbiba ar Latvijas Uznémeéjdarbibas un menedZzmenta akadémiju skoléniem tiek piedavata
iesp&ja apgiit profesionalas pilnveides programmu uznéméjdarbibas projekta “Esi lideris!”.
Mingto programmu apguvusi 18 jauniesi.

Stipras puses

Turpmaka attistiba

Gimnazija tiek

1stenots

ESF projekts
“Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalas
izglitibas iestades”.
Gimnazija notiek regulara sadarbiba ar
absolventiem, dazadu profesiju parstavjiem,

Turpinat

pilnveidot
Gimnazija, sadarbiba ar klaSu audzinatajiem
un macibu priekSmetu skolotajiem.

Akcentét karjeras stundu t€ému aktualitati 8.-
9. klasés, 11.-12. klasés.

atbalstu

karjeras
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skoleni iegiist informaciju par augstskolu un
profesionalo studiju iesp&jam.

Karjeras izglitibas ietvaros klases stundas
skoléniem tiek dotas iesp€jas iepazit un
novertet savas sp&jas, prasmes, intereses.
Katram skolénam ir iespgja sakt veidot un
attistit savu karjeras celu jau skola,
piedalities pasakumos un atrast pieméroto
profesiju vai jomu.

Gimnazija notiek daudz pasakumu un

Turpinat  organizét  karjeras  atbalsta
pasakumus visam 1.-12. klaSu grupam.
Rast  iespgjas izglitojamo  karjeras

individualam konsultacijam.

Aktivak iesaistit skoléenu vecakus karjeras
izglitibas darba.

NepiecieSams izvietot karjeras informativo
stendu gaitenT vai vieta, kur skoléni visvairak
apgrozas (esoSais biblioteka neveic savu
funkciju).

projektu, kas veicina skolénu dazado prasmju
veidoSanos.

Macibu priekSmetu stundu témas
ieklautas karjeras izglitibas t€mas.

tiek

Vertejums: loti labi

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Gimnazija ir apzinati talantigie skoléni un skoléni ar maciSanas trauc€jumiem. Gimnazija
planveidigi veicina gan talantigo skoleénu, gan skolénu ar maciSanas trauc€jumiem sasniegumu
dinamiku.

Gimnazija tiek veicinata un atbalstita talantigo skolénu sp&ju attistiSana: organiz€ta un planota
talantigo skolénu lidzdaliba konkursos, olimpiadés, ZPD konferences. Gimnazija tiek rikotas
macibu priekSmetu olimpiades ned€las, kuras, izmantojot caurviju té€mas macibu priekSmetos,
skoléni padzilinati apgiist macibu programmu té€mas un praktiski darbojas. Skoléni piedalas
daudzveidigas arpusskolas aktivitates (vides izzinas spélu konkurss sadarbiba ar SIA ALAAS,
meZu kopsSanas diena ar AS “Latvijas Valsts mezi”, “Latvenergo” koncerna erudicijas konkurss
“FIZMIX eksperiments”, LOM konkurss “Cilvéki — Latvijas novadu dargumi”, Latvijas
kultiiras kanona konkurss, Dyktando polskie (polu valodas diktats), ko organizé ,,Wspdlnota
Polska” Bjalistokas nodala, R. Blaumana literaras prémijas konkurss, R. Milka radoSo darbu
konkurss, “Zelta Zivtinas” ¢empionati, Eko skolu programmas pasakumi u.c.)., olimpiadg¢s,
projektos ,,Erasmus +”, konferences, valodas prakses, skolenu apmainas braucienos, izstades,
skat€s un nometnés Latvija, Polija un citas valstis.

Skolotaji veic individualo darbu ar skoléniem, piedavajot viniem papildus uzdevumus ar
paaugstinatu gritibas pakapi, strdda pulcinu un fakultativajas, individualajas un grupu
nodarbibas, veicina skolénu motivaciju radosi izpausties ar1 arpusstundu pasakumos. Macibu
stundas tiek izmantotas dazadas metodes, lai varieétu un diferencetu darbu skoléniem ar dazadu
uztveri un darba tempu, ievérojot ar1 vinu intereses, nakotnes ieceres. Skolotaji strada papildus
ar izlaiduma klasu skoléniem. 2019./20. m.g. I semestr1 fonds ,,Palidziba poliem austrumos”
atbalstija projektu ,,Szansa dla maturzysta”, kura ietvaros tika nodroSinatas konsultacijas 12.
klases jauniesiem obligato CE macibu priek§metos.

Talantigie skoléni katru macibu gadu piedalas Rézeknes pilsétas, Latgales regiona un valsts
macibu priekSmetu olimpiades. Augsti sasniegumi ir latvieSu valodas, krievu valodas ka
sve§valodas, polu valodas, anglu valodas, vé@stures, fizikas, matematikas, biologijas,
geografijas, ekonomikas olimpiades, ZPD konferencés, majturiba un tehnologijas, kuras tiek
iegiitas godalgotas vietas pilsétas, ka ar valsts Iiment. (skat. http://www.rezpvsk.lv/macibu-
darba/#.XzLwblgzYdU)

Pilnveidot savas zinaSanas un prasmes, ka ar1 kvalitativak sagatavoties valsts parbaudes
darbiem skoléni var fakultativajas nodarbibas pamatskola un individualajas nodarbibas
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vidusskola. Tas tiek organizetas anglu valoda, latviesu valoda, vacu valoda, krievu valoda, ZPD
izstrade. Gimnazija 1.-4. klasu skoléniem ir iesp&ja fakultativajas nodarbibas ,,Novada maciba”
apgut latgalieSu valodu, iepazit un izpétit Latgales kultiiras un véstures lappuses, apzinat senas
latgalieSu vertibas.

Péc skolas Google docs aptaujas rezultatiem secinam - gandriz visi pedagogi apgalvo, ka
Gimnazija tiek organiz€ts darbs ar talantigajiem skoléniem.

Ta ka jaunako klasu izglitojamie saskaras ar grutibam, apglistot macibu saturu, jo daudziem
bérniem ir vajas latvieSu valodas zinasanas, kas ietekmé arT citu macibu priekSmetu apguvi,
tap&c $im vecumposmam tika nodro$inatas nodarbibas Eiropas Sociala fonda projekta “Atbalsts
izglitojamo individualo kompetencu attistibai” ietvaros. Lai gan macibu stundas Siem
skoléniem tika sniegta diferencéta pieeja, nodarbibas projekta nodrosinaja lielu atbalstu vardu
krajuma bagatinasana, pareizrunas un pareizrakstibas, ka ari lasiSanas, klausiSanas un
stasti§anas kompetencu attistiba. Sie skoléni sekmigak ieklavas ikdienas macibu procesa, kura
ietvaros pamatizglitibas pakapes sakumskolas posma un pamatskolas posma skoléni noteiktas
pedagogiskas aktivitatés pilnveido individualas kompetences, tai skaita maciSanas prasmju
kopumu.

Sakumskolas skoléniem ar maciSanas griitibam tika nodroSinatas aktivitates, lai sniegtu
individualiz€tu atbalstu, motivétu apgiit macibu priekSmetus, uzlabotu pasvert€jumu un
paSapzinu.

Sadarbiba ar Rézeknes pilsétas domi tiek godinati talantigakie skoléni un pedagogi par
sasniegumiem macibu priek§metu olimpiadés valsti. Informacija par skolénu sasniegumiem
tiek publicéta Gimnazijas majaslapa.

Sistematiski un mérktiecigi tiek organizets darbs ar skoléniem, kuriem ir maciSanas traucg€jumu
pazimes un macibas sagada griitibas. Skolotaji papildus strada un konsulté skolénus, kuriem ir
macisanas grutibas vai kuri ilgaku laiku nav apmeklI€jusi stundas. Skolotaji nem véra skolénu
individualas ipatnibas, regularajas konsultacijas realizé individualo pieeju. ZinaSanu un
prasmju pilnveidei skoléniem ir izstradats konsultaciju grafiks, bet skoléni vienmér var
vienoties ar skolotaju art par citu abpus€ji izdevigu laiku. Par to ir informéti gan skoleni, gan
vecaki. NepiecieSamibas gadijuma, lai skoléns apmekletu konsultacijas, tiek pieaicinats
socialais pedagogs. Vadiba, pedagogi, atbalsta personals elastigi risina ikvienu skoléna
problémsituaciju un nodro$ina pilnvértigu atbalstu. Projekta “PUMPURS” ietvaros tiek
nodroSinatas papildu nodarbibas latviesu valodas apguvé izglitojamiem, kuri ieradusies vai péc
ilgaka laika atgriezusSies no citam valstim.

P&c skolas Google docs aptaujas 98% respondentu apgalvo, ka skolotaji ir laipni un atsaucigi,
bet 75% respondentu apgalvo, ka skolotaji redz un palidz probléemu gadijumos.

Pastiprinata uzmaniba tiek pievérsta tiem skoléniem, kuri neattaisnoti kavé macibu stundas.
Skola ir izveidota kartiba, kada tiek risinati jautajumi par neattaisnotiem kavéjumiem. Socialais
pedagogs sadarbiba ar klaSu audzinatajiem un direktora vietnieku audzinasanas joma regulari
veic kaveto stundu uzskaiti un analizi.

Skoléniem, kuri ilgstosi slimo vai kuriem kada macibu priekSmeta apguve sagada griitibas, tiek
izstradats individualais nodarbibu plans projekta ,,PUMPURS” ietvaros, lai sniegtu atbalstu
macibu procesa.
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Stipras puses

Turpmaka attistiba

Skola veicina un atbalsta talantigo skolénu
piedalisanos macibu priekSmetu olimpiades,
konkursos, projektos, ZPD konferencgs,
sporta sacensibas.

Sekmigu atbalstu sniedz socialais pedagogs
un psihologs, kas nepiecieSamibas gadijuma
palidz gan skoléniem, gan vecakiem, gan
pedagogiem.

Skoléniem ir nodro$inatas konsultacijas,

Sekmet talantigo skolénu sagatavosanu
macibu  prieckSmetu  olimpiadém  un
konkursiem.

Veicinat skolénu savlaicigu un regularu
konsultaciju apmeklésanu.

Turpinat skolénu talantu attistibu, istenojot
ar1 ESF projektu individualo kompetencu
attistibai.

Palielinat pedagogu sadarbibu, nodro$inot

fakultativas un individualas nodarbibas savu
sp&ju  attistiSanai  un  pilnveidoSanai,
padzilinatam macibu darbam, gatavojoties
valsts parbaudes darbiem.

macibu darba diferenciaciju  atbilstosi
izglitojamo sp&jam.

Vertejums: labi

4.4.6. Atbalsts skoléniem ar specialam vajadzibam

Skola isteno specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar
maciSanas traucgjumiem (kods 21015621). kuru apgiist septinpadsmit skoléni, integréjoties
vispargjas pamatizglitibas programmas klas€s. Lai pedagogi butu labak sagatavoti specialas
programmas istenoSanai, gandriz visiem pedagogiem ir iegiits sertifikats specialaja izglitiba.
Specialais pedagogs izstrada individualo macibu planu katram skolénam un par izstradato planu
un ta rekomendacijam tiek informéti vecaki, klases audzinatajs un macibu priekSmetu skolotaji
un veic parraudzibu un izvert€jumu.

Macibu priekSmetu pedagogi nosaka atbalsta pasakumus, kuri skolénam ir atbilstosi konkrétaja
macibu prick§meta, un izplano pedagogiska procesa organizaciju. Skoléns kopa ar skolotaju
veido atgadnes. Pedagogu un atbalsta personala (logopéda, speciala pedagoga) darba formas,
metodes, macibu saturs, izveéleta metodika ir versta bérnu ar specialajam vajadzibam macisanas
un macisanas atbalsta sniegSanai

Skoleniem ar specialam vajadzibam radita iesp€ja konsultéties ar skolas atbalsta specialistiem,
regulari apmeklét macibu konsultacijas, fakultativas nodarbibas, konsultacijas ar psihologu un
socialo pedagogu, pie speciala pedagoga, interesu izglitibas nodarbibas, 2. klasu skoléniem ir
iesp&ja piedalities attistoSas vingroSanas nodarbibas. Skoléni piedalas skolas un arpusskolas
pasakumos, apmekle intereSu izglitibas nodarbibas kopa ar visparizglitojoSas programmas
skoléniem.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas Turpmakas attistibas vajadzibas

*Laba sadarbiba ar vecakiem, kuru bérniem
noteiktas maciSanas traucéjumu pazimes.
*Organiz€ts individualais darbs skoléniem ar
macibu gritibam.

*  Vienota individuala
kartiba.

* Pedagogiem veidot macibu materialus
darbam ar specialo programmu
izglitojamiem.

* Aktivizet sadarbibu un pieredzes apmainu
starp skolam, kuras realize specialas
izglitibas programmas.

darba uzskaites
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* Vecaki tiek inform&ti par skolénu | *Pedagogiem, kuri uzsaks darbu skola
rezultatiem macibu darba. obligati jaapmekle kursi, lai stradatu ar
macisanas traucgjumiem.

Vert&jums: labi

4.4.7. Sadarbiba ar skoléna gimeni

Reézeknes valsts polu gimnazija sadarbiba ar vecakiem tiek organiz&ta sistematiski, izmantojot
daudzveidigas sadarbibas un informe&Sanas formas. Informacijas aprite starp pedagogiem,
skoléniem, skolénu vecakiem un citam ieinteresétajam personam notiek:

e elektroniski e-klases pasta;
skolénu dienasgramatas/ planotajos;
skolas majaslapa;
individualas sarunas klatiene un telefoniski;
informacija ekrana gimnazijas 1.stava;
rakstveida informacija - rikojumos, véstulés, izzinas, pateicibas, protokolos u.c.;
dazados skolas pasakumos;
koplietoSanas dokumentos;
publikacijas plassazinas Iidzeklos un socialajos tiklos.
e-klases sekmju izraksti (elektroniski vai papira formata), ko vecaki sanem vismaz 1
reizi ménesl.
Gimnazija regulari informe vecakus par Gimnazijas darbu, macibu satura jautajumiem,
valsts parbaudes darbu kartoSanas noteikumiem, skolénu sasniegumiem, arpusstundu
pasakumiem un citiem jautajumiem. Vecaki informaciju var giit klasu vecaku sapulcgs,
Gimnazijas vecaku sapulcés (vismaz divas reizes gada), Vecaku dienads (reizi semestri),
Gimnazijas padomes sédés, (Gimnazijas majaslapa, e-klasé, no ierakstiem skolenu
dienasgramatas, sekmju izrakstos (katru meénesi), liecibas, informativajos materialos,
individualajas sarunas.
Klasu vecaku sapulces vecaki tiek informéti par Gimnazijas un klases aktualitatém, macibu
sasniegumu vertésSanu un skolénu sasniegumiem, macibu un uzvedibas problémam, iesp&€jam
iesaistities intereSu izglitibas nodarbibas, pasakumiem vai dalibu arpusskolas norisés un u.c.
jautajumiem. Tiek organizétas kopigas un individualas tikSanas ar macibu priekSmetu
skolotajiem, atbalsta personalu. Sapulcés vecakiem ir iesp&ja izteikt viedokli par Gimnazijas
darbu kopuma un ieteikt priekslikumus.
NepiecieSamibas gadijuma klasu audzinataji regulari sazinas ar vecakiem telefoniski gan par
skoléna sasniegumiem, gan par citiem ar klases dzivi saistitiem jautajumiem. Skoléna vecaki,
kuru bérniem ir iek§€jas kartibas noteikumu parkapumi, neattaisnoti kavéjumi vai nepietickami
sekmju vert€jumi, tiek aicinati uz Gimnaziju, lai risinatu radusas problémsituacijas.
Vecaki labprat iesaistas audzinasanas darba — regulari apmekle skolas pasakumus, iesaistas to
noris€, dodas lidzi klasu ekskursijas un pargajienos. Audzinataja stundas vecaku parstavji tiek
aicinati uz tikSanos ka nozaru parstavji. Ja skolénam ir konstatétas problémas macibu un
audzinasanas procesa, tad notiek vecaku saruna ar audzinataju, direktora vietniec€m izglitibas
joma un audzinaSanas joma vai skolas direktori. Ja nepiecieSams, tad tiek piedavatas psihologa
konsultacijas.
Sadarbibas formas katru gadu tiek pilnveidotas. Vecaku dienas, klases sapulces un tikSanas ar
priekSmetu skolotajiem tiesa veida ir saistits ar skolénu uzvedibu un macibu rezultatiem,
informaciju par gimnaziju, bet ir arT loti veiksmigas citas sadarbibas formas, kuras vecaks pats
iesaistas un ir aktivs §1 procesa dalibnieks.
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Skolénu vecaki tiek aicinati apmekleét Zinibu dienas pasakumu, Ziemassvétku koncertus,
vecmaminu un vectétinu pecpusdienu, 12. kla§u Zetonu vakaru, Pgdgja skolas zvana svétkus,
izlaidumus utt. Skolénu gimenes aktivi piedalas Téva dienas pasakuma, Gimenu dienas
sportiskaja pasakuma Ancupanu meza, ko ik gadu organizé sakumskolas skolotdji. Jau 26
gadus pedagogi aicina R&ézeknes valsts polu gimnazijas skolénu vecakus uz tradicionalo
Gimenu vakaru, kad 1pasa veida tiek godinati pirmklasnieku vecaki. Vecakiem tiek organiz&ts
kada pasdarbibas kolektiva koncerts, skolas direktors aktualiz€ svarigako skolas darbiba,
savukart vecaki labprat izmanto iesp&ju $ados neformalos apstaklos parrunat viniem svarigus
jautajumus.

Jauna pieredze bija lekcijas organizésana vecakiem. Pasi vecaki norada, ka vinus interesétu
jautajumi par jauno kompetencu pieeju izglitibas sistéma, bérnu motivacija un stress, ,,mobilas”
atkaribas u.c.

Pozitivi veért§jJama un noteikti turpinama sadarbibas forma ir lidzdaliba konkursos un
pasakumos. Daudzi vecaki, 1pasi sakumskolas posma lidzdarbojas, atbalstot un organiz€jot
dazadus pasakumus, pieméram, Vecmaminu un vectétinu pecpusdienu klases, Karjeras un Enu
dienas, izlaidumu, macibu gada nosléguma pasakumus, sacensibas un macibu ekskursijas,
piedalas klasu telpu dekoréSana u.c.

Gimnazija organiz€ Vecaku dienas, kad vecaki var satikt jebkuru macibu priekSmeta skolotaju,
klases audzinataju, Gimnazijas vadibu.

Gimnazija darbojas Gimnazijas padome. Padomes vaditajs ir parstavis no klasu ievéleto vecaku
vidus. Sédés tiek risinati jautajumi par Gimnazijas darba planoSanu, finanSu resursu
izlietojumu, apspriesti macibu sasniegumi, macibu Iidzekli un priekslikumi Gimnazijas darba
uzlaboSanai. Vecaki tiek informéti par skolénu sasniegumiem macibu olimpiadés un konkursos,
par projektiem, kuri tiek istenoti.

Stipras puses Turpmaka attistiba

Vecaki darbojas Gimnazijas padom& un | Veicinat sadarbibu ar skolénu gimeném,
palidz risinat jautajumus, kas saistiti ar | izv€loties regularas, merktiecigas un

macibu un audzinasanas darba | jégpilnas sadarbibas formas ar skolénu
pilnveidosanu, gimnazijas vides uzlaboSanu, | gimeném un iesaistot tas macibu,
ka ar1 piedalas pasakumos. audzinasanas un karjeras izglitibas jautajumu

Gimnazija  savlaicigi regulari  sniedz | risinasana.
informaciju vecakiem par skolénu macibu | Veicinat vecaku iesaistiSanos un atbildibu

sasniegumiem. skolénu motivésana un atbildibas veido$ana
Aktiva klaSu audzinataju sadarbiba ar | par saviem macibu sasniegumiem un stundu
vecakiem. kavéjumiem, ieviest formativo b€rna

Vecakiem regulari tiek dota iesp€ja apmeklet | sasniegumu vertésanu.
Skola Gimnazija rikotos pasakumus un
Vecaku dienas.

Vertejums: loti labi

4.5. GIMNAZIJAS VIDE
45.1. Mikroklimats

Skola ir sava atribatika: himna, karogs, logo. Ir izveidota skolas majaslapa, kura regulari tiek
pilnveidota, moderniz&ta un papildinata ar jaunu informaciju. Skola kopj savas tradicijas, attista
darbiniekos, skolénos un vecakos lepnumu par piederibu savai skolai. Tas tiek nodroSinats,
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veidojot skolas telu sabiedriba — inform€jot par skolénu sasniegumiem macibu darba, interesu
izglitiba, projektos, sporta, organiz€jot skolas pasakumus. Daudzi no tiem ir sena skolas
tradicija: Zinibu diena, 10. klasu iesvétibas, Skolotaju diena, lielie svétku koncerti par godu LR
un Polijas Republikas proklam&Sanas dienai un Ziemassvetkiem. Skola regulari tiek rikoti
pasakumi, kuri saistiti ar valsts svétkiem, atceres un svinamajam dienam. Skolas vadiba ir
ieintereséta skolénu un skolotaju sasniegumos, un iesp&ju robezas atbalsta vinu iniciativas un
vienmer noverte sasniegto.

Skola ievéro skolénu un darbinieku tiesibas, sp&jas un atbalsta veikto darbu. Skolotaju
ieguldijums skolas attistiba tiek novertets. Skola ir raditi apstakli, lai skoléni un skolotaji justos
vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalitates, kulttras un religiskas piederibas. Skola ciesa
sadarbiba ar atbalsta personalu tiek panakts, lai noverstu fiziskos un moralos paridarijumus,
mobingu skolénu vida. Ikviens skolas darbinieks pievér§ uzmanibu nekartibam un
paridarjjumiem, atbilstoSi rikojas, lai rastu risinajumu. Skola tiek organiz€tas skolotaju dezuras
starpbrizos starp macibu stundam. Problémsituacijas, kuras rodas skolénu savstarpg&jas
attiecibas, tiek risinatas. NepiecieSamibas gadijuma iesaistas skolas atbalsta personals un skolas
administracija. Skolas personals ir profesionals, laipns un izpalidzigs, vienmér nodroSina
apmekletajiem vajadzigo informaciju. Skolas vadibas un personala attiecibas ir labveligas,
konstruktivas. Skolas vadibas komanda kolektiva saliedé$anai organizé dazadus pasakumus
arpus darba laika, uz kuriem regulari tiek aicinati arT pensionétie darbinieki. Skola ievéro
skolénu un darbinieku tiesibas un atbalsta veikto darbu. Ikgad@js pasakums ir skolénu un
skolotaju godinasana par macibu sasniegumiem (,,RVPG lepnums”, agrak ,,Veiksminieks”).
Skoleénu lidzparvalde aktivi piedalas skolas dzives organizéSana. Analiz€jot skolénu
lidzparvaldes darbu, tika konstatéts, ka ta aktivi strada, bet parsvara darbs tiek versts uz
arpusklases pasakumu planoSanu un organizéSanu. Ir demokratiski izstradati skolenu ieksgjas
kartibas noteikumi, kurus skoléni un personals zina un ievéro. Skolas dezurants nodroSina
vajadzigo informaciju, ka ar1 uzraudzibu.

Stipras puses Turpmaka attistiba

Skola meérktiecigi riipgjas par sava t€la | Turpinat darbu pie skolas tradiciju pasakumu

veidoSanu. pilnveidosanas.
Iedibinatas tradicijas, kas veido piederibas | Pilnveidot skolas majaslapu ar informaciju,
apzinu un lepnumu par savu skolu. nodrosinot regularu informacijas apriti.

Skoleni skola jiitas drosi.
Problémsituacijas tiek risinatas nekavéjoties.

Vertejums: loti labi

4.5.2. Fiziska vide

Skolas iekstelpas ir funkcionalas, estétiski noformétas, tiras un kartigas. Sanitari higi€niskie
apstakli (apgaismojums, temperatiira, uzkopSana utt.) klas€s un par€jas skolas telpas atbilst
normam. Par zalajiem augiem skola pastavigi riip€jas skolas tehniskais personals. Skolenu
zim&jumi izmantoti ka skolas dazadu telpu noform&ums. Regulari tiek palielinats skolas
muzeja eksponatu skaits. Skoléni ir muzeja ekskursiju vaditaji. Katru gadu skola planveidigi
tiek iegadatas mebeles, veidojot telpas modernas un estétiskas. Skolotaji strada un kopigi
izmanto metodiskos materialus no bibliotekas, kur iesp&jams sanemt nepiecieSamo informaciju,
izmantot arT internetu. Skoléni riip&jas par kartibu klasu telpas. Skolas telpas ir droSas, visos
gaitenos atbilsto$i noteikumiem izvietoti evakuacijas plani, noraditas ieejas, izejas. Ir rezerves
izejas visos gaitenos, kabinetos un vietas, kuros ir paaugstinata ugunsbistamiba, izvietoti rokas
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ugunsdzéSamie aparati. Pirmas palidzibas aptiecina ir pie skolas dezurantes, skolotaju istaba.
Skolas apkartne ir tira, kartiga, sakopta, apzalumota. Skolas teritorija ir noteikta un nozogota.
Skoléni skolas apkartné var justies dro$i. Skolas apkartng€ celu satiksme organizéta ta, lai
skoléni justos drosi. Ar Polijas valsts finanséjuma atbalstu ir izveidots minifutbola laukums.
Skolas vadiba rupg€jas par skolas teritorijas labiekartoSanu.

Planveidigi, atbilstosi skolas budzeta iesp&jam pakapeniski tiek pilnveidots skolas apkartnes
iekartojums. Skolénu &rtibai 1. un 2. stava ierikoti soli, pie bibliotekas iekartota rotalu telpa.

Stipras puses

Turpmaka attistiba

Skolai ir savas tradicijas un laba slava
sabiedriba.
Skolas mikroklimats ir labveligs.

Turpinat skolas tradiciju izkopSanu.
NodroSinat vienotas pedagogu prasibas
skolénu uzvedibas ievérosana.

Skolas telpas ir tiras, estétiski noformetas;
tirtbas  uzturéSana un  noformé&juma
veidoSana piedalas gan skolas darbinieki,
gan skoléni.

Skolas telpas ir droSas — redzamas vietas
izvietotas norades un evakuacijas plans.
Skolas apkartne, labiekartota, tira, kartiga,
sakopta, apzalumota un noZogota. Skolas
pagalms piemerots skolénu briva laika

Izstradat skolas muzeja paplasSinasSanas
koncepciju.

pavadiSanai un skolas pasakumu
organiz€Sanai.

Skolas telpu remonts, mébelu un aprikojuma
iegade tiek realiz€ta pakapeniski un
planveidigi, ari, izmantojot projektu
lidzeklus.

Vertejums: loti labi

4.6. GIMNAZIJAS RESURSI

4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Skola ir nodroSinatas visas izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamas telpas un ari
materialtehniskie resursi. Telpu iekartojums un inventars atbilst skolénu skaitam, vecumam un
augumam. Skola ir telpas sakumskolas klasem, nepiecieSamie un speciali iekartoti macibu
priekSmetu kabineti pamatskolai un vidusskolai. Specializétajos macibu kabinetos ir izstradati
darba drosibas noteikumi, tie atrodas redzama vieta, un skoléni ar parakstiem ir apliecinajusi,
ka ir ar tiem iepazinusies.

RVPG ir ierikotas divas datorklases, un kopuma ir pieejams 101 dators, no kuriem 73 ir
paredzeti macibu vajadzibam, 21 — skolotajiem un tehniskajiem darbiniekiem un 7 — skolas
administracijas vajadzibam. Visi datori ir nodroSinati ar piekluvi internetam. Skola ir 5
interaktivie ekrani un 11 interaktivas tafeles, turklat 12 macibu kabineti ir aprikoti ar projektoru
un ekranu. Skola ir pieejamas 8 dokumentu kameras.
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2019./2020. macibu gada laika otraja datorklasé ir nomainiti 16 stacionarie datori, kas ir
paredzeti macibu procesam. Viena no datorklasém ir ierikots ploteris un 3D printeris. LatvieSu
valodas kabinets tika aprikots ar 20 portativajiem datoriem un portativo datoru uzlades skapi.
Turklat viena no anglu valodas kabinetiem Sogad ir ierikoti planSetdatoru uzlades ratini, kas
paredzgti 30 planSetdatoru uzladei. Turklat robotikas pulcina vajadzibam Sogad tika iegadati
pieci “LEGO” komplekti. Tapat tika nomainiti pieci datori skolas bibliotekas lasitava. Visi
materialtehniskie 1idzekli un iekartas ir darba kartiba, ka arT tiek veikta to regulara apkope un,
vajadzibas gadijuma, remonts. IKT var izmantot ikviena macibu priekSmeta, kombingjot
tradicionalas un inovativas macibu vielas pasniegSanas metodes.

Izglitibas programmu TstenoSanai un arpusstundu aktivitatéem ir piemé&rotas aktu un
horeografijas, sporta zale, mini futbola laukums, skolas muzejs. Sporta zale ir aprikota ar
nepiecieSamo sporta inventaru, pie sporta zales ir iekartotas garderobes un dusas telpas
skoléniem. Sporta zales un sporta laukuma izmantos$anai ir apstiprinats noslogojuma grafiks.
Skolas aktu zale ir aprikota ar misdienu tehniku, atseviskos kabinetos strada psihologs,
socialais pedagogs un logopéds. Skolas biblioteéku skoléni un darbinieki izmanto macibu
procesa vajadzibam. Biblioteka nodroSina skolénus un skolotajus ar informacijas pieejamibu.
Skoléni tiek nodroS$inati ar macibu gramatam. Biblioteka skoléniem un skolotajiem pieejami
jaunakie preses izdevumi, dailliteratiira, uzzinu literatiira, enciklop&dijas, vardnicas un
metodiska literatiira. Uz 31.05.2020. skolas bibliotéka dailliteratiras skaits sastada — 5873
gramatas, macibu gramatu fonda ir — 16551 gramatas. Bibliot€kas telpa notiek dazadi
izglitojoSie un arpusklases pasakumi. Regulari un planveidigi tiek atjaunots macibu lidzeklu
un dailliteratiiras fonds.

Telpu aprikojums atlauj veiksmigi realizet visas skolas licenzetas programmas. Remontdarbi
skola tiek organizeti planveidigi skolai iedalita budZeta ietvaros.

Skola ir atbilstoSas telpas skolenu &dinasanai. Skola ir saimniecibas telpas, kas atlauj erti un
drosi glabat skolas inventaru. Telpu izmantojums ir racionals un atbilst macibu procesa
prasibam un katras telpas specifikai.

Skola ir noteikta kartiba materialtehnisko lidzeklu uzskaitei. Skola ir personas, kas atbild par
materialtehnisko resursu uzglabasanu un izmantoSanu. Katram skolas darbiniekam ir
iesp€jams iepazities ar skolas materialtehnisko nodrosSinajumu un izmantot to sava darba.
Skolai ir normativajos dokumentos noteikta kartiba apstiprinats budzets. Skolas darbinieki
iesaistas budzeta planoSana, planojot nepiecieSamos macibu tehniskos lidzeklus kabinetu bazes
pilnveidosanai, macibu literatiiras nodroSinaSanai. Skolas finans€Sana notiek no valsts un
pasvaldibas budzeta, kas tiek izmantots skolas uzturé§ anai, izglitibas programmu
nodroSinaSanai, materialas bazes uzlaboSanai un skolotaju atalgojumam, socialajai
apdrosSinaSanai, materialajai stimulésanai.

Skola, organizgjot saimniecisko darbibu, katru gadu nodroSina attistibas plana prioritasu
finans€Sanu un maza apjoma remontus. Skola ir sp&jusi katru gadu piesaistit papildus Iidzeklus
skolas attistibas veicinasanai.

Kabineti ir aprikoti ar jaunam mébelém, digitalinformativas apstrades sistemas komplektiem
(interaktivajam tafelem, dokumentu kameram, datoriem) un macibu lidzekliem. Notiek
regulara materiali tehnisko lidzeklu un iekartu apkope un remonts.

Finansu lidzeklus izmanto atbilstosi skolas izvirzitajam prioritatém un vajadzibam un saskana
ar normativajos aktos noteikto kartibu, to izlietojums ir efektivs. Skolas direktors konsultg&jas
ar skolas padomi, un darbiniekiem par finansu lidzeklu sadali un izdevumu planosanu un
regulari informe vinus un vecakus par finanSu lidzeklu izlietojumu.
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Stipras puses

Turpmaka attistiba

IKT izmantoSanas iesp&jas  macibu,
audzinasanas un administrativaja darba.

ESF finansu Iidzek]u un sponsoru ziedojumu
piesaiste macibu darbam.

Skolas finansu resursi ir pietiekami izglitibas
programmu realiz€Sanai, infrastruktiiras
uzturéSanai, skolas darbibas nodroSinasanai

Turpinat kabinetu labiekartosanu,
materialtehniskas bazes atjaunoSanu un
papildinasanu, sekojot jaunako tehnologiju
attistibai.

lesp&ju robezas veikt visu telpu kosmétisko
remontu.

Nomainit aktu zales gridas segumu.

un attistibai.

Finansu lidzeklus izmanto atbilstosi skolas
izvirzitajam prioritattm un vajadzibam un
saskana ar normativajos aktos noteikto
kartibu, to izlietojums ir efektivs.

Vertejums: loti labi

4.6.2. Personalresursi

Skola ir nokomplektéts viss izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamais personals, un
sekmigi darbojas atbalsta personals. Skolas pedagogiska personala izglitiba un kvalifikacija
atbilst normativo aktu prasibam. AtbilstoSi VISC programmas prasibam, skola tiek
sistematiz€ta informacija par katra pedagoga izglitibu un talakizglitibu. Kadru mainiba ir
minimala. Skola nodroSina iesp&ju studentiem skola veikt pedagogisko un psihologisko praksi.
Skola ir pilniba nodro$inata ar atbilstoSas kvalifikacijas pedagogiskajiem kadriem. Visiem
pedagogiskajiem darbinickiem ir normativajiem aktiem atbilstoSa izglitiba un kvalifikacija.
Skolotaju talakizglitiba tiek planota saskana ar skolas attistibas plana noteiktajam prioritatem.
Visi pedagogi regulari apgiist talakizglitibu atbilstoSi skolas izvirzitajam prioritateém:
informacijas un komunikaciju tehnologiju izmantoSana, starpkultiiru izglitiba un macibu
prickSmetu metodikas pilnveide. NepiecieSamibas gadijuma skola sadarbojas ar valsts
institicijam (LatvieSu valodas apguves valsts agentira), nevalstiskajam organizacijam
(Izglitibas attistibas centrs) un uznémumiem (,,Lielvards”) kursu organizéSana un lektoru
pieaicinasana uz skolu. Skolotaji regulari apmekl€ izglitojoSus un informéjosus metodiskos
pasakumus, vieslektoru lekcijas par pedagogijas aktualitatém. Skolotaji zina, ka var papildinat
informaciju par savu talakizglitibu. Direktora vietniece izglitibas joma informé par
talakizglitibas kursu piedavajumu un seko, lai netiktu parkapta normativajos dokumentos
noteikta kartiba. Informacija par katra pedagoga talakizglitibas aktivitatem tiek uzglabata
skolotaju personas lietas, skolotaju portfolio, ievadita datu baze ,,VIIS” atbilstosi ar€jo
normativo aktu prasibam. Katrs skolotajs reizi trijos gados un biezak paaugstina savu
profesionalo meistaribu §ados galvenajos virzienos:

e macibu priekSmeta maciSanas metodikas kursi;
socialpsihologijas, pedagogijas un audzinasanas problému kursi, karjeras izvéles

jautajumu kursi u.c.
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Skolotaju talakizglitiba efektivi izmanto skolas pedagogu zinasanas un pieredzi. Macibu gada
laika tiek organizeétas metodiskas nodarbibas par patstaviga, radosa p&tnieciska darba veidiem,
radoSo darbu stratégiju un taktiku. Metodiskajas komisijas, seminaros, pedagogiskajas sédes
tiek izverteta personala talakizglitibas efektivitate, skolotaji regulari apmainas ar talakizglitiba
iegtito informaciju.

Stipras puses Turpmaka attistiba

Skola ir visas izglitibas programmu | Veicinat pedagogu iesaisti starptautiskos
istenoSanai  nepiecieSamas  telpas  un | talakizglitibas projektos.

materialtehniskie resursi, kuri vienmer ir
darba kartiba un drosi lietoSana.

Skola ir pilniba nodroSinata ar nepiecieSamo
personalu izglitibas programmu istenoSanai.
Skolas pedagogiska personala izglitiba un
kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.
Skolotaju talakizglitiba ir planveidiga,
kvalitativa, balstita uz skolas vajadzibam un
pedagogiskajam  aktualitatéem.  Skolotaji
regulari apmainas ar talakizglitiba iegiito
informaciju.

Notiek IT tehnologiju izmanto$ana macibu
procesa. Skolotaji aktivi piedalas Eiropas
Savienibas projektos skolotajiem.

Vertejums: loti labi

4.7. GIMNAZIJAS DARBA ORGANIZVACIJVA, VADIBA UN KVALITATES
NODROSINASANA

4.7.1. Gimnazijas darba pasSveérteSana un attistibas planoSana

Skolas administracija plano skolas darbu, ta kontroli un izveértésanu. Skolai ir pasvertéSanas
sist€éma. Informacijas uzkrasana notiek visu macibu gadu atbilstosi skolas attistibas virzieniem,
prioritatém un darba planam visas skolas darba jomas.

Skolas administracija sadarbiba ar pedagogiem, skoléniem un vecakiem analize skolas darbu.
Katrs pedagogiskais darbinicks macibu gada nosléguma raksta pasvértéjumu. Skolas darba
vertésana notiek skolas administracijas s€édés, metodisko komisiju sanaksmés, pedagogiskas
padomes s&des, skolas padomes sanaksmes. Skolas darba paSveérté€Sanas procesa iesaistas
skolas pedagogi, darbinieki. Skolas administracija vértéSana iegiito informaciju izmanto, lai
apzinatu skolas darba stipras puses un talakas attistibas vajadzibas. Skolas pasnovért&juma
zinojums tiek publicéts skolas majaslapa.

Skolai ir izstradats attistibas plans no 2018. lidz 2020. gadam, nemot véra skolas darbibas
pamatmeérkus un pasvertéjuma konstatétas stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus. Taja
ir visparéja informacija par skolu, tas meérkiem un uzdevumiem, skolas planotajiem attistibas
virzieniem septinds pamatjomas, katras pamatjomas un tas uzdevumu istenoSanas laika
sadalfjums, rezultatu noveértéSanas kritériji un detalizéti uzdevumi, ir atziméti resursi. Skolas
attistibas plans un taja izvirzito prioritaSu istenoSanas planojums ir strukturéts, pardomats un
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reals, parskatams un skaidrs. Prioritates noteiktas trim gadiem. Planotas prioritates un
uzdevumi tiek korigéti, veidojot darba planu konkrétam macibu gadam. Tiek veikta regulara
to izvertesana.

Skolas attistibas virzieni tiek apspriesti metodiskajas komisijas, skolénu Ilidzparvaldg,
pedagogiskas padomes s€dg€, skolas padomes sédé. Skolas darbinieki parzina attistibas planu,
tas ir pieejams visam ieinteresétajam pusém. Katru ménesi, nemot véra gada darba planus, tiek
korigéts un noteikts ménesa pasakumu plans, kura izpilde tiek kontroléta un analizéta
administracijas un skolotaju informativajas s€dés. Ar skolas attistibas planu tiek iepazistinati
skoleni, skolénu vecaki. Skolas attistibas plana izpilde tieck regulari uzraudzita un kontroléta.
Ta izpilde tiek analizéta pedagogiskas padomes sédés. Tiek izstradatas nakama macibu gada
prioritates, kas ir pamats gada darba plana izstradei.

Skolas paSnoverteésanas sistema ir skaidri strukturéta un veiksmigi planota. Vadiba sistematiski
un mérktiecigi organiz€ un isteno kontroli un vértéSanu visos skolas darba aspektos. Skolas
darbiniekiem vienmér ir zinams, kas un kad ir kontrolgjams, kadi ir vertéSanas kriteriji, ir
izveidota stundu véroSanas sistéma.

Skola ir labveliga sadarbibas vide, kas veicina visu darbinieku iesaistiSanos paSvertéSana.
Vadiba rosina skolas darbiniekus regularai darba paSvertéSanai. Izstradata skolotaju
pasSveértéSanas forma. Katra metodiska komisija regulari vérté savu darbu, pamatojoties uz
skolotaju darba pasveértéjumiem. PaSveértéSana konstatétas skolas darba stipras puses un
nepiecieSamos uzlabojumus personals zina un izmanto, planojot turpmako darbu. Vecaku
sapulcés, ka ari pedagogiskaja sede visiem interesentiem tiek pazinots par iesp&ju iepazities ar
paSvertejuma apkopojumu, par kuru sagatavots zinojums.

Stipras puses Turpmaka attistiba

Skolas darbibas paSvértéSana un attistibas | Regulari veidot un publicét skolas darba
plana sastadiSana iesaistiti visi pedagogi, | vert€jumu skolas majaslapa.

skolas darbinieki, tiek nemts véra vecaku un | Pilnveidot metodisko komisiju darbu,
skolénu viedoklis. sistematiski analizgjot iesniegto
Pedagogiskajas sédés, pedagogu sanaksmés, | priekSlikumu izpildi un ieguldijumu
metodiskajas komisijas, Skolas padomes | izglitibas kvalitates uzlabosana.

sédeés, Vecaku dienas un sapulces, vadibas
apspriedés notiek regulara informacijas
ieguve un analize par skolas darbibas
dazadiem virzieniem.

Skolas darbs tiek regulari analiz€ts un
apspriests iknedélas administracijas
sanaksmes.

Vertejums: loti labi

4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skola ir visa Ministru kabineta noteikta obligata skolas darbu reglament&josa dokumentacija,
kuras izpilde tiek kontroléta. Skolas darbu reglamentgjosie dokumenti ir izstradati precizi,
demokratiski, ievérojot visas tiem izvirzitas prasibas. Skolas darbibu reglamenté Skolas
nolikums, Ieks€jas kartibas noteikumi, Darba kartibas noteikumi un citi skolas ieksgjie
normativie akti. Skola ir izstradata vadibas struktiira. Visi vietnieki skola strada jau vairakus
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gadus. Skolas vadibas struktiira, ka arT atbildibas jomas ir zinamas visiem skolas darbiniekiem,
skoléniem, vinu vecakiem.

Skolas direktorei ir atbilstoSa izglitiba, vina ir ieintereséta skolas attistiba un pozitiva téla
veido$ana, aktivi reage uz aktualitatém. Direktore iesaista personalu skolas stratégijas izstrade,
kas versta uz pozitivam parmainam. Skolas direktore prasmigi plano, organizg un vada skolas
darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi. Pirms lémumu pienemsanas direktore
konsultjas ar attiecigaja jautajuma kompetentiem darbiniekiem. Vadiba nodroSina regularu
informacijas apmainu par pienemtajiem l€mumiem un to izpildi.

Katra darbinieka darba pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas amatu aprakstos un
atbilst normativo aktu prasibam. Vadibas struktiira un katra vietnieka kompetences joma ir
precizi noteikta. Vietnieki savas kompetences ietvaros regulari parrauga pienakumu izpildi un
sniedz darbiniekiem nepiecieSamo atbalstu. Direktora vietnieki par planoto un paveikto darbu
informé direktori administrativajas sanaksmés pirmdienas, pedagogus — informativajas
sanaksmés otrdienas un pedagogiskas padomes sédés. Informacijas apritei skola aktivi tiek
izmantots e-zurnala pasts. Reizi ned€la notiek vadibas apspriede, kura skolas administracija
plano darbu turpmakajai ned€lai un apsprieZ ieprieks€jas nedélas darbibas rezultatus. Reizi
nedéla notiek visa skolas kolektiva planoSanas sanaksmes. Metodiskas padomes sédes notiek
4 reizes gada, bet metodisko komisijas vaditaju un metodisko komisiju sanaksmes — reizi
meénest. Sedes tiek planots metodiskais darbs, ka ar1 skolas darbibas efektivitates uzlaboSana.
Parasti metodisko un pedagogisko padomju sézu sanaksmes plano un koording skolas vadiba
atbilstosi skolas prioritatem kartéjam gadam, ka arT skolas Attistibas planam.

Skolas vadiba koordiné 7 metodisko jomu darbu. Metodisko komisiju vaditaji profesionali
nodroSina saikni starp skolas vadibu un pedagogiem. Skolas vadiba sadarbojas ar klasu
audzinatajiem un atbalsta personalu, ka arT ar par€jiem skolas darbiniekiem, audz€kniem,
lidzparvaldi.

Skola ir noteikta kartiba, kas lauj pedagogiem izteikt priekslikumus sava vai skolas darba
uzlaboSanai. Slodzes sadalitas optimali, ievérojot skolas istenoto izglitibas programmu
prasibas un racionalas darba organizacijas nosacijumus. Vadiba parzina pedagogu darba
pieredzi, profesionalo kompetenci un stipras puses.

Skola darbojas metodiska padome, ko vada direktora vietniece izglitibas joma, istenojot
metodiskas padomes reglamentu. Metodiskaja padomé ir direktora vietnieki, macibu
prickSmetu Metodisko komisiju vaditaji, socialais pedagogs, psihologs, bibliotekars.
Metodiska darba prioritates ir saistitas ar skolas darba planu macibu gadam, ka art ar skolas
attistibas planu. Atsevisku problému risinasanai un pasakumu organizeésanai, projektu izstradei
un realizacijai tiek izveidotas skolotaju rado$as grupas, kuras vada profesionalas kvalifikacijas
4 kategorijas skolotajas.

Vienlaikus katram direktora vietniekam paklauti konkréti skolotaji, kuru darbibu vins kontrole.
Direktora vietnieki analizé skolotaju darbibu.

Atbalsta personals strada saskana ar amata aprakstu. Notiek sadarbiba starp pedagogiem un
atbalsta personalu. Pedagogu atsauksmes apstiprina, ka pieredzes apmaina, jaunu macibu
materialu izmantoSana sekmé&jusi macibu stundas kvalitati. Sadarbiba starp skolotajiem
izveidojas dazados pasakumos — atklatajas stundas, pieredzes apmaina, starppriekSmetu
sadarbiba, ar klases audzinatajiem un stundu veroSanas laika.

Stipras puses Turpmaka attistiba

Skolas  kolektivs  iesaistits  iek$€jo | Dazadu projektu istenoSana skolas vides
reglament&joso dokumentu izstrade. pilnveidei.

Turpinat  iek$€jas dokumentacijas un
normativo aktu pilnveidi atbilstoSu skolas
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Skolas vadibai ir laba sadarbiba ar atbalsta | vajadzibam un ar&jo normativo dokumentu
personalu  un  metodisko  komisiju | prasibam.

vaditajiem.

Skolas vadiba sadarbojas ar citam
institicijam.

Planots un mérktiecigi organiz€ts macibu,
audzinasanas un arpusklases darbs.
Kolektivs sanem informaciju par darba
organizaciju, jaunumiem, grozijjumiem.

Vertejums: loti labi

4.7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam

Skolas vadiba isteno efektivu sadarbibu ar skolas padomi, izglitibas parvaldi un dibinataju,
sabiedriskajam organizacijam, riip€jas par skolas prestizu.
Skolas vadiba cie$i sadarbojas ar Skolénu lidzparvaldi un Skolas padomi, tadéjadi nodroSinot
demokratisko pieeju skolai svarigu lémumu pienemSanai. Skola sava darba realizé
daudzveidigas sadarbibas formas ar dazadam institiicijam:

e regulara sadarbiba ar dibinataju — Rézeknes domi un Izglitibas parvaldi. Notiek
dokumentu aprite skolas darba planoSanas, attistibas, darba organizacijas un kontroles
nodros§inaSanai, finanSu dokumentu aprite skolas budzeta izpildei;

e sadarbiba ar Izglitibas kvalitates valsts dienestu izglitibas programmu izstradé un
licencéSana, skolas Izglitibas programmu un skolas akreditacijas jautajumos;

e sadarbiba ar Izglitibas un zinatnes ministrijas valsts izglitibas satura centru, skolotaju
piedaliSanas CE labosana;

e sadarbiba ar Rézeknes izglitibas parvaldes metodisko centru — skolotaju piedaliSanas
seminaru, macibu olimpiaZzu organiz€Sanas darba, ka ar1 talakizglitibas kursu
organiz&Sana.

e Sadarbiba projektu (investicijas projektu) istenosana, skolotaju talakizglitiba, atbalsta
snieg8ana maznodro§inatam gimeném, Kkulttras pasakumu TstenoSana ar Polijas
Republikas véstniecibu, Polijas Republikas senatu, biedribam un nodibinajumiem PR,
kas sniedz atbalstu polu skolam arpus Polijas, ka arT ar biedribu “Latvijas polu
savieniba”

Skolas pedagogi un skoléni ir iesaistijusies:

AS “Latvijas Valsts meZi” rikotajas aktivitates;

Eiropas skolu sadarbibas programma “eTwinning”;

Makulattiras vaksanas projekta;

Vislatvijas skolu projekta “Esi Lideris!” programma “Uznémeéjdarbibas pamati”;
Programma — “Eiropas Parlamenta Veéstnieku skola”;

Programma —“Piens un augli skolai”;

“Erasmus +” programmas projektos;

ESF projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”;

ESF projekta “Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalas izglitibas iestades”;
Programma “Latvijas skolas soma”.
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Skolas vadiba sadarbojas ar vecakiem, sabiedribu, Valsts un pasvaldibas policiju, ar Latvijas
tradicionalam religiskam konfesijam, ar sabiedriskajam organizacijam, kuras atbalsta skolas
iniciativas, ar dazadam kontroléjosam institiicijam - Sanitaro inspekciju, Darba inspekciju,
Ugunsdzgsibas un ugunsdrosibas inspekciju, ka arT ar citam R&zeknes pasvaldibas institiicijam.
Operativai informacijas apmainai efektivi tiek izmantota elektroniska vide. Skolas vadiba
rup€jas par skolas pozitiva tela veidoSanu sabiedriba. Sabiedriba tiek informéta par skolas
darbu majaslapa, laikrakstos, televizija, ka ari arzemés. Skolas vadiba un darbinieki censas
aktivi iesaistities kultliras un sabiedriskas dzives noris€s, ka arf starptautiskajos projektos.

Stipras puses

Turpmaka attistiba

Augsti kvalificéta vadibas komanda.
Daudzpusiga sadarbiba ar valsts institiicijam

un nevalstiskajam organizacijam, kas
paaugstina skolotaju profesionalo
kompetenci.

Vadibas lémumi tiek pienemti kolegiali.
Svarigakie ikdienas darba (t. sk. ar izglitibas
programmu realizacijas) un perspektivas
planoSanas  jautajumi tiek  apspriesti
ikned€las informativajas sanaksmes ar 1.-12.
klaSu skolotajiem  un  priekSmetu
skolotajiem, ka arT tikSanas reizés ar klasu
audzinatajiem (pa klasu grupam).

Skola regulari iesaistas starptautiskajos
projektos, wveicinot tas atpazistamibu un
prestizu.

Turpinat darbu pie dazadu projektu izstrades
un dalibas tajos.

Vertejums: loti labi

5. CITI SASNIEGUMI

REZEKNES VALSTS POLU GIMNAZIJAS SKOLENU MACIBU SASNIEGUMI
2017./18. m.g.

Macibu
prickSmets

Pasakuma
nosaukums

Skoléna uzvards

Klase | Sasniegums Skolotajs

Latgales matematika
novada 15.
atklata
matematikas

olimpiade

[luta Zeltina

5. 3. vieta
— Kambala
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Latgales
novada 15.
atklata
matematikas
olimpiade

matematika

Dominika
Ducsaliete

Atziniba

Agrita Skestere
— Kambala

12. Latgales
novada
latvieSu
valodas un
literatiiras
olimpiade 10.
klasu
skoléniem

latvieSu
valoda un
literattra

Marija Burceva

10.

1. vieta

Biruta Vaivode

12. polu
valodas un
literatiiras
olimpiade

polu valoda
un literatiira

Dina Grazule

12.

3. vieta

Sebastian
Novakovski

Krievu
valodas
(svesvalodas)
olimpiade
10.—12. klasu
skoleniem

krievu
valoda

Vera Smirnova

12.

3. vieta

Ina Kudrjavceva

Vacu valodas
konkurss
“Rund um
Deutch”

vacu valoda

Jasmina
Duangsupha

1. vieta

Olga Burova

Vacu valodas
konkurss
“Rund um
Deutch”

vacu valoda

Dina Grazule

12.

2. vieta

Olga Burova

6. Latgales
novada atklata
latviesu
valodas un
literattiras
olimpiade 5.—

latvieSu
valoda un
literatara

Dominika
Ducsaliete

3. vieta

Mara Grazule
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6. klasu
skoléniem

6. Latgales
novada atklata
latviesu
valodas un
literatiiras
olimpiade 5.—
6. klasu
skoléniem

latvieSu
valoda un
literattra

Sintija Grazule

3. vieta

Biruta Vaivode

10.

Ontonam
Slisanam
veltits
ZIm&jumu
konkurss

Denita Kuznecova

Atziniba

Agrita Skestere
— Kambala

11.

Ontonam
Slisanam
veltits radosSo
darbu
konkurss

Renats Kondrovs

3. vieta

Silvija Volane

12.

Jaunatnes
iniciattvu
projekts
“Pasparvaldes
kauss 2017

Rezeknes valsts
polu gimnazijas
komanda

1. vieta

Bernadeta
Geikina Tolstova

13.

Latgales
regiona 5.
Atklata anglu
valodas
olimpiade 8.—
9. klasu
skoléniem

anglu
valoda

Renars Susejs

3. vieta

Svetlana
S¢erbakova

14.

Vestures
valsts
olimpiade

vesture

Janis Tjarve

12.

atziniba

Sandra Taranda
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REZEKNES VALSTS POLU GIMNAZIJAS SKOLENU MACIBU SASNIEGUMI

2018./19. m.g.

Pasakuma
nosaukums

Macibu
priekSmets

Skoléna uzvards

Klase

Sasniegums

Skolotajs

Latvijas
Universitates
Geografijas
un Zemes
zinatnu
fakultates
Latgales
Jauno
Geografu
skola

geografija

Reézeknes valsts
polu gimnazija

1. vieta

Anita Vaivode

Ré&zeknes
pilsétas
vestures
olimpiade 9.
klasei

vesture

Evelina Geikina

3. vieta

Sandra Taranda

Ré&zeknes
pilsétas
vestures
olimpiade 9.
klasei

vesture

Ernests Grabusts

12.

2. vieta

Sandra Taranda

Ré&zeknes
pilsétas
vestures
olimpiade 9.
klasei

vesture

Maija Laizane

10.

Atziniba

Sandra Taranda

Zemgales
novada
matematikas
18.
Olimpiade 6.
klasei

matematika

[luta Zeltina

3. vieta

Agrita Skestere
Kambala
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Latgales
regiona 6.
Atklata anglu
valodas
olimpiade 8. -
9. Klasu
skoléniem

anglu
valoda

Nikola Zoida

Atziniba

Olga Burova

Latviesu
valodas un
literatiiras
valsts 45.
olimpiade

latvieSu
valoda un
literattira

Loreta Indriksone

3. pakape

Biruta Vaivode

,,Erudits
2019”

Laura Cuprinska
Paula Vikaine
Ernests Grabusts

Mairis Baculis —
Treséilovs

Everita Lempa

3. vieta

Sandra Taranda

7. Latgales
novada
atklata
latviesu
valodas un
literattiras
olimpiade 5.—
6. Klasu
skoléniem

latvieSu
valoda un
literatiira

Sintija Grazule

Atziniba

Biruta Vaivode

10.

7. Latgales
novada
atklata
latviesu
valodas un
literattiras
olimpiade 5.—

latvieSu
valoda un
literatara

Viktorija
Kondratjeva

Atziniba

Biruta Vaivode
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6. Klasu
skoléniem

11.

Jauno juristu
universitate

Ernests Grabusts

12.

1. vieta

Sandra Taranda

12.

Vestures
konkurss
Rézeknes
pilsétas
visparizglitoj
0So skolu 6.
Klasu
skoleniem
,Latvijas
valsts
dibinasana un
atjaunosana”

vesture

Reézeknes valsts
polu gimnazijas
komanda

1. vieta

Sandra Taranda

13.

Skolu
jaunatnes
radoSo darbu
konkurss ,.Es
milu Latviju”

latvieSu
valoda

Loreta Indriksone

1. vieta

Biruta Vaivode

14.

Skolu
jaunatnes
radoSo darbu
konkurss ,.Es
milu Latviju”

latvieSu
valoda

Marija Burceva

11.

1. vieta

Biruta Vaivode

15.

,,Erudits
20197 3.
spéle — Mana
Latvija

Laura Cuprinska
Paula Vikaine
Ernests Grabusts

Mairis Baculis —
Trescilovs

Everita Lempa

1. vieta

Sandra Taranda

64




16.

,,Erudits
20197 2.
spele — Mana
Latvija

Laura Cuprinska
Paula Vikaine
Ernests Grabusts

Mairis Baculis —
Trescilovs

Everita Lempa

1. vieta

Sandra Taranda

17.

Vislatvijas
jaunrades
darbu
konkurss
,»Man nevajag
nemirstibas
elekstra,
Nemirstiba ir
iesieta
Latvijas
siera”

latviesu
valoda

Marija Burceva

11.

3. vieta

Biruta Vaivode

18.

Robertam
Miukam
veltits radoSo
darbu
konkurss

latvieSu
valoda

Marija Burceva

11.

atziniba

Biruta Vaivode

19.

Latvijas
okupacijas
muzeja
konkurss
“Cilveki —
Latvijas
novadu
dargumi”

vesture

Maija Laizane

10.

Atziniba

Sandra Taranda

20.

Vislatvijas
jaunrades
darbu
konkurss
“Man nevajag

latvieSu
valoda un
literatara

Laura Cuprinska

11.

1. vieta

Biruta Vaivode
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nemirstibas
elekstra,
Nemirstiba ir
iesieta
Latvijas
siera”

21.

Vislatvijas
jaunrades
darbu
konkurss
“Man nevajag
nemirstibas
elekstra,
Nemirstiba ir
iesieta
Latvijas
siera”

latvieSu
valoda un
literattira

leva Puzirevska

Atziniba

Biruta Vaivode

22.

“Reézeknes
pilsétas
ERUDITS —
2018~

Rezeknes valsts
polu gimnazijas
komanda

2. vieta

REZEKNES VALSTS POLU GIMNAZIJAS SKOLENU MACIBU SASNIEGUMI

2019./20. m.g.

Pasakuma
nosaukums

Macibu
priekSmets

Skoléna uzvards

Klase

Sasniegums

Skolotajs

Rézeknes
pilsétas
matematikas
olimpiade 5.-
8. klasem

matematika

Eduards Mikucs

5b

1.vieta

Aivars Smits

Rézeknes
pilsétas
matematikas
olimpiade 5.-
8. klasem

matematika

Martins Serkins

5b

2.vieta

Aivars Smits

Reézeknes
pilsétas

matematika

Baiba Daugule

6.b

3.vieta

Agrita Skestere
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matematikas
olimpiade 5.-
8. klasem

Kambala

R&zeknes
pilsétas
matematikas
olimpiade 5.-
8. klasém

matematika

Domenika
Ducsaliete

7.b

3.vieta

Agrita Skestere
Kambala

R&zeknes
pilsétas
matematikas
olimpiade 9.-
12. klasem

matematika

Linards Gaiduls

9.b

2.vieta

Liga Abricka

Olimpiades
“Tik vai...
Cik” 4. karta
Starptautiska
4. klaSu
olimpiade

matematika

Ric¢ards Cakuls

4.b

3.vieta

Inga Zeltina

Olimpiades
“Tik vai...
Cik” 4. karta
Starptautiska
4. klaSu
olimpiade

matematika

Vitalijs Sobolevs

4.

atziniba

Ineta Jonikane

Rézeknes
pilsétas
matematikas
spele
”10x10+1-
Latvijai 101

matematikas
spéle

Alesje Pancenko
Daniels Svecovs
Evelina Liksnina
Oskars LeiSavnieks
Daniela Patmalniece

6.b
6.b
6.a
6.a
6.a

2.vieta

Agrita Skestere
Kambala

Inga Zeltina

Rézeknes
pilsetas fizikas
olimpiade 8.-
12. klas€m

fizika

Haralds Poiss

9.a

2.vieta

Taisija Strode

10.

Rézeknes
pilsetas fizikas
olimpiade 8.-
12. klasem

fizika

Ritvars Adijans

9.b

2.vieta

Taisija Strode

11.

Rézeknes
pilsétas
vestures
konkursa

vesture

Rolands Geikins
Ella Zlotnikova
Katrina Kambala
Vladislavs Visockis

8.b
8.b
8.b
8.a

1.vieta

Sandra Taranda
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"Latvijas
valsts
dibinasana un
atjaunosana"

Estere Lempa

8.a

12.

R&zeknes
pilsétas
vestures
olimpiade 9.-
10. klasém

vesture

Anna Kazmerika

9.a

2.vieta

Sandra Taranda

13.

Reézeknes
pilsétas
vestures
olimpiade 9.-
10. klasem

vesture

Haralds Poiss

9.a

atziniba

Sandra Taranda

14.

Reézeknes
pilsétas
vestures
olimpiade 9.-
10. klasem

vesture

Evelina Geikina

10.a

atziniba

Sandra Taranda

15.

Reézeknes
pilsétas
vestures
olimpiade 9.-
10. klasem

vesture

Maija Laizane

11.a

atziniba

Sandra Taranda

16.

Vestures
valsts 26.
olimpiades
10.-12. klasém

vesture

Maija Laizane

11.a

piedalijas

Sandra Taranda

17.

Vestures 9.
klagu valsts
26.olimpiade

vesture

Anna Kazmerika

9.a

piedalijas

Sandra Taranda

18.

Rézeknes
pilsétas
biologijas
olimpiade 9.-
12. klasem

biologija

Haralds Poiss

9.a

atziniba

Inara Karklina

19.

Rézeknes
pilsétas
biologijas
olimpiade 9.-
12. klaseém

biologija

Evelina Geikina

10.a

atziniba

Anita Vaivode

20.

Rézeknes
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pilsétas
biologijas
olimpiade 9.-
12. klasem

biologija

Marija Burceva

12.

3.vieta

Inara Karklina

21.

Rézeknes
pilsétas
biologijas
olimpiade 9.-
12. klasem

biologija

Egils Runcs

10.a

3.vieta

Anita Vaivode

22.

Biologijas
valsts
42.olimpiade

biologija

Egils Runcs

10.a

piedalijas

Anita Vaivode

23.

Rézeknes
pilsétas
biologijas
olimpiade 9.-
12. klasem

biologija

Anna Kazmerika

9.a

3.vieta

Inara Karklina

24,

Rézeknes
pilsétas
geografijas
olimpiade 10.-
12. klasem

geografija

Evelina Geikina

10.a

3.vieta

Anita Vaivode

25.

Rézeknes
pilsétas
geografijas
olimpiade 10.-
12. klasem

geografija

Makss Sobolevs

11.a

3.vieta

Anita Vaivode

26.

Rézeknes
pilsétas
geografijas
olimpiade 10.-
12. klas€m

geografija

Katrina Visocka

12.

atziniba

Anita Vaivode

27.

Rézeknes
pilsétas krievu
valodas
olimpiade 9.-
12. klasem

krievu
valoda

Maija Laizane

11.a

1.vieta

Inna
Kudrjavceva

28.

R&zeknes
pilsétas anglu
valodas
olimpiade 10.-
12. klasém

anglu
valoda

Paula Vikaine

12.a

atziniba

Svetlana
S¢cerbakova
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29. | Krievu 11.a Inna
valodas 23. krievu Maija Laizane atziniba Kudrjavceva
valsts valoda
olimpiade 9.-
12. klaseém
30. | Starptautiskais
Bjalostokas “KRESY | leva Puzirevska 10.a | atziniba Beata Baras
daillasttaju 2019~
konkurss
31. | Reézeknes latvieSu Renata Kambala
pilsétas valoda un | Katrina Kambala 8.b | "Valodas
dzimtas literatira | Rianda Razumovska raibuminu Anita Klovane
valodas dienas Eduards Rimsa zinataji"
32. | Rézeknes latviesu | Zigmars Litavnieks 7.a | Valodas
pilsétas valoda un | Iluta Zeltina 7.a | celazimju Biruta Vaivode
dzimtas literatira | Domenika 7.b | atklajeji". Mara Grazule
valodas dienas Ducsaliete 7.b
Marta Litvinova
33. | Rézeknes latviesu Valodas
pilsétas valoda un | Zigmars Litavnieks 7.a | izteiksmibas Biruta Vaivode
dzimtas literattira meistars
valodas dienas
34. | Eseju esejas
konkurss latviesu lluta Zeltina 7.a |2.vieta Biruta Vaivode
”Veltijums valoda
Latgales
atbrivosSanas
simtgadei”
6.-7. klasu
grupa
35. | Eseju esejas
konkurss latviesu | Sintija Grazule 7.a | 5.vieta Biruta Vaivode
”Veltijums valoda
Latgales Zigmars Litavnieks
atbrivoSanas
simtgadei”
6.-7. klasu
grupa
36. | Eseju esejas
konkurss latviesu | Ricards 8.c | l.vieta Silvija Volane
”Veltjjums valoda Benislavskis
Latgales
atbrivosSanas

simtgadei”
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8.-9. klasu
grupa

37.

Eseju
konkurss
”Velttjums
Latgales
atbrivosanas
simtgadei”
8.-9. klasu
grupa

esejas
latviesu
valoda

Renats Vaivods

9.b

3.vieta

Anita Klovane

38.

Eseju
konkurss
”Veltijums
Latgales
atbrivosanas
simtgadei”
10.-12. klasu
grupa

esejas
latviesu
valoda

Rudtte Gaidule

11a

4.vieta

Mara Grazule

39.

Rezeknes
pilsétas
latvieSu
valodas un
literatiiras
olimpiade 11.-
12. klasem

latvieSu
valodas un
literatiira

Maija Laizane

11a

2.vieta

Mara Grazule

40.

LatvieSu
valodas valsts
46. olimpiades
11. - 12.
klasem

latvieSu
valodas un
literatiira

Maija Laizane

11.a

piedalijas

Mara Grazule

41.

Rézeknes
pilsétas
latvieSu
valodas un
literattiras
olimpiade 3.-
4. klasém

latvieSu
valodas un
literatara

Ricards Cakuls

4.b

1.vieta

Inese Indriksone

42.

Rézeknes
pilsétas
latviesu
valodas un
literattiras
olimpiade 3.-
4. klasém

latvieSu
valodas un
literatara

Aleksandra
Babovica

3.b

2.vieta

Inese Indriksone
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43. | Reézeknes latviesu
pilsétas valodas un | Roberts Rauls 3.b | 2.vieta Inese Indriksone
latviesu literattira | Dervinieks
valodas un
literatiiras
olimpiade 3.-
4. klasem
44. | Radolfa latviesu | Anastasija Serkina
Blaumana valodas un | Loreta Indriksone 10.a | pateicibas Biruta Vaivode
literaras literatira | leva Puzirevska
prémijas 15.
konkurss
45. | Rudolfa latviesu Sanija Natalija
Blaumana valodas un | Baikova 11.a | atziniba Mara Grazule
literaras literattira
prémijas 15.
konkurss
46. | R.Mika latviesu
jaunrades valodas un | Laura Cuprinska 12.a | 2.vieta Biruta Vaivode
darbu literattira
konkurss
47. | R.Mika latviesu
jaunrades valodas un | Marija Burceva 12.a | 3.vieta Biruta Vaivode
darbu literatiira
konkurss
48. | R.Mika latviesu
jaunrades valodas un | leva Puzirevska 10.a | 3.vieta iruta Vaivode
darbu literatiira
konkurss
49. | RTA latviesu
jaunrades valodas un | Marija Burceva 12.a | atziniba Biruta Vaivode
darbu literattira
konkurss
50. [ Rezeknes latviesu
valsts valodas un | Marija Burceva 12.a | l.vieta Biruta Vaivode
1.gimnazijas literattira
radoSo darbu
konkurss par
Latviju
51. | Rézeknes latviesu
valsts valodas un | Laura Cuprinska 12.a | 2.vieta Biruta Vaivode
1.gimnazijas literattira

radoSo darbu
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konkurss par
Latviju

52.

R&zeknes
valsts
1.gimnazijas
radoSo darbu
konkurss par
Latviju

latviesu
valodas un
literatira

leva Puzirevska

10.a

atziniba

Biruta Vaivode

53.

Ontona
Slisana radoso
darbu
konkurss

latvieSu
valodas un
literattira

Airita Truksane
Anastasija Serkina

10.a

atziniba

Biruta Vaivode

54.

Ontona
Slisana radoso
darbu
konkurss

latvieSu
valodas un
literatiira

Laura Cuprinska
Marija Burceva

12.a

3.vieta

Biruta Vaivode

55.

Latgales
skolenu
regionala
zinatniskas
pétniecibas
darbu
konference

ZPD

Maija Laizane

11a

I PAKAPE

Skaidrite
Bambale

56.

Latgales
skolenu
regionala
zinatniskas
pétniecibas
darbu
konference

ZPD

Eduards Romans

11.a

I PAKAPE

Sandra Taranda

S7.

Latgales
skolenu
regionala
zinatniskas
pétniecibas
darbu
konference

ZPD

Diana Dubrovska

11.a

I1 PAKAPE

Inara Karklina

58.

Latgales
skolénu
regionala
zinatniskas
pétniecibas
darbu
konference

ZPD

Rudite Gaidule

11.a

Il PAKAPE

Inara Karklina
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59.

Latgales
skolénu
regionala
zinatniskas
pétniecibas
darbu
konference

ZPD

Lauris Gutans

11a

11 PAKAPE

Taisija Strode

60.

Latgales
skoleénu
regionala
zinatniskas
pétniecibas
darbu
konference

ZPD

Deniss Vasiljevs

11a

11 PAKAPE

Taisija Strode

61.

Latgales
skolenu
regionala
zinatniskas
pétniecibas
darbu
konference

ZPD

Einars Jonikans

11a

11 PAKAPE

Taisija Strode

62.

Latgales
skolenu
regionala
zinatniskas
pétniecibas
darbu
konference

ZPD

Einars Rindzs

11.a

11 PAKAPE

Anna
Skripacenoka

63.

Latgales
skolenu
regionala
zinatniskas
pétniecibas
darbu
konference

ZPD

Santa Dubrovka

11.a

11 PAKAPE

Inara Karklina

64.

Latvijas

skolenu 44.

zinatniskas
pétniecibas
darbu

konference

ZPD

Eduards Romans

11.a

[ PAKAPE

Sandra Taranda

65.

Latvijas

skolénu 44.

zinatniskas

ZPD

Maija Laizane

11.a

I1 PAKAPE

Skaidrite
Bambale
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pétniecibas
darbu
konference

66.

Latvijas
skolénu 44.
zinatniskas
pétniecibas
darbu
konference

ZPD

Diana Dubrovska

11.a | piedalijas valst1

67.

Latvijas
skolenu 44.
zinatniskas
pétniecibas
darbu
konference

ZPD

Rudtte Gaidule

11.a | piedalijas valst1

68.

16. atklata
dizaina un
tehnologiju
(Skiedru
maksla)
olimpiade

majturiba
un
tehnologijas

Evelina Ivone 9.b

atziniba

69.

Starptautiska
polu valodas
olimpiade

polu valoda

Laura Cuprinska

12.a | l.vieta

6. TURPMAKA ATTISTIBA (BALSTITA UZ
PASNOVERTEJUMAIEGUTAJIEM SECINAJUMIEM)

Macibu saturs

*Turpinat istenot standartos noteiktas prasibas,
nodroSinot katram skolénam konkutrentspé&jigas,
kompetences balstitas izglitibas iegtiSanu.

* Attistit un nostiprinat skolénu un skolotaju digitalas
prasmes.

*Turpinat macibu procesa izmantot jaunakas
tehnologijas un musdienu macibu metodes.

*[epazities ar jaunajiem macibu priekSmetu standartiem
pamatizglitiba un vidgja izglitiba un priekSmetu
programmam nakamajam posmam t.i. 2.; 5.; 8.;11.
Klasem.

*Sniegt atbalstu pedagogiem jauna standarta ievieSana.
*Turpinat vadit macibu procesu atbilstosi kompetencu
pieejai macibu satura.

*Veicinat dazadu macibu priekSmetu pedagogu
sadarbibu, planojot macibu un audzinasanas darbu
skola.
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MaciSana un maci§anas

*Pilnveidot pedagogu prasmes macibu stundas
sasniedzama rezultata noteikSana un tam atbilstosu
uzdevumu izvele un izveide.

*Palielinat starppriekSmetu sadarbibas Tpatsvaru macibu
procesa.

*Palielinat skolénu pasvertéjuma iesp&jas, skolotajiem
izveloties atbilstoSas macibu un vertéSanas formas un
panémienus.

* Atbalstit un veicinat klasu audzinataju un macibu
priekSmetu skolotaju sadarbibu mérktiecigai prasmju
apguvei.

* Turpinat aktivaku skolotaju sadarbibu grupas.

* Pilnveidot skolénu patstaviga macibu darba prasmes
un planoSanu.

*MaciSanas procesa skolotajiem turpinat izmantot
miusdienam atbilstoSas darba formas, metodes un
panémienus, planot skoléniem saistoSu un jégpilnu
macibu procesu.

*Macibu stundas organizet ta, lai nodroSinatu tadu
caurviju prasmju istenosanu ka pasvadita maciSanas,
radoSums, sadarbiba un digitalas prasmes.

*Veidot snieguma Itmenu kritérijus, péc kuriem
skoléniem ir uzskatami izprotams, ka sniegumu uzlabot.
*Mainit izzinas pieeju, laujot skoléniem pasSiem
piedzivot, atklat, arT kludities, secinat.

*Macibu procesa sekmét skolénu izzinas mainu no
satura teorétiskas apguves uz praktisku darbibu.
*Mainot pieejas akcentus, turpinat apzinatu skolénu
macisanas prasmju attistibu. Dazadas formas macibu
procesa attistit petnieciskas prasmes gan pamatskolas,
gan vidusskolas klas€s.

* Aktivizet skolénu iesaisti ve€rt€Sanas kriteriju izstrade
un analize, izmantojot to, ka iesp€ju izprast un uzlabot
savu sniegumu.

* Veicinat pedagogu izpratni par formativas vertéSanas
nozimi macibu procesa.

* Palielinat formativas vérté€Sanas lietojumu macibu
procesa.

* Pilnveidot skoléna pasveértéjuma un savstarpejas
vertéSanas prasmes.

*Uzlabot pedagogu analitiskas prasmes darba ar skoléna
ikdienas macibu sasniegumiem un izaugsmes dinamiku
izstradi.

Izglitojamo sasniegumi

*Uzlabot macibu sasniegumus matematika un latvieSu
valoda vidgjas izglitibas posma.

*Uzlabot macibu sasniegumus matematika 7.-9. klasgs.
*Pilnveidot skolénu patstavigas maciSanas prasmes.
*Ikdienas macibu procesa veicinat aktivu macisanos,
mainot skoléna attieksmi un ar1 skolotaja pieeju macibu
stunda, tadéjadi paaugstinot rezultatus ari valsts
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parbaudes darbos.

*Turpinat skolénu sasniegumu un izaugsmes dinamikas
izpéti.

*Uzlabot pedagogu analitiskas prasmes darba ar skolénu
ikdienas macibu sasniegumiem un izaugsmes dinamiku
analizi, lai planotu turpmako darbu.

*Stradat papildus, individuali un diferencéti, lai
noverstu nepietickamos vertejumus.

* Paaugstinat skoleénu skaitu, kuri apgiist programmu
optimala un augsta ITmenTt visos macibu posmos.

* Turpinat dazadot macibu metodes darba ar
talantigajiem skoléniem un ar tiem, kuriem specialists ir
sniedzis atzinumu par macisanas traucgjumu pazimem.
*Pilnveidot macibu sasniegumu vertéSanas kartibu
atbilstoS§i situacijai.

Atbalsts izglitojamajiem

*Turpinat izzinat un attistit skolénu sp&jas un talantus.
*Saglabat un turpinat izzinat polu tautas tradicijas un
integret tas latviskaja vide.

*Turpinat atbalstit 12. klases skolénus, kuri v€las iegiit
,Karta Polaka” sasniedzot 18 gadus.

*Turpinat piedavat skoléniem, kuriem ir grutibas
macibas vai ilgstosi slimojusi individualas konsultacijas
projekta ,,Pumpurs”.

*Turpinat darbibu projekta ”Atbalsts izglitojamo
individiualo kompetencu attistibai” talantigajiem un
interesentiem.

* Turpinat piedavat skola interesu izglitibas
programmas.

*Turpinat nodroSinat macibu priekSmetos individualas
konsultacijas un atbalsta pasakumus, ko piedava atbalsta
personals.

Izglitibas iestades vide

*Turpinat nodroSinat labvéligu, uz pozitivu
sadarbibuverstu vidi izglitibas iestade.
*Turpinat macibu vides modernizacijas procesu.
*Uzcelt skolas €dnicai piebavi.

Izglitibas iestades resursi

*Turpinat nodroSinat macibu procesa digitalizaciju,
izmantojot jaunakas IKT iespéjas.

*Sekmét pedagogu talakizglitibu un profesionalo
pilnveidi, iesaistiSanos projektos.

Izglitibas iestades darba
organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana

*Turpinat veikt nepiecieSamas izmainas iek$€jos
normativos dokumentos, atbilstosi aréjo normativo aktu
prasibam un redlajai situacijai.

*Turpinat sadarbibu ar polu biedribu, Polijas valsts
véstniecibu un sadarbibas partneriem Polija.

* Turpinat sadarbibu ar dazadam institiicijam.
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Izglitibas iestades vaditaja Olga Burova

SASKANOTS

Reézeknes izglitibas parvaldes vaditajs Arnolds Drelings

*Sis dokuments ir parakstits ar drogu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



